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“Solo utopica y esperanzadamente
podemos tener animos para intentar
con los pobres y oprimidos del mundo
revertir la historia”,

Ignacio Ellacuria S.J.
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Roxana Beltran

Miguel Campos
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Centro de Servicio Social,

Biblioteca
Florentino Idoate S.J,

Centro Cultural
Universitario,

Unidad de Estadisticas,
Registro Académico,
Secretaria General,

Centro Monsefior Romero,

Fundacién Bancaja.
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Tengo el gusto de presentarles las principales actividades de la Universidad
Centroamericana José Simeon Canfas a lo largo del afio 2011, con el propdsito de dar
cuentas del trabajo que la UCA ha realizado en este periodo.

Este ha sido mi primer afio al frente de la rectoria de la UCA. Ser rector de la UCA ha sido
una experiencia maravillosa.

Contar con un equipo académico y de gestion de gran calidad humana y muy capaz,
compenetrado con la mision de la UCA y el legado de los martires, es realmente un
gran apoyo para el rector y hace mas facil esta retante tarea. Quisiera aprovechar este
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espacio para agradecer a los casi mil hombres y mujeres que con su esfuerzo y trabajo
hacen posible que la UCA sea lo que es. Pero ello no impide ver las limitaciones y los
grandes retos que tenemos por delante y que seamos muy conscientes que debemos
esforzarnos cada dia en prepararnos mejor, en realizar siempre el mayor esfuerzo posible
para realizar un aporte de mayor profundidad y calidad al pais.

La complejidad de la Universidad y los retos que el mundo actual le plantean requieren
una direccion mas colegiada. Para hacer posible la misma se ha creado el Consejo de
Rectoria, en el que participan las autoridades de mas alta jerarquia de la UCA: Directora
de Posgrado, Secretaria General, Vicerrector Financiero, Vicerrector Adjunto para
Ingenieria y Arquitectura, Vicerrectora Académica, Vicerrector de Proyeccion Social,
Rector. Dicho Consejo se reune periddicamente para resolver los asuntos que requiera
la marcha de la UCA y para pensar sobre el futuro y el desarrollo de la misma en aras a
responder a la realidad actual y futura.

Para mejorar la organizacion a lo largo de este afio se han creado tres nuevas unidades
que son de gran importancia para la marcha de la UCA y para el cumplimiento del Plan
Estratégico 2009-2013. La Unidad de Planificacion y Gestion de la Calidad que tiene
a su cargo dar seguimiento a la implementacion del Plan Estratégico institucional y
documentar los procesos administrativos y académicos universitarios. El primer fruto del
trabajo de la Unidad de Planificacion ha sido prolongar la vida del PEI hasta el afio 2015.
También se ha creado la Coordinacion de las TIC’s, con el fin de lograr un trabajo mas
armonizado entre las direcciones que estan directamente relacionadas con la informatica.
En un futuro proximo se integrara a la Coordinacion de TIC’s la Oficina de Educacién a
Distancia. Todo ello para que la UCA pueda alcanzar un mayor desarrollo en el uso
adecuado y eficiente de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién al servicio
de la proyeccion social, la docencia y la investigacion.

Con el objetivo de brindar una mayor atencion a la formacién espiritual de los estudiantes
y de toda la comunidad universitaria se ha creado la Direccion de Pastoral Universitaria, a
la que se la ha dotado de sus propias instalaciones y de un equipo cualificado para ofrecer
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talleres de desarrollo humano y de crecimiento espiritual, ademas de las actividades
liturgicas para mantener la vida en el espiritu.

Como se podra ver en detalle a lo largo de la Memoria, la UCA ha seguido realizando
a través de sus funciones de Proyeccion Social, Investigacién, Docencia y Gestion
aportes importantes al pais. Entre ellos sobresalen las 31 investigaciones realizadas por
los distintos departamentos académicos, las 36 consultorias realizadas para distintas
empresas, entidades publicas y ong’s, y las 46 actividades de proyeccion social. Asi
como las 292 publicaciones de distintos tipos que han realizado académicos de la UCA.

En cuanto al fortalecimiento de las Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional,
nos da mucho gusto haber organizado el primer congreso Telescopi en El Salvador,
y con ello haber puesto en marcha el Observatorio Nacional de Buenas Practicas en
Gestion y Direccion Estratégica Universitaria, en el que han participado 21 instituciones,
asi como haber constituido el Consorcio de Bibliotecas Universitarias de El Salvador,
con la participacion de 9 instituciones de Educacién Superior y la Biblioteca Nacional. En
ambos proyectos la UCA tiene el liderazgo.

La cooperacioninternacional ha sido una vez mas fundamental para apoyar las actividades
de investigacion, proyeccion social, y en la contribucion al fortalecimiento de la UCA 'y
sus capacidades. Gracias a la cooperacion internacional hemos podido llevar adelante
67 proyectos, en los cuales han participado un total de 44 instituciones cooperantes.
Desde estas paginas queremos agradecer a todas estas instituciones que han confiado
en la UCA, apoyando nuestro trabajo conformando alianzas y financiando proyectos.

No les entretengo mas. Sélo me queda animarles a la lectura de la Memoria de Labores

UCA 2011 la cual hemos preparado como un recuento de nuestro trabajo al servicio de
El Salvador y la Region Centroamericana.

P. Andreu Oliva de la Esperanza, S.J.
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Breve resena
historica

La Universidad Centroamericana “José Simedn Cafias” -UCA- es una institucién con
inspiracion cristiana que surge en septiembre de 1965, como iniciativa de un grupo de
padres de familia catélicos. Ellos pretendian brindar una alternativa a la Universidad de
El Salvador, en la que se les diera a los estudiantes una formacién privada.

Esta institucion naciente se le confié a la Compafiia de Jesus, quienes a partir de
su creacidon han sido los gestores del recinto universitario, destinado para aportar al
desarrollo social de El Salvador.

La UCA inici6 sus clases en 1966 con 357 estudiantes, en locales de la Iglesia Don Rua,
cedidos por los padres salesianos. Asi, emprendié su labor académica con las carreras
de Economia, Administracion de Empresas, y las ingenierias Industrial, Eléctrica,
Mecanica y Quimica. Gracias a muchas gestiones financieras, adquirié el terreno de
veinte manzanas, al sur poniente de la capital, donde se encuentra en la actualidad. En
1968, se inicio el proceso de construccion, hasta que en 1969 la UCA abrié las puertas
de su nuevo campus.

De esta manera, la Universidad ha desarrollado tres grandes areas: docencia,
investigacion y proyeccion social. Con esto, pretende incidir en el quehacer nacional,
formando profesionales que contribuyan a la resolucién de las dificultades por las que
atraviesan las grandes mayorias populares. Es por eso que la labor mas importante de
la institucion se proyecta fuera de ella.
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La UCA, universidad de inspiracion cristiana, puesta al servicio del pueblo salvadoreno y
centroamericano, comprometida con el cambio social. Este debe impulsarse a través de la
investigacion, la docencia y la proyeccién social, todo desde la universidad.

La institucion parte de la realidad nacional, que mantiene injusticias estructurales. Es por eso
que aspira a transformar la sociedad, contribuyendo desde su propia identidad. Todo esto
desde la produccién de conocimiento: analisis critico y creador de la sociedad centroamericana;
de esta manera, propone nuevos comportamientos humanos inspirados por el evangelio.
En ese sentido, la UCA orienta sus esfuerzos hacia la realidad salvadoreia y asi, también, la
centroamericana.

De este modo, la mision de la UCA es cultivar el conocimiento de la realidad nacional como
respuesta a la solidaridad con los excluidos y desposeidos que conforman su horizonte y
obedecen a su inspiraciéon cristiana como parte de su esencia universitaria. La palabra critica y
eficazes reproducida de muy diversas maneras, se enmarca en la necesidad de hacer propuestas
gue impulsen la transformacion de estructuras injustas, y la defensa, desarrollo y respeto de los
derechos humanos.
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Vision de
- la UCA

Segun la descripcién anterior, la UCA habra logrado:

a) Incrementar su liderazgo respecto al necesario cambio social salvadorefio. La pro-
duccién de conocimiento y la investigacion son instrumentos puestos al servicio de
las causas de los pobres y excluidos, para buscar soluciones equitativas y justas a
los problemas nacionales y regionales.
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b) Potenciar investigaciones multidisciplinarias e interinstitucionales en los campos
cientifico-tecnolégico, econémico, politico, sociocultural y ambiental; investigacio-
nes orientadas especialmente al desarrollo de la justicia social, el Estado de derecho
y el bienestar de las mayorias.

c) Expresar su compromiso con el desarrollo del conocimiento y su dimensién social, por
medio de la excelencia académica de sus alumnos y su desenvolvimiento ético en el
mundo globalizado.

d) Desarrollar una gestién administrativa eficaz y capaz de usar racionalmente sus recur-
sos, para fortalecer la comunicacién y la promocién de una cultura de servicio a los
entes relacionados a la universidad.




* Reglamento Administrativo Académico

* Reglamento de Biblioteca “P. Florentino Idoate, S.J.”
* Reglamento de Faltas y Sanciones Estudiantiles
* Reglamento de Instructorias

* Reglamento de Servicio Social

* Reglamento Interno de trabajo

* Reglamento de Equivalencias

» Reglamento de Carrera Académica

* Reglamento de Prestaciones Especiales

* Politica Preventiva contra el Acoso Sexual

» Manual Organizacional

* Manual de Bienvenida
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La UCA ha realizado grandes esfuerzos para guiar el desarrollo institucional y cumplir
con su mision frente a la comunidad salvadorefia y centroamericana. De esta manera,
realizé un primer Plan de Desarrollo Institucional para el periodo 1998-2003. En los afios
siguientes, continud trabajando hasta concretar el actual Plan Estratégico Institucional —
PEI- 2009-2013. Este se elabord con la participacion de la comunidad universitaria.

En 2011, se realiz6 una jornada de seguimiento al PEIl que se orienté a la medicién
del avance en la implementacion de las acciones establecidas en el Plan Estratégico
Institucional 2009-2013 y asi priorizarlas en los afios siguientes. Se propuso prolongar
el plan hasta el afio 2015 para que coincidiera con los periodos de acreditacion del
Ministerio de Educacion.

La presentacién de la vision del Plan Estratégico Institucional estuvo a cargo de la Unidad
de Planificacion y Gestién de Calidad. Después, se realizé un trabajo grupal vinculado
a la “Priorizacion de lineas de accion” y a la lectura de resultados. Cada equipo analizé
uno de los Objetivos Estratégicos del PEI. Después de iniciar la discusion se evaluo
si las estrategias de la Universidad responden a los retos establecidos. Asimismo, se
releyeron las acciones, su pertinencia y la posibilidad de afiadir acciones que no estaban
contempladas y que se consideran importantes.

Una vez priorizadas las lineas de accion en cada objetivo estratégico, se asignaron
responsabilidades y aspiraciones de cara a los siguientes afos. Es asi como se ha
dirigido el quehacer universitario en 2011.
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6.1 Nombramientos realizados

en el ano 2011

Cargo Mes de
g nombramiento

Rector

Vicerrector de Proyeccién Social

Jefa de la Unidad de Planificacion
y Gestion de la Calidad

Jefa del Departamento de Ciencias Juridicas

Decano de Ingenieria y Arquitectura.
Directora de la Maestria en Derecho de Empresa

Jefe del Departamento de Sociologia
y Ciencia Politica

Vicerrectora Académica

Vicerrector Académico Adjunto
Secretaria General
Directora de Postgrados
Decana de Postgrados
Asesor de Rectoria
Jefa de Registro Académico

Director de Pastoral Universitaria

Subdirector de Espiritualidad
y Desarrollo Humano

Jefe del Departamento de Comunicaciones
y Cultura

Coordinador de las TIC's

Director Interino de la Maestria en
Desarrollo Local

Vicerrector Financiero Adjunto
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Andreu Oliva de la Esperanza S.J.
Omar Arnulfo Serrano Crespin
Patricia Aracely Riasco Campos

Karla Ivetthe Pefia Martell

Carlos Gonzalo Cafias Gutiérrez

Karla Ivetthe Pefia Martell

Roberto Oswaldo Lépez Salazar

Lidia Maritza Salamanca Rosales

Carlos Ernesto Rivas Cerna

Celina Pérez Rivera

Amparo Maria Ixtlixochilt Marroquin Parducci

Nelly Arely Chévez Reynosa
René Alberto Zelaya
Rosa Liseth Urbina
José Maria Tojeira Pelayo S.J.
Carlos Manuel Alvarez
José Luis Benitez Alvarez
Willian Ernesto Marroquin

Roberto Oswaldo Lépez Salazar

Juan Carlos Colocho

enero
enero

enero
marzo
mayo
mayo
junio
septiembre
septiembre
septiembre
septiembre
septiembre
septiembre
septiembre
septiembre
septiembre
septiembre
septiembre

octubre

diciembre



6.2 Creacion de nuevas unidades
y organismos colegiados.

T  Unidad | Director/a o coordinador/a

Consejo de Rectoria

Unidad de Planificacion y Gestion de la Calidad
Direccion de Pastoral Universitaria

Subdireccién de Espiritualidad y Desarrollo Humano
Coordinacién de las TIC's

Andreu Oliva de la Esperanza S.J.
Patricia Aracely Riasco Campos
José Maria Tojeira Pelayo

Carlos Manuel Alvarez

Willian Ernesto Marroquin




6.3 Organismos Colegiados

JUNTA DE DIRECTORES

Andreu Oliva de la Esperanza S.J.

Mauricio Gaborit S.J.
Celina Pérez Rivera
Joseph Dean Brakley, S.J.
Juan Hernandez Pico S.J.
Axel Soderberg

René Alberto Zelaya
Rafael de Sivatte, S.J.
Willian Marroquin
Vicente Espinoza, S.J.

Presidente

Vice-presidente
Secretaria

Vocal

Vocal

Miembro Honorario
Miembro Honorario
Primer Suplente
Segundo Suplente
Tercer Suplente

AUTORIDADES EJECUTIVAS

Andreu Oliva de la Esperanza S.J.

Lidia Maritza Salamanca Rosales
Omar Arnulfo Serrano Crespin
Axel Soderberg

Celina Pérez Rivera

Rector

Vicerrectora Académica
Vicerrector de proyeccion social
Vicerrector Financiero
Secretaria General

Silvia Elinor Azucena de Fernandez Decana de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades

José Antonio Mejia Herrera
Carlos Gonzalo Caias
Nelly Arely Chévez Reynosa

Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
Decano de la Facultad de Facultad de Ingenieria y Arquitectura
Decana de la Facultad de Postgrados

CONSEJO DE RECTORIA

Andreu Oliva de la Esperanza S.J.

Lidia Maritza Salamanca Rosales
Omar Arnulfo Serrano Crespin
Axel Soderberg

Carlos Ernesto Rivas Cerna
Celina Pérez Rivera

Amparo Marroquin

Nelly Arely Chévez Reynosa

Rector

Vicerrectora Académica

Vicerrector de proyeccién social
Vicerrector Financiero

Vicerrector Académico Adjunto
Secretaria General

Directora de Postgrados

Decana de la Facultad de Postgrados



CONSEJO ACADEMICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
Y DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES 2011

Lidia Maritza Salamanca Rosales

Amparo Maria Ixtlixochitl Marroquin Parducci

Silvia Elinor Azucena de Fernandez
José Antonio Mejia Herrera

Nelly Arely Chévez Reynosa

José Adan Vaquerano Amaya
Juana Estela Canas Avalos

Ana Lilian Vega Trejo

Karla Ivetthe Pefia Martell
Roberto Oswaldo Lopez Salazar
Mauricio José Ramon Gaborit Pino
Roberto Armando Valdés Valle
José Luis Benitez Alvarez

Mauricio Antonio Trejo Alemdn
Ernesto Alfonso Selva Sutter
Rafael de Sivatte Alguero

Sajid Alfredo Herrera Mena
Ernesto Alfonso Selva Sutter
Mauricio José Ramon Gaborit Pino
Sajid Alfredo Herrera Mena
Alvaro Artiga Gonzélez

Sergio Bran Molina

Mauricio Antonio Trejo Aleman
Manuel Arturo Montecinos Giralt
José Luis Benitez Alvarez

Karla Ivetthe Pefia Martell

Juana Estela Cafias Avalos

José Antonio Mejia Herrera

Juana Estela Cafias Avalos

Vicerrectora Académica

Directora de Postgrados

Decana de Ciencias Sociales y Humanidades
Decano de Ciencias Econdmicas y Empresariales
Decana de Postgrados

Jefe Departamento de Administracion de Empresas
Jefa Departamento de Contabilidad y Finanzas

Jefa Departamento de Economia

Jefa Departamento de Ciencias Juridicas

Jefe Departamento de Sociologia y Ciencias Politicas
Jefe Departamento de Psicologia

Jefe Departamento de Filosofia

Jefe Departamento de Comunicaciones y Cultura
Jefe Departamento de Educacién

Jefe Departamento de Salud Publica

Jefe Departamento de Teologia

Director Doctorado Filosofia Iberoamericana
Director Maestria en Salud Publica

Director Maestria en Psicologia Comunitaria
Director Maestria en Filosofia Iberoamericana
Director Maestria en Ciencia Politica

Director Maestria en Desarrollo Local

Director Maestria en politica y Evaluacion Educativa
Director Maestria en Derecho Penal Constitucional
Director Maestria en Comunicacion

Directora Maestria en Derecho de Empresas
Directora Maestria en Finanzas

Director Maestria en Direccién de Empresas
Directora Maestria en Auditoria Financiera



CONSEJO ACADEMICO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Lidia Maritza Salamanca Rosales Vicerrectora Académica

Carlos Ernesto Rivas Cerna Vicerrector Académico Adjunto

Carlos Gonzalo Caias Decano de la Facultad de Ingenieria

Carlos Ferrufino Jefe del Depto. Organizacion del Espacio

Ismael Antonio Sanchez Jefe del Depto. Mecanica Estructural
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Nuevo Rector de la UCA

Uno de los acontecimientos mas relevantes en 2011 para la Universidad ha sido el cambio
de rectoria. El 8 de enero fue el acto formal de nombramiento del nuevo rector el Padre
Andreu Oliva de la Esperanza S.J.

En primer lugar, se celebré una misa en la Parroquia Jesucristo Liberador en el campus
de la Universidad, en esta el Padre José Maria Tojeira agradeci6é a Dios y a toda la
comunidad universitaria por los 14 anos en los que tuvo la oportunidad de estar al frente
de la UCA.

Luego en las instalaciones del Auditorio “Ignacio Ellacuria”, se realizé el acto formal
que estuvo presidido por Jesus Sariego, provincial de la Compafia de Jesus en
Centroamérica, y por los miembros de la Junta de Directores de la Universidad: Axel
Soderberg, miembro honorario de la Junta y vicerrector financiero; Celina Pérez, secretaria
de Junta y vicerrectora académica; Dean Brackley, vocal y catedratico del Departamento
de Teologia; Mauricio Gaborit, vocal y jefe del Departamento de Psicologia; Salvador
Fonseca, vicepresidente y jefe del Departamento de Ciencias Juridicas; José Maria
Tojeira, presidente; y Andreu Oliva, miembro honorario y vicerrector de Proyeccién Social.

La decision del nombramiento se tomé por unanimidad en la Junta el 22 de noviembre
de 2010, luego de que el prelado de los jesuitas, de conformidad con el procedimiento
establecido para la eleccidon del Rector, propusiera para el cargo al Padre Andreu Oliva.

Durante el evento de traspaso de responsabilidades, el primero en dirigirse al publico
fue José Maria Tojeira. En sus palabras de despedida, expresd su agradecimiento a la
comunidad universitaria por la solidaridad y apoyo a lo largo de sus ainos como rector.
“‘Aunque a veces ha habido momentos dificiles, el carifio y la critica han sido siempre
muy beneficiosas, y fuente de gran satisfaccion”. También anadié “El padre Andreu es
una persona con una experiencia de la realidad impresionante, conoce muy bien los
problemas de la gente, pero por encima de todo eso tiene un gran corazén”.

El Padre Andreu Oliva nacié en Barcelona (Espana) el 29 de octubre de 1957. Se
titul6 como profesor, ingeniero, administrador, fildsofo y teélogo. En 1988 ingreso a la
Compaiiia de Jesus y en 1995 se orden6é como sacerdote. Dentro de la orden, se ha
desempenado como vicario-administrador de la Parroquia San Isidro, ubicada en Tocoa
(Honduras); vicerrector general de la UCA de Managua (Nicaragua); coordinador general
de la Red Ignaciana de Emergencia y Solidaridad (RIDES); y economo provincial para
Centroamérica, entre otras funciones. En 2008 llegé a la Universidad para asumir como
vicerrector de Proyeccion Social.
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Discurso del P. Andreu Oliva
en el acto de nombramiento
cCOmo nuevo rector

Queridas amigas y amigos de tantos afios, amigos y amigas de la UCA, queridos
comparieros jesuitas y queridos miembros de la Junta de Directores que nos acomparian
en este momento importante para la UCA y muy especial para mi vida, gracias por estar
aqui; su presencia es una poderosa fuente de animo.

Es un gran honor para mi haber recibido la confianza de la Compafiia de Jesus y de la
Junta de Directores de la Universidad al nombrarme rector de esta prestigiosa universidad.
Les agradezco mucho la confianza que han depositado en mi y les aseguro que pondré
toda mi ilusion, emperio, saber y lo mejor de mi al servicio de tan alta responsabilidad.
Les puedo asegurar que jamas habia pasado por mi mente que esto pudiera ocurrir y
mucho menos que lo haya pretendido. La UCA ha tenido como rectores a hombres de
una talla humana e intelectual excepcional. Todos ellos han sido personas de gran altura
(v no me refiero a la estatura fisica de Chema o del P. Luis Achaerandio); personas que
han marcado a la institucion y al pais con sus grandes aportes, con su inteligencia, su
humanidad, su lucidez en los momentos mas dificiles de nuestra historia, su valentia y
generosidad hasta dar la vida martirialmente, como lo hizo el P. Ignacio Ellacuria. Ante
todos ellos me siento muy pequerio, porque considero que no tengo ni la inteligencia, ni
la sabiduria, ni la talla humana de ninguno de los que me han precedido. Es por ello que
me resisti tanto como pude a aceptar esta enorme responsabilidad.
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No pretendo en este dia hacer un discurso programatico, mas bien deseo compartir con
ustedes como me veo en este momento y como asumo esta gran responsabilidad.

El jueves recién pasado me toco realizar mi primera tarea como rector. Aun sin haber
recibido oficialmente el cargo, participé como futuro rector en la actividad organizada por
el Centro de Admisiones para los estudiantes de nuevo ingreso que ya estan realizando
Su curso preuniversitario. Me toco explicarles la mision de la UCA, su inspiracion cristiana
y las funciones sustantivas de esta universidad. Al preparar mi charla, cai en la cuenta de
qué tan especial es esta Universidad y del gran privilegio que es ser parte de la misma.
Y traté de transmitirles esto a los estudiantes, mostrandoles de la mejor manera que
pude que estan en una universidad que es distinta de la mayoria de las universidades
del mundo, porque tiene un claro compromiso con las mayorias de nuestro pais y con
la transformacion social a favor de ellas en direccion a la utopia del Reino de Dios, tal
y como lo presento y realizé6 Jesus de Nazaret. Ademas, todo ello ha sido sellado y
ratificado con la sangre matrtirial. Trabajar y estudiar en la UCA es un gran privilegio y no
podemos desaprovecharlo.

En el turno de preguntas, los nuevos estudiantes me hicieron dos que me sorprendieron
mucho y que quiero compartirlas con ustedes. Un estudiante me pregunto por qué habia
sido nombrado rector, qué cualidades tenia y que me hacia falta para el cargo. Le tuve
que responder que no sabia por qué me habian nombrado rector, que debia preguntarles
a los miembros de la Junta Directiva qué cualidades habian visto en mi para nombrarme.
Lo que si pude responderle es que me hacia falta conocer mas a la Universidad y a su
gente, ya que en solo dos arios de estar en ella tenia un conocimiento muy limitado de la
misma; y que me hacia falta mas sabiduria para poder tener en los momentos cruciales
la accion y la palabra oportunas, adecuadas y las mas acertadas para el bien del pais y
de su pueblo. No se lo dije a ellos, pero soy muy consciente —y no esta demas que lo
comparta con ustedes— de que sobre todo me hace falta la inteligencia y clarividencia
del P. Ellacuria y el carisma y don de gentes del P. Tojeira.

La otra pregunta fue qué me anima en mi futuro como rector. Sin pensarlo, porque me
broté espontaneamente, respondi que me anima la gran admiracion que siento por la
UCA, su historia y su gran compromiso con El Salvador y con la transformacion social;
Su cercania y su opcion por los pobres; el valioso equipo de personas que han trabajado
y trabajan en ella, y que desde sus diferentes ambitos realizan su mision. Contesté que
me anima mucho el poder servir al pueblo de

El Salvador y a los mismos estudiantes, quienes me contagian su juventud e ilusion.

También me anima, y mucho, todas las palabras de aliento y confianza que he recibido
desde que se conocio la noticia de mi nombramiento como futuro rector. Aprovecho para
agradecerles este apoyo a los que me lo han manifestado explicita o implicitamente.

Pero hay algo que viene de mucho mas lejos y que quisiera compatrtirles, aunque lo hago
con cierto pudor, pues es muy personal. Cuando mataron a los padres jesuitas, Elba
y Celina, yo era novicio jesuita de sequndo afio y estaba en Puerto Rico. Alli, a media
mafiana del 16 de noviembre, recibimos la noticia de su asesinato. Aunque la mayoria de
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Discurso del P. Andreu Oliva en el acto de nombramiento como nuevo rector
(Continuacion...)

los jesuitas que alli estabamos no los conociamos mucho, quedamos muy impactados.
En mi caso, fue un golpe muy duro, porque era parte de esta provincia centroamericana y
senti muy cercano todo. El maestro de novicios nos dio el resto del dia libre, pues estaba
muy afectado, ya que él los conocia bien. Yo me sentia muy triste y desolado, estaba
lejos de mis comparieros, no sabia qué hacer. Finalmente, opté por pasar muchas horas
en la capilla, tratando de orar y de entender.

Poco a poco fuicomprendiendo que sus muertes no eran una casualidad, que se explicaban
perfectamente por su compromiso con la justicia y con la liberacion. Su trabajo a favor
del cambio estructural en El Salvador y su oposicion al poder opresor habia llegado a ser
insoportable para los poderosos. Ellos se lo habian buscado, asi como se lo buscé Jesus
con su opcion de vida tan clara y comprometida en la lucha contra el mal, y pagaron el
precio con sus propias vidas. Senti entonces un enorme orgullo de que en la orden a la
que estaba entrando hubiera personas de semejante calidad, y alli se confirmé sin duda
alguna mi deseo de ser parte de este cuerpo apostolico generoso y valiente.

En algun momento de ese dia, me broté en la oracion ofrecerme a Dios para colaborar
con la UCA para tratar de darle continuidad a lo que ellos habian hecho, y eso me dio
mucha paz.

Pero a pesar de esa paz, que podia entenderse como confirmacion de lo que Dios queria
de mi, no dije nunca nada a mis superiores religioSos.

Esto era un cambio importante en mi vida, pues yo, antes de entrar a la Compatriia,
ya habia trabajado en universidades, en Barcelona y en Managua. Pero al decidir ser
Jesuita, ya no queria seguir en una universidad, queria trabajar directamente con los
mas necesitados, en lugares lejanos y pobres, compartiendo la vida de los desposeidos,
viviendo con ellos y como ellos. Queria insertarme de lleno en la realidad.

De hecho, eso le pedi a Chema cuando, al terminar mis estudios de teologia aca en la
UCA, como provincial le toco darme el primer destino apostoélico. Y me lo concedié por
un afo, que gracias a Dios se convirtieron en cuatro. Y en la provincia todos sabian que
yo queria este tipo de mision. Por ello, cuando estando en Tocoa, Honduras, el socio
del provincial me llamé para comunicarme que me destinaban a la UCA de Managua,
previamente me dijo que me sentara, y me aviso que debia estar preparado para estar
disponible y aceptar la mision que se me daba, aunque me costara.

Entonces, como ahora, me brotd con fuerza el recuerdo de ese momento del 16 de
noviembre de 1989 que les he contado y me nacié un fuerte deseo de responder con
generosidad a la mision que se me encomendaba en la universidad. Lo mas hermoso
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es que he descubierto que mi rechazo inicial al trabajo universitario era por el tipo de
universidades en las que estuve. No habia descubierto que existia otro tipo de universidad,
como el de la UCA, con su mision tan claramente definida a favor de la transformacion
social, y con todo el trabajo que desde ella se hace de proyeccion social y de investigacion
aplicada a favor de los excluidos. Con este tipo de universidad si puedo seguir siendo fiel
a ese deseo de trabajar por los pobres y por la justicia, que antes no habia encontrado
ni en la Escuela de Ingenieros de Barcelona ni en la Universidad Nacional de Ingenieria
de Nicaragua.

Para terminar, porque creo que ya me he alargado mucho, quiero citar una frase de
monsefior Romero, publicada en el cuaderno El corazén de monserfior Romero del Centro
Monserior Romero. Estas palabras del arzobispo martir reflejan como me siento en estos
momentos y como creo que la UCA debe actuar para seguir aportando e incidiendo en
la transformacién de EI Salvador: “Yo no soy técnico, ni en sociologia ni en politica, ni
en organizacion; simplemente soy un humilde pastor que les esta diciendo a los que
tienen la técnica y el conocimiento: unanse, pongan al servicio de este pueblo todo lo que
ustedes saben; no se encierren, aporten. Entonces si se practicara el derecho, se hara
la justicia”. Monsefior Romero nos sigue inspirando y dando claves para que como UCA
podamos aportar a un nuevo El Salvador.

A partir de hoy, nuestra Universidad tiene un nuevo rector, pero la UCA no es el rector,
sino todos y todas los que en ella trabajamos y estudiamos. ElI cambio de rector no
significa un cambio de misién ni de linea. Ya saben que me siento muy comprometido
con la misién actual de la UCA y con el Plan Estratégico que nos guia desde inicios del
ario 2009. En este caso, el cambio de rector es un cambio de persona, con un caracter,
cualidades y limitaciones diferentes, con modos de trabajo distintos, pero con el deseo de
seguir caminando en la misma direccion y siguiendo nuestro carisma ignaciano de buscar
cada dia el magis, buscar siempre la mayor gloria de Dios. Ello supondra, seguramente,
cambios en la forma de organizarnos, de participar, de proceder, buscando ser a la vez
creativos y fieles al legado que hemos recibido de nuestros martires, para responder de
la mejor manera posible a la realidad de EI Salvador de hoy y de los afios venideros.

Siento que este es el reto mas grande que he tenido en mi vida. Solo no seré capaz de
afrontarlo; necesito de la colaboracion y la participacion de todos ustedes. Por mi parte,
les ofrezco mi ilusion, mi entrega y todo mi apoyo para que podamos seguir avanzando
en nuestro compromiso universitario con la verdad, la justicia, la libertad y la vida con
dignidad de nuestro pueblo.

Antiguo Cuscatlan, 8 de enero de 2011
Direccion de Publicaciones y Comunicaciones.
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Objetivo
-5 Estratégico

Fortalecer la incidencia de la UCA en la busqueda de soluciones
integrales a los problemas nacionales y regionales.

pitulo 1




1.1 Investigaciones

La UCA, como lo indica su misién, tiene su punto de partida en la realidad nacional
y se pone al servicio del pueblo salvadorefio y centroamericano. Somos por tanto
responsables de este contexto y de su transformacién. Es, por eso, de vitalimportancia
conocer e iluminar el entorno. Esto se logra desde la investigacion.

Como sefialaba el Padre Ignacio Ellacuria S.J., la investigacién es una actividad
esencial para la UCA y debe orientarse hacia la proyeccion social y la mision de la
universidad.

Se mantiene como principio rector, el identificar e interpretar con el mayor rigor
cientifico e intelectual aquellos aspectos claves que determinan la realidad actual
y, del mismo modo, esclarecer la situacion existente y sus causas. Esto se logra,
elaborando y proponiendo alternativas teoricas y practicas que hagan posible la
intervencion transformadora. El conjunto de la indagacién ha de ser eficaz para
incidir en la innovacion de la

1.1.1 Lineas de investigacién

La investigacion se inscribe en la dimensién politica e histérica de la UCA. Como
universidad, debe priorizarse lo estructuralmente necesario sin desatender lo
coyunturalmente urgente. Al realizar la funcion de exploracion, la UCA lo hace de
acuerdo a su mision. Es por eso que se tiene un proyecto de indagacién, conforme
a las necesidades del pais, ajustandose a los limitados recursos.

En coherencia con esto, se han establecido ciertas lineas de investigacion que
orientan el trabajo universitario, hacia la incidencia en la realidad salvadoreina. La
universidad prioriza sus recursos alainvestigacion, De estos aspectos fundamentales,
se desglosan 13 lineas de accion, que funcionan para entender los problemas
estructurales de la sociedad salvadorefia. Dichas orientaciones, se muestran en la
tabla 1.1.1. A.

Memoria de labores
2011




Objetivo Estratégico 1

1.1.1.A Listado de lineas de investigacion y de proyeccién social UCA

Lineas de mvestlgfaaon y de proyeccion Descripcién
social UCA

Incluyen investigaciones que abordan tépicos como: energias
2. Sostenibilidad ambiental renovables, ordenamiento territorial, gestion de riesgos, prevencion
de desastres y manejo y aprovechamiento de recursos naturales.

Desarrolla investigaciones de temas como: economia critica

4, Alternativas de desarrollo alternativa, politicas econdmicas alternativas, desarrollo local,
econdémico y social estrategias de desarrollo rural, promocién de inversiones productivas,
etc.

Aborda: movilidad extra e intrarregional, remesas y derechos de los
migrantes

Aproximacion a: las politicas publicas, descentralizacién, formaciéon
de lideres, lucha contra la impunidad, Estado de derecho, opinion
publica, derechos humanos y transparencia

Calidad y productividad, seguridad e higiene industrial, control de
sistemas de produccidn, TIC, simulacion aplicada a la ingenieria,
transferencia de tecnologia, ciencia y tecnologia de alimentos y
produccion limpia.

Migraciones

Institucionalidad, democracia y
participacion ciudadana

10. Desarrollo e innovacién tecnoldgica

. Integracion centroamericana Impacto del Proceso de Integracién Centroamericana.
14. Otros Tematicas no contempladas en las otras lineas
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La investigacion ilumina la proyeccién social y la docencia, pero a su vez la proyeccion
social dirige y orienta la investigacion. Es por ello que las funciones de la UCA estan
intimamente relacionadas y son desarrolladas en todo el que hacer universitario. La
actividad investigativa se dirige desde los departamentos académicos y las unidades
de proyeccion social, y son los mismos docentes, en su mayoria, los que realizan la
investigacion.

Cada departamento académico y unidades de proyeccion social realizan investigaciones
de acuerdo a su area de conocimiento; asimismo se busca la integracion y
la interdisciplinariedad entre estos, promoviendo proyectos de investigacion
interdepartamentales.

Un cuadro resumen de las investigaciones y consultorias reportadas para el afio 2011 se
muestran a continuacién y luego se procede a exponer el listado de las mismas.

1.1.1.B Cuadro resumen de las investigaciones y consultorias, por areas de
investigacion, reportadas por los departamentos académicos y unidades de
proyeccion social UCA

Total por linea de
Lineas de investigacion Investigacion Consultoria P
investigacion

1 Violencia, delincuencia y seguridad 3
2 Sostenibilidad ambiental 4 7 11
3 Sistemas de servicios basicos sostenibles 3 3
4 Alternativas de desarrollo econémico social 3 1 4
5 Pobreza y exclusién social 2 2
6 Migraciones 1 1 2
7 Nifiez y juventud 3 3
8 Institucionalidad, democracia y participacién

ciudadana > 2 /
9 Género 1 1
10 Desarrollo e innovacién tecnoldgica 10 5 15
11 Desarrollo productivo y empresarial 2 0 2
12 Integracion centroamericana 1 1 2
13 Identidad e historia 5 3 8
14 Otros 4 4

Total 31 36 63
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1.1.1.C Listado de investigaciones reportadas por los departamentos y
unidades de proyeccion social

“ Nombre de la investigacion Departamento Linea de investigacion

Incidencia de la banca privada en el Desarrollo productivo y

1 e Administracion de Empresas .
desarrollo econémico de El Salvador empresarial
2 La banca de desarrollo y su incidencia enla  Administracién de Empresas Desarrollo productivo y
actividad econémica de El Salvador empresarial
La influencia del consumidor a través de . ., . ., -
. . Administracion de Empresas Desarrollo e innovacidn tecnoldgica
3 las redes sociales y su impacto en las
empresas salvadorefias
Auditorias energéticas para nueve edificios ~ Ciencias Energéticas - .
o & P L & y Sostenibilidad ambiental
4 publicos-proyecto GEF-PNUD-CNE, Fluidicas
eficiencia energética en edificios publicos.
éConvergencia o divergencia en los
procesos de cooperacion al desarrollo en
5 Centroamérica, para la construccion de Ciencias Juridicas Integracién centroamericana
gobernanza multinivel? Los procesos de
cooperacion al desarrollo de Espafia en El
Salvador y Nicaragua
Tecnologias de informacion . . .
.g i . . v L. Comunicaciones y Cultura Migraciones
6 comunicacién, migraciones y familias
transnacionales.
7 Agricultura sostenible: reflexiones parael  Economia Alternativas de desarrollo
bienestar y la transformacién social economico y social
3 Atraso, liberalizacién y dolarizacion Economia Alternativas de desarrollo
econdmico y social
De la crisis a un nuevo modelo de , Alternativas de desarrollo
9 Economia . .
desarrollo econdmico y social
Métodos de evaluacion de lazos de control L. " . ., , .
o . Electroénica e Informatica Desarrollo e innovacidn tecnolégica
10 para detectar oscilaciones y friccion en
valvulas
Disefio de una planta piloto de pruebas Electrdnica e Informatica . ., -
11 Desarrollo e innovacidon tecnoldgica
12 Control automatico avanzado: deteccion Electrénica e Informatica Desarrollo e innovacidn tecnolégica
de oscilaciones por métodos no invasivos
Del «ciudadano catélico» al «ciudadano
13 laico». La escuela publica primaria y la Filosofia Identidad e historia
formacion de los futuros ciudadanos, El
Salvador 1824-1890
14 Desarrollo del método de determinacion Ingenieria de Procesos y Desarrollo e innovacion tecnoldgica
de histaminas en productos de pescado Ciencias Ambientales
Identificacién de fuentes de contaminacién Ingenieria de Procesos y . - L .
. . o . Desarrollo e innovacion tecnoldgica
15 y de material sedimentable de la laguna de  Ciencias Ambientales
Metapan
Potencial de la biomasa como fuente de Ingenieria de Procesos y . - L
. , A . . Desarrollo e innovacidn tecnoldgica
16 energia en la zona de la bahia de Jiquilisco  Ciencias Ambientales

(en realizacidn)
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(Continuacion...)

“ Nombre de la investigacion Departamento Linea de investigacion

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Mejora de las técnicas de cultivo del
camaroén, en la Bahia de Jiquilisco, de El
Salvador, a través del uso de estanques
piloto

Creacion del Centro de Investigacion
Medioambiental y Energética, en la UCA,
de El Salvador

Encuesta sobre condiciones
socioecondmicas de comunidades en
situacion de extrema pobreza

Encuesta sobre conocimientos,
comportamientos y practicas de la
poblacién salvadoreia ante el medio
ambiente y el riesgo

Encuesta para la defensoria del
consumidor

Impacto de los movimientos pentecostales
y carismaticos en la organizacion
comunitaria local y la participacion civica
en Centroamérica

Evaluacion del ano 2011

Memoria ciudadana del conflicto armado

Proyecto: UCA/FIES: Fabricacion de placas
a partir de aluminio reciclado
Mejoramiento de la tecnologia para la
construccion y sistema de difusion de la
vivienda social sismo-resistente, fase Il
Arquitectura de la Iglesia “El rosario”, San
Salvador

Guia de arquitectura de El Salvador

La provision de tierra accesible para los
pobres, por parte de los desarrolladores
privados en El Salvador: el caso de ARGOZ
S.A.

Sistema constructivo sostenible: lodo de
celulosa y madera

Diagndstico del Cine en El Salvador

Ingenieria de Procesos y
Ciencias Ambientales

Ingenieria de Procesos y
Ciencias Ambientales

Instituto Universitario de
Opinion Publica (IUDOP)

Instituto Universitario de
Opinion Publica (IUDOP)

Instituto Universitario de
Opinidn Publica (IUDOP)

Instituto Universitario de
Opinion Publica (IUDOP)

Instituto Universitario de
Opinién Publica (IUDOP)

Matematica
Mecanica Estructural

Mecanica Estructural

Organizacion del Espacio

Organizacion del Espacio

Organizacion del Espacio

Organizacién del Espacio

Comunicaciones y Cultura

Desarrollo e innovacidn tecnoldgica

Desarrollo e innovacidon tecnoldgica

Institucionalidad, democracia y
participacién ciudadana

Institucionalidad, democracia y
participacién ciudadana

Institucionalidad, democracia y
participacién ciudadana

Institucionalidad, democracia y
participacién ciudadana

Institucionalidad, democracia y
participacion ciudadana

Identidad e historia

Desarrollo e innovacidn tecnoldgica

Sostenibilidad ambiental

Identidad e historia

Identidad e historia

Sostenibilidad ambiental

Sostenibilidad ambiental

Identidad e historia
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1.2 Consultorias

Las consultorias que laUCArealizatambiénvanencaminadas enlaslineas de investigacion
que se han planteado para el afo 2011. Se han realizado 36 asesorias para diferentes
organismos nacionales e internacionales, instituciones publicas, empresas privadas,
entre otros. El listado de consultorias realizadas en 2011 se muestra a continuacion:

|

|

1.2.B Listado de consultorias reportadas por los departamentos y

10

11

12

13

unidades de proyeccion social

Linea de
Nombre de la consultoria Departamento
Investigacion

Documental sobre el Centro de Desarrollo Infantil
American Park

Video resumen del Foro Regional de la Alianza en
Energia y Ambiente con Centroamérica

Transmision en vivo via internet y produccion de
documental sobre La Cumbre Mundial de los
Afrodescendientes

Testimonial sobre el Programa “Sigue Estudiando”

Documental sobre insercion laboral de reos

Video sistematizacion sobre el Festival Juvenil: Paz,
cultura y equidad

Documental sobre “LEAGUE” Centroamérica

Video memoria del proyecto: Trabajando por la
prevencion de la violencia

Documental sobre el proyecto ESARTES y su trabajo
con jévenes en Suchitoto

Documental sobre Mega proyectos, beneficios o
destruccion

Video memoria del Seminario “Pueblos Indigenas
Centroamericanos”

Fortalecimiento de las capacidades de comunicacion
de los espacios intersectoriales de prevencién de la
violencia y del crimen a nivel comunitario de
Nahuizalco, Zaragoza, San Juan Opico y Ciudad Arce

Documental sobre el Programa de insercién laboral
para personas con discapacidad, a consecuencia del
conflicto armado

Memoria de labores
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Audiovisuales UCA

Audiovisuales UCA

Audiovisuales UCA

Audiovisuales UCA

Audiovisuales UCA

Audiovisuales UCA

Audiovisuales UCA

Audiovisuales UCA

Audiovisuales UCA

Audiovisuales UCA

Audiovisuales UCA

Audiovisuales UCA

Audiovisuales UCA

Nifez y juventud

Sostenibilidad
Ambiental

Identidad e historia

Sistemas de servicios
basicos sostenibles

Pobreza y exclusion
social

Nifez y juventud

Alternativas de
desarrollo econémico
y social

Violencia,
delincuencia 'y
seguridad

Nifez y juventud

Sostenibilidad
Ambiental

Identidad e historia
Violencia,

delincuencia 'y
seguridad

Pobreza y exclusion
social

g



(Continuacion...

Linea de
Nombre de la consultoria Departamento
Investigacion

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Documentales sobre los riesgos y peligros del proceso
migratorio

Proyecto Piloto de Comités de Eficiencia Energética
para el Sector Publico

Analisis de propuestas de modificacion del sistema de
aire acondicionado de la planta de hilanderia de
INSINCA

Diagndstico participativo de las organizaciones
juveniles de Soyapango

Disefo curricular e identificacién de habilidades, para
la certificacion del recurso humano que labora en
centros de atencion a personas con problemas de
drogas

Geolocalizacién de agencias, puntos de atencién y
medios electronicos de un Banco

Autonomia Econdmica de las Mujeres en El Salvador

Evaluacion anual de la PNC, 2010: Un estudio
cualitativo sobre formacion y competencias
profesionales de miembros del nivel basico de la PNC

Sistematizacion y analisis de la consulta nacional de
educacién para un pais sin violencia

Evaluacién de la calidad microbioldgica del agua de
consumo en las instalaciones de la fabrica de ropa
OceanSky

Spot 20 afios Radio YSUCA

Evaluacién de la calidad del agua de consumo en las
instalaciones de la fabrica de ropa OceanSky

Video memoria del Didlogo sobre Integracion Regional

Audiovisuales UCA

Ciencias Energéticas
y Fluidicas

Ciencias Energéticas
y Fluidicas

Comunicaciones y
Cultura

Salud Publica

Electronica e
Informatica

Economia

Instituto
Universitario de
Opinidn Publica
(IUDOP)
Instituto
Universitario de
Opinién Publica
(IUDOP)

Ingenieria de
Procesos y Ciencias
Ambientales

Audiovisuales UCA

Ingenieria de
Procesos y Ciencias
Ambientales

Audiovisuales UCA

Migraciones

Sostenibilidad
Ambiental

Sostenibilidad
Ambiental

Desarrollo e
innovacion
tecnoldgica

Sistemas y servicios
basicos sostenibles

Desarrollo e
innovacion
tecnoldgica

Género

Institucionalidad,
democracia 'y
participacion
ciudadana
Institucionalidad,
democracia 'y
participacion
ciudadana
Desarrollo e

innovacién
tecnoldgica

Otros

Desarrollo e
innovacion
tecnoldgica

Integracion
centroamericana
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(Continuacion...)

Linea de
Nombre de la consultoria Departamento
Investigacion

Evaluacién de la calidad del agua asociada a las Ingenieria de Desarrollo e
27 actividades de las pequenias centrales hidroeléctricas, Procesos y Ciencias innovacién
La Calera, Nahuizalco I, Cucumacayan y Bululd Ambientales tecnoldgica
Consultoria para el Levantamiento de Informacidn (o Sostenibilidad
28 e . . P Mecdnica Estructural .
sobre Edificaciones Expuestas a Riesgo Sismico ambiental
29 Disefio y construccion de los Centros de Informacion Organizacion del Sostenibilidad
del Riesgo (CIR) Espacio Ambiental
Levantamiento de linea base, en vivienda de interés
30 social, con énfasis en la institucionalidad publica del Organizacién del Sistemas de servicios
sector y planteamiento de alternativas de Espacio basicos sostenibles
modernizacion y adecuacion corporativas
Violencia,
31 Catholic Relief Services UsccBishofs Sociologia delincuencia 'y
seguridad
. . Audiovisuales UCA
32 Spot convocatoria Festival ICARO Otros
Campafia televisiva del bicentenario: Camino de la Audiovisuales UCA . L
33 . P . Identidad e Historia
independencia
. . Audiovisual A
34 Programas de televisién Festival ICARO 2011 e Otros
35 Documental sobre Honoris Causa: Pasion por la Audiovisuales UCA o
matematica
s o . L " Sostenibilidad
Caracterizacion del consumo de lefa y carbon vegetal Ciencias Energéticas .
36 ambiental

en El Salvador

y Fluidicas

1.3 Capacitaciones .
J a investigadores

La investigacion, como la UCA la entiende, requiere de un personal altamente capacitado
para llevar a cabo esta importante funcion. Necesita personas con un constante contacto
con la realidad y una preparacion continua. Los investigadores son un elemento
fundamental de la indagacion, ya que esta debe ser evaluada con criterios metodologicos
y capacidad transformadora.
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Es por eso que la UCA busca transmitir una mistica universitaria, un deseo de preparacion
continua, un compromiso con la realidad, las mayorias y un fervor por la justicia social.
También requiere de personas con vocacion universitaria (estudiosas, creativas, e
identificadas con la mision de la UCA).

La universidad busca mejorar la eficiencia y potenciar el desarrollo del trabajo, a través
de la capacitaciéon a los investigadores. A continuacién se muestran las capacitaciones
dirigidas a investigadores y académicos, reportadas por los departamentos académicos
y unidades de proyeccion social.

1.3.A cuadro resumen de las capacitaciones reportadas por los
departamentos y unidades de proyeccién social

Numero de
capacntacnones

Administracién de Empresas

Ciencias Energéticas y Fluidicas

=
(e)]

Ciencias Juridicas

Comunicacion y Cultura

Electrdnica e Informdtica

Ingenieria de Procesos y Ciencias Ambientales
Instituto Universitario de Opinién Publica (IUDOP)
Matematica

Mecanica Estructural

R W N B W R W Ps

Operaciones y Sistemas
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1.3.B Lista de capacitaciones a investigadores, reportadas por los
departamentos

Departamento Contenido Tematico

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas
Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Sostenibilidad Energética.

Sistemas de Alerta Temprana en América
Central, desde una perspectiva de
multiamenaza.

Compendio para Sistemas y Tecnologias de
Saneamiento.

Construccién de una biojardinera.

El desarrollo regional y su relacién con el
agua y el Cambio Climatico.

Elaboracién de un plan de accion orientado
a la recuperacion y conservacion del sitio
RAMSAR, Complejo Giiija, con énfasis en la
Laguna de Metapan, Santa Ana.

Agua, calidad de vida y competitividad.

Politica, legislacidn y agua: experiencias
internacionales.

Factores Claves en el servicio de agua
potable.

Politica, legislacidn y agua: experiencias
internacionales

Memoria de labores

2011

Nombre de la persona/empresa que impartié

la capacitacion

ASME, 5th International Conference on Energy
Sustainability

Proteccidn Civil / UNESCO / CEPREDENAC /
SICA

Asociacion Centroamericana para la Economia,
la Salud y el Ambiente (ACEPESA)

Asociacion Centroamericana para la Economia,
la Salud y el Ambiente (ACEPESA)

Asociacion Mundial por el Agua (GWP),
Unidn Internacional para la Conservacion de la
Naturaleza (UICN)

Uniodn Internacional para la Conservacion de la
Naturaleza (UICN).

Alcaldia de Metapan

Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
Naturales de El Salvador (MARN)

Direccion Ejecutiva del Plan Trifinio
Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG)
Centro de Proteccion para Desastres
(CEPRODE)

Universidad de El Salvador

Universidad Centroamericana “José Simedn
Canas”, UCA.

Fundacion Salvadorefia para el Desarrollo
Econdmico y Social (FUSADES)

Fundacion Salvadorefia para el Desarrollo
Econdmico y Social (FUSADES)

Fundacion Salvadorefia para el Desarrollo
Econdmico y Social (FUSADES), Instituto
Madrilefio de Estudios Avanzados, Miguel
Solanes

Fundacion Salvadorefia para el Desarrollo
Econdmico y Social (FUSADES), The
International Water Foundation



continuacion...

. ‘y- Nombre de la persona/empresa que impartio
Departamento Contenido Tematico 8 /. p E 8
la capacitacion

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ingenieria de
Procesos y
Ciencias
Ambientales

Ingenieria de
Procesos y
Ciencias
Ambientales

Ingenieria de
Procesos y
Ciencias
Ambientales

Operaciones y
Sistemas
Electrénica e
Informatica
Mecanica
Estructural
Mecanica
Estructural

Fortalecimiento de las capacidades en el
manejo de las aguas superficiales: lagos y
embalses en El Salvador

Training of trainers course on IUFM
(Integrated Urban Flood Management).

Adaptacidén al Cambio Climatico y gestidon
preventiva del riesgo

Modelo LEAP (Long Range Energy
Alternatives Planning System) como
herramienta de prospectiva y planificacion
energética

Sistemas Fotovoltaicos acoplados a la red:
avances tecnolégicos y normas técnicas

Evaluacién de proyectos hidroeléctricos:
aspectos técnicos, econémicos y socio
ambientales

Taller sobre gestién de la investigacion

Formulado organico para tefiido de
prendas con afil

Cultivo y procesamiento agroecoldégico del
aiil

Taller de trabajo sobre gestion de la
investigacion

Taller de trabajo sobre la gestion de la
investigacion

Modelamiento de riesgo sismico para el
AMSS

Modelamiento de riesgo sismico para el
AMSS Fase I,

Global Water Partnership/MARN

Cap-Net: Red Internacional para el

Fortalecimiento de Capacidades en la Gestion

Integrada de Recursos
GWP

SICA/PNUD/MARN/MOP

Comision Econdmica Para América Latina
(CEPAL)

UCA, EL Salvador

OLADE Organizacidn Latinoamericana de
Energia

UCA, El Salvador,

Pontificia Universidad Javeriana, Sede Bogota

Asociacion El Balsamo.
Universidad de Alberta (Canada).

Centro Internacional de Investigadores para el

Desarrollo (IDRC) (Canada).
FIAES

Asociacion El Balsamo.
Universidad de Alberta (Canada).

Centro Internacional de Investigadores para el

Desarrollo (IDRC) (Canada).
Fondo Iniciativa de las Américas para El
Salvador

UCA, EL Salvador

UCA, EL Salvador

Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
Naturales (MARN)

Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
Naturales (MARN)
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continuacion...

. " Nombre de la persona/empresa que impartié
Departamento Contenido Tematico P /_ p q P
la capacitacion

Mecanica Taller de trabajo sobre gestion de la
. . . = UCA, EL Salvador
Estructural investigacion
Comunicacién y Taller: Hacia un periodismo con Lucia Lagunes, Kasa de las Ideas de San
Cultura perspectiva de género Salvador

Comunicacién y . »
Taller de mapeo sobre la migraciéon

. . . , Universidad Autbnoma de México UNAM
latinoamericana hacia Canada

Cultura

Comunicacién y L, »
Programa de capacitacion en gestion de la

Cultura . . UNESCO, Proyecto Columbus
investigacion
Instituto
Universitario de . . - - Centro de Prevencion de la Violencia (CEPREV)
NI Prevencion de la violencia intrafamiliar .
Opinién Publica de Nicaragua
(lUDOP)
. Programa de especializacidn
Instituto

y fortalecimiento de actores publicos,
politicos y de la sociedad

civil salvadorefia, en temas de seguridad
ciudadana

Universitario de
Opinion Publica
(luDOP)

Instituto Nacional Demécrata para Asuntos
Internacionales (NDI)

Seminario Nacional de Buenas Practicas en  Observatorio Nacional de Buenas Practicas en
Gestion y Direccion Estratégica de Gestion y Direccion de Instituciones de
Instituciones de Educacion/Telescopi/UCA  Educacién Superior de El Salvador (Telescopi).

Administracion
de Empresas

Curso de oratoria para presentar trabajos

Matematica . UCA, EL Salvador
cientificos

Matematica Curso de Series Temporales UCA, EL Salvador
Ciencias Juridicas  Curso basico de Técnicas de Investigacién.  UCA, EL Salvador

Doctorado en Derechos Fundamentales:
"El referéndum en los procesos de

Ciencias Juridicas  aprobacion de Tratados Constitucionales,
para la integracion regional: la experiencia
de la Unidn Europea y el Sistema de
Integracién Centroamericana”

Universidad Espafiola

SRS 1 El aborto en El Salvador UCA, EL Salvador

Ciencias Juridicas  La influencia de la Constitucion de Cadiz

. . . Universidad Espafiola
en el Constitucionalismo Centroamericano P

Instituto o ) .
Universitario de Capacitacion 'par.a el tratamiento y andlisis
L de datos cualitativos, para el UCA, EL Salvador
Opinion Publica . e
procedimiento y analisis de datos y el uso
(IUDOP) del software NVIVO (Parte 1)
Instituto o ) .
Universitario de Capacitacion .par.a el tratamiento y andlisis
L de datos cualitativos, para el UCA, EL Salvador
Opinidn Publica . e
procedimiento y analisis de datos y el uso
(IUDOP) del software NVIVO (Parte 2)
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1.4 Proyeccion social

Para la UCA, la proyeccion social es el compromiso diario con la sociedad. Para asumir
dicha responsabilidad involucra toda su estructura organizativa, sin embargo, posee
unidades especificas que conforman la Vicerrectoria de Proyeccion Social. Su eje de
trabajo son los derechos humanos, entendidos de forma integral y con énfasis en las
mayorias. Esta integrada por: el Instituto de Derechos Humanos de la UCA (IDHUCA),
Instituto Universitario de Opinion Publica (IUDOP), Radio YSUCA, Audiovisuales UCA 'y
el Centro Cultural Universitario (CCU).

1.4.1 Instituto de Derechos Humanos de la UCA (IDHUCA)

El IDHUCA fue fundado en 1985 por Segundo Montes Mozo, asesinado en la UCA
junto a sus comparnieros jesuitas en 1989. Este instituto contribuye a que se garantice
el respeto de los derechos humanos, exigiendo a las instituciones estatales responder
a las personas y a los grupos que demandan soluciones justas a sus problematicas. El
IDHUCA se ha convertido en un referente para la sociedad salvadorena, por su tenaz
y constante aspiracion por la busqueda de la verdad vy la justicia. Al mismo tiempo que
fomenta la participacion de funcionarios y actores sociales en la promocion, proteccion y
defensa de los derechos humanos.
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1.4.2 Instituto Universitario de Opinién Publica (IUDOP)

Fundado en 1989 por Ignacio Martin- Bard, uno de los intelectuales de la UCA asesinado
en 1989. Surgié como un esfuerzo por crear un centro académico de recolecciéon del
pensamiento de las mayorias populares. ElI [IUDOP investiga, estudia y analiza los
diversos fendmenos sociales que afectan a El Salvador y Centroamérica, con el fin de
favorecer la democratizacién de sus sociedades.

En el 2011, el IUDOP realiz6 encuestas de opinién ligadas a la Institucionalidad,
democracia y la participacién ciudadana. Las principales estudios de opinién realizados
fueron: encuestas sobre las condiciones socioeconémicas de comunidades en situacién
de extrema pobreza; encuesta de evaluacion del segundo afio de gobierno de Mauricio
Funes, Asamblea Legislativay alcaldias; encuesta sobre conocimientos, comportamientos
y practicas de la poblacion salvadorefia ante el medio ambiente y el riesgo; estudio
sobre el impacto de los Movimientos Pentecostales y Carismaticos en la organizacién
comunitaria local y la participacién civica en Centroamérica; la evaluacion del afio 2011y
la encuesta para la Defensoria del Consumidor. Todas estas investigaciones contribuyen
con la busqueda de la resolucion de conflictos sociales y pretenden generar una cultura
de paz y una democracia participativa.
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1.4.3 Radio YSUCA

Creada el 11 de noviembre de 1991. La radio de la Universidad se define como una
estacién con perfil cultural universitario, de inspiracion cristiana y al servicio de los sectores
mayoritarios del pais. Fomenta la participacién y la expresion ciudadana con el propdsito
de fortalecer una cultura democratica y humanizadora. De esta manera contribuye a la
generacion de una conciencia critica, creadora y comprometida.

En el 2011 la YSUCA celebré sus 20 anos de trabajo, en los que ha logrado insertarse
dentro de un grupo considerable de oyentes que se han identificado con el quehacer
radiofénico. Un ejemplo lo constituye la comunidad de Radio-hablantes, proveniente de
todo el pais, que mantiene una participacién continua como corresponsal, productora de
programas, potenciadora de la participacion ciudadana, contribuyendo a la formacion de
una opinion publica razonada vy critica.

YSUCA tiene un alto grado de incidencia en la configuracién de la conciencia colectiva
nacional, mediante el cultivo de una comunicacion participativa, por medio de su
programacion ludica, educativa y cultural. Su objetivo radica en la intencién de fortificar
la democracia, para potenciar un mayor desarrollo social en el pais.
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1.4.4 Audiovisuales UCA

Audiovisuales UCA es un centro de servicio con sentido universitario, social y artistico,
cuyo aporte es ser un referente de la comunicacion audiovisual en El Salvador vy
Centroamérica. Esto en cuanto al nivel de produccion, contenido e integracién en los
procesos socioculturales, para responder a las necesidades de cambio social y al respeto
de los derechos humanos.

Eltrabajo de esta unidad esta definido por tres palabras: vocacion, formacion y creatividad.
Su labor se caracteriza por la investigacion integral, la seleccion de informacion y la
traduccién al lenguaje audiovisual para presentar de manera artistica y critica la
realidad centroamericana. Sus producciones integran procesos sociales y culturales
que contienen analisis profundo de la realidad. Ademas, esta unidad ofrece asistencia
técnica en la elaboracion de guiones y grabacién, asi como asesorias y capacitaciones
sobre el lenguaje y la produccion audiovisual. Asimismo, cuenta con diversos recursos
audiovisuales al servicio de la comunidad, alojados en la Videoteca Universitaria.

En 2011 Audiovisuales UCA trabajo los temas de memoria histérica, identidad, entre
otros. Se realizaron diversas actividades de proyeccién social como: el Cine Foro
Poetas y volcanes; el Festival ICARO, El Salvador; y la transmision web de la Vigilia
en conmemoracion de los Martires de la UCA. Del mismo modo, uno de los principales
espacios de reflexion a cargo de Audiovisuales UCA es el programa Miradas, transmitido
por television nacional en canal 10.

1.4.5 Centro Cultural Universitario
(CCU)

Es launidad encargada de promover la actividad
artistica y cultural en la UCA. Para ello, se
fomentan talleres, grupos artisticos, conciertos,
festivales y presentaciones en distintas
disciplinas como: teatro, danza y musica. El
CCU desarrolla su trabajo cultural como una
herramienta que permite la sensibilizacion
de la sociedad, iniciando con la comunidad
universitaria.

En 2011, se continué con el Programa de
Promocion y Difusion de los Derechos Humanos
a través del arte, abordando las areas de
violencia; delincuencia y seguridad; pobreza y
exclusién social; migraciones; nifiez y juventud;
institucionalidad, democracia y participacion
ciudadana; género; identidad e historia. Estas
se detallan en los apartados siguientes.
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1.4.5.1 Actividades y proyectos culturales del CCU

El Centro Cultural Universitario desde una vision del arte como instrumento de educacion
y apoyo a la formacién académica de los estudiantes, realiza proyectos culturales a nivel
universitario y nacional desde los talleres artisticos y grupos que lo conforman (danza,
teatro y musica). Entre las actividades que el CCU llevé a cabo en 2011 se encuentran:

1.4.5.1.A Grupos artisticos Universitarios: Miembros, ensayos y presentaciones

m Numero de actividades

Grupo artistico

M F Ensayos Presentaciones
Coro Universitario 13 23 104 47
UCA Danza Contemporanea 3 7 137 16
Elenco de Teatro UCA 19 28 336 24
Musica 7 2 19 4

1.4.5.1.B Otras actividades y proyectos culturales

Asimismo, se realizaron jornadas de danza con la participacion de 11 grupos teatrales,
conciertos corales con 3 grupos distintos, una temporada de teatro, entre otras actividades.

1.4.5.1.B Otras actividades y proyectos culturales

Actividad Cantidad Participantes

Conciertos 14 45 (artistas)
Pefias culturales 18 44 (artistas)
Obras de teatro 4

Talleres 9 321
Seminario 1 30
Actividades de proyeccion social 1 22

Asimismo, los departamentos académicos también realizan acciones de proyeccion
social, a través de foros, proyectos de investigacion, encuestas, asesorias, programas de
refuerzo escolar, publicaciones en medios escritos, programas radiofonicos, entre otros.
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1.4.6 Actividades de proyeccion social

La proyeccion social esta presente en todo el quehacer de la Universidad. Asi, la
proyeccién social es un elemento importante para las unidades de la Institucién. En el
siguiente cuadro se enmarcan algunas de las actividades realizadas durante 2011.

Tabla 1.5.A Cuadro de actividades de proyeccion social reportadas por los
departamentos académicos y unidades de proyeccién social

“ Nombre de la Actividad Linea de investigacion Departamento

Evaluacién de las necesidades de L "
Ciencias Energéticas y

1 tecnologia para la adaptacion al Sostenibilidad ambiental -
S Fluidicas
cambio climatico
Explorando los vinculos entre las Ciencias Energéticas y
2 empresas internacionales y la Pobreza y exclusién social Fluidicas
reduccion de la pobreza
Proceso de Construccion de la Ciencias Energéticas y
3 Politica de Recursos Hidricos en El Sostenibilidad ambiental Fluidicas
Salvador
Programa radiofénico: Ventana Institucionalidad, democracia y L -
4 - . Ciencias Juridicas
Juridica participacion ciudadana
Anteproyecto de Ley: Derecho de Institucionalidad, democracia y L -
5 e P A Ciencias Juridicas
Rectificacidon y Respuesta participacion ciudadana.

50 Memoria de labores
2011



continuacion...

“ Nombre de la Actividad Linea de investigacion Departamento

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Asesoria en escritura de historias
para la pantalla SEC- Talleristas de
realizacién cinematografica de
ficcidn

Escritura de historias para la
pantalla AECID

Coordinacién y montaje de
exposicion fotografica: "Memoria,
arte y derechos humanos"
Campafia del Festival Icaro en El
Salvador

Videos documentales sobre
tradicion oral en el pais

Programa de refuerzo escolar:
Nuestro Ahora en el Area de
Lenguaje y Literatura

Asesoria al Servicio Jesuita para el
Desarrollo en el montaje de una
radio comunitaria para los
municipios

Asesoria al Programa radiofénico
Hablando de Economia,
departamento de economia

Programa semanal: "Quién tiene la
palabra"

Feria Laboral 2011

Emprende UCA

Fortalecimiento de las capacidades
productivas y administrativas de los
miembros de la Cooperativa de
Agricultores de Meanguera

Jornadas de limpieza y remodelacidn
de espacios publicos en Popotlan
Apopa

Fortalecimiento de las capacidades
productivas y administrativas de
ACOPACER de R.L.

Apoyo a estudiantes de arquitectura
en proyectos de servicio social

Instituto Salvadorefio de la
Construccidn (ISC)

Lenguajes, estéticas y memorias Comunicaciones y Cultura

Lenguajes, estéticas y memorias

Lenguajes, estéticas y memorias

Comunicaciones y Cultura

Comunicaciones y Cultura

Recepcidn critica y produccién Comunicaciones y Cultura

mediatica

Lenguajes, estéticas y memorias

Lenguajes, estéticas y memorias

Comunicaciones y Cultura

Comunicaciones y Cultura

Comunicacion, desarrollo y nuevas Comunicaciones y Cultura

tecnologias

Comunicacién, desarrollo y nuevas Comunicaciones y Cultura

tecnologias

Recepcidn critica y produccién Comunicaciones y Cultura

mediatica
Alternativas de desarrollo
econdémico y social

Alternativas de desarrollo

Administracion de
Empresas

Administracion de

econdémico y social. Desarrollo, Empresas

productivo y empresarial

Alternativas de desarrollo

Administracion de

econdémico y social. Desarrollo, Empresas

productivo y empresarial

Administracion de

Violencia, delincuencia y seguridad Empresas

Alternativas de desarrollo

Administracion de

econdémico y social. Desarrollo, Empresas

productivo y empresarial

Sistemas de servicios basicos
sostenibles
Sistemas de servicios basicos
sostenibles

Organizacion del Espacio

Organizacidn del Espacio
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continuacion...

“ Nombre de la Actividad Linea de investigacion Departamento

Organizacion del Espacio

22 L Identidad e historia
Histérico de San Salvador
23 Foro “Accesibilidad Universal: Pobreza y exclusidn social:
ciudades inclusivas” derechos humanos
Violencia, delincuencia y
seguridad; sostenibilidad
ambiental; sistema de servicios
24 Boletin “Economia Hoy” basicos sostenibles; alternativas Economia
de desarrollo econdmico y social;
pobreza y exclusion social;
migraciones
Violencia, delincuencia y
seguridad; sostenibilidad
o ambiental; sistema de servicios
Programa de radio “Hablando de L . . ; a
25 . basicos sostenibles; alternativas Economia
Economia .. .
de desarrollo econédmico y social;
pobreza y exclusion social;
migraciones
26 Cine Foro: Poetas y volcanes Memoria Histérica Audiovisuales UCA
Transmision WEB de Vigilia en
., o . . . Audiovisuales UCA
27 conmemoracion de los Martires de Identidad e Historia
la UCA
. . . . Audiovisuales UCA
28 Festival ICARO El Salvador Identidad e Historia
. . . . Audiovisuales UCA
29 Videoteca Identidad e Historia
. Audiovisuales UCA
30 Miradas Otros
Programas de radio “Noches de . ,
31 .g ” Otros Filosofia
Swing
Programas de radio “La hora de . .
32 g ” Otros Filosofia
Sofia
Proyecto de instalaciones eléctricas . L,
. . Desarrollo e innovacion . "
33 en granja de pollos, en cantén El L. Electrénica e Informatica
. . tecnoldgica
Tablén, Usulutan
Refuerzo escolar de matematica en
34 Centro Catdlico Educativo “El Otros Matematica
Carmelo”, Soyapango
Refuerzo escolar de matematica
35 para estudiantes del proyecto Otros Matematica

Foro permanente por el Centro

“Nuestro ahora”
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continuacion...

“ Nombre de la Actividad Linea de investigacion Departamento

Refuerzo escolar de matematica
36 . Otros Matematica
para candidatos a becas del CMR

Refuerzo escolar de matemadtica en
37 la Escuela Republica del Canada, Otros Matematica
comunidad Las Palmas

Violencia, delincuencia y
seguridad; pobreza y exclusion

Programa de Promocion y Difusion Social, migraciones, nifiez y Centro Cultural

38 de los Derechos Humanos a través juventud; institucionalidad, . o
. S Universitario
del arte democracia y participacion;
ciudadana, género, identidad e
historia
Encuesta sobre condiciones
39 socioecondmicas de comunidades Institucionalidad, democracia y Instituto Universitario de
en situacion de extrema pobreza participacion ciudadana Opinidn Publica (IUDOP)
alta
Encuesta de evaluacion del segundo N . Instituto Universitario de
o . - Institucionalidad, democracia y L
40 afio de gobierno de Mauricio Funes, . Opinidn Publica (IUDOP)
L , participacion ciudadana
Asamblea Legislativa y alcaldias
L soPre conoar,m(?ntos, L . . Instituto Universitario de
comportamientos y practicas de la Institucionalidad, democracia y o
41 - o . S Opinién Publica (IUDOP)
poblacidn salvadorefa ante el medio participacion ciudadana
ambiente y el riesgo
Impacto de los Movimientos
Pentecostales y Carismaticos en la . . . Instituto Universitario de
., o Institucionalidad, democracia y L
42 organizacién comunitaria local y la Opinién Publica (IUDOP)

sEr e e an participacion ciudadana

Centroamérica
Instituto Universitario de

Institucionalidad, democracia y L
Opinidn Publica (IUDOP)

43 Evaluacion del afio 2011 .
participacion ciudadana

Instituto Universitario de

a4 Encuesta para la Defensoria del Institucionalidad, democracia y Opinién Publica (IUDOP
Consumidor participacion ciudadana pinion Pblica ( )
Evalu'?\uon a'nua'll de la PNC 2010': lun - . ' Instituto Universitario de
estudio cualitativo sobre formacion Institucionalidad, democracia y L

45 . . S Opinidn Publica (IUDOP)
y competencias profesionales de participacion ciudadana
miembros del nivel basico de la PNC.
Sistematizacién y analisis de |a W . Instituto Universitario de

. ., Institucionalidad, democracia y L
46 consulta nacional de educacién Opinién Publica (IUDOP)

. . articipacion ciudadana
para un pais sin violencia P P
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1.4.7 La Catedra de Realidad Nacional

La Catedra de Realidad Nacional es un espacio de analisis y de debate sobre el contexto
social, en el que la universidad se pronuncia a favor de la sociedad salvadorena. Este
afno el analisis y debate se realizé sobre el tema “La masacre en la UCA: analisis y
reflexion sobre el caso en la Audiencia Nacional de Espana”. El énfasis fue sobre la lucha
por la justicia en el caso de la masacre en la UCA.

El padre José Maria Tojeira, director de la Pastoral Universitaria, acentud la importancia
de la verdad, el derecho mas importante de las victimas: “Una sociedad no se puede
desarrollar, ni libre ni democraticamente, sin la verdad. Ademas, la verdad es el Unico
camino hacia la regeneraciéon”. Estas palabras aclaran por qué la Universidad se ha
opuesto a la amnistia. Ademas agrego que la mejor via para saldar las deudas con el
pasado seria iniciar un dialogo serio y oficial, sobre la Ley de Amnistia, desde el Gobierno;
discutir su posible derogacion y su sustitucion por una ley de reconciliacion.

El director del IDHUCA, Benjamin Cuéllar, reflexioné en torno a la importancia de asumir,
desde las grandes mayorias, la lucha contra la impunidad. Del mismo modo, el padre
Rector Andreu Oliva, expuso la posicion de la universidad ante la situacién y dio lectura
a un pronunciamiento de la misma ante los acontecimientos nacionales derivados del
avance del Caso Jesuitas en la Audiencia Nacional de Espafia. El texto resume la vision
de la Universidad frente a la informacion que los medios de comunicacion social han
divulgado; luego concluyé la Catedra recordando la exhortacion de monsefor Romero a
construir la paz en la justicia, el amor y la bondad.
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1.4.8 Festival Verdad 2011: “Jévenes: memoria, seguridad y paz”

Suopcion por el cambio social ha llevado ala UCA a dedicarse formal y explicitamente
a defender los derechos fundamentales de las mayorias empobrecidas y excluidas.
En esta tarea ha buscado crear espacios donde se promuevan la denuncia, la
informacién y la educacion en derechos humanos, a fin de mantener viva la memoria
histérica de El Salvador.

Con ese espiritu de compromiso permanente en 1998 nacio el Festival Verdad,
especificamente para estimular la participacion de diversos sectores sociales en
la lucha por el respeto y la vigencia plena de los derechos humanos. Trece afos
después, el Festival se ha consolidado como un acontecimiento popular; en 2011
estuvo enmarcado con el lema “Jovenes: memoria, seguridad y paz”.

Las unidades de la Vicerrectoria de Proyeccion Social (Audiovisuales UCA, Centro
Cultural Universitario, Centro Pastoral, IDHUCA e IUDOP y YSUCA) trabajaron de
manera coordinada en la organizacion de las diferentes actividades del Festival,
tales como la conferencia ofrecida por el padre Jon Sobrino el 18 de marzo, con
motivo del XXXI aniversario martirial de Oscar Arnulfo Romero; la disertacion,
denominada “Monsefor Romero y la verdad”. Tres dias después, se desarrollaron
actividades que plasmaron de manera creativa las realidades de las juventudes de
El Salvador. Se arrancé con la exposicién fotografica Retos, la cual abordé siete
ejes tematicos: juventudes no incluidas; juventudes organizadas/jévenes como
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agentes de cambio; juventudes en riesgo; juventudes migrantes; juventudes y su
acercamiento con las tradiciones y la cultura; juventudes ecolégicas y juventudes
artisticas. De igual forma, se realizé la proyeccion del documental Tocar y luchar, del
venezolano Alberto Arvelo.

Ademas, del lunes 21 al miércoles 23 de marzo, se realiz6 por tercer afio consecutivo
el Tribunal Internacional para la Aplicacion de la Justicia Restaurativa en El Salvador.
En la primera edicién en 2009, el Tribunal se llevé a cabo en la capilla de la UCA. En
2010 se decidié acercarlo a las victimas, teniendo como sede Suchitoto. En el 2011
sesiond en Arcatao departamento de Chalatenango.

La cita final del Festival Verdad fue el sabado 26 de marzo, en el ya tradicional
concierto Verdad. En esta ocasién, se tuvo la participaciéon de Inti lllimani Histérico
-una de las agrupaciones mas emblematicas de la nueva cancidn chilena-y de Café
Guancasco -conjunto hondurefio que combina diferentes expresiones ritmicas y
sonidos latinoamericanos sobre una base melddica de trova-. También estuvieron
los artistas nacionales Pescozada, Shaka y Dres, Manuel Contreras y Los Torogoces
de Morazan.

Paulino Espinoza, director del Centro Cultural Universitario; expresoé durante el evento
que lo fundamental del concierto, mas que la musica y los artistas, es el encuentro
de todos en solidaridad. “Este evento no solo es para escuchar canciones, sino que
también es un espacio para denunciar violaciones de los derechos humanos y para
celebrar los avances que el pais tiene en estos casos (...). La musica es solo un
pretexto para reunirnos, y no con cualquier musica, sino que es musica que dice
verdad, es para dignificar a las personas”.

Direccion de Publicaciones y Comunicaciones.




1.5 Bibliotecas

1.5.1 Nuestra Biblioteca “P. Florentino Idoate, S.J.”

La Biblioteca “P. Florentino Idoate, S.J.”, es una entidad cultural, académica y universitaria
que responde a las diversas necesidades de pedagogia, investigacion y proyeccion social
de los usuarios. Fortalece la democratizacion del conocimiento, para contribuir asi a la
formacion de profesionales lideres, competitivos y con sentido critico.
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- Adquisiciones

Durante el afo 2011, la biblioteca adquirié un total de 7,593 piezas de material
bibliografico en diferentes soportes o tipos de materiales. Se mantuvieron vigentes 86
titulos de revistas cientificas, impresas y en linea, asi como la suscripcion de 8 bases de
datos disponibles para los usuarios; ademas se dio continuidad a los 121 convenios de
canje con instituciones a nivel nacional e internacional y se recibieron 124 donaciones
de material bibliografico de parte de diversas instituciones nacionales e internacionales,
embajadas acreditadas en El Salvador, departamentos internos de la UCA, de docentes
y de personas naturales.

Afinales de 2011 el acervo de la biblioteca fue de 340,000 piezas. Una prioridad importante,
durante el afo, fue la inversién en bases de datos académicas y cientificas, asi como las
publicaciones electrénicas, las cuales incrementaron en un 50%.

Material bibliografico adquirido por tipo de adquisicion

%
W Compra

® Donacion

Canje
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- Préstamos y consultas

Durante el ano 2011 ingresaron a la Biblioteca 271,376 personas. Se emitieron 918
carnés para consulta y préstamo de material para alumnos de diplomados, cursos libres,
profesores por carga y profesores invitados. También, se emitieron 1,147 carnés para
ingreso y consulta en sala, solamente para alumnos de otras instituciones educativas,
asi como para investigadores de caracter privado.

Se realizaron 60,353 préstamos de material bibliografico a domicilio, 101,462 en sala, 5
inter-bibliotecarios y se reporto la pérdida de 35 ejemplares de libros. Estos numeros se
han mantenido los ultimos 3 afos; sin embargo, en 2011, se registra un incremento en las
estadisticas de consulta de los recursos electronicos, respecto del afio anterior: mas de
10,000 accesos a las bases de datos, indicando que los usuarios utilizan intensamente
ambas tipologias de material.

- Formacioén de usuarios

Dentro del programa de formaciéon de usuarios, se realizaron presentaciones vy visitas
guiadas a los estudiantes del curso pre-universitario, ya que se considera adecuado
dentro del proceso de iniciacion del estudiantado para mostrar los servicios y recursos
con los que cuenta la biblioteca; también, ensefarles la normativa que regula todo el
quehacer de la misma. El servicio que mas se incrementd, como respuesta al plan de
formacién de usuarios, fue el uso de los recursos electronicos, ya que cubren toda la
oferta académica de la universidad. Se organizaron 50 recorridos a grupos de entre 35
y 50 estudiantes, cada uno. Del mismo modo, se atendieron puntualmente 12 talleres
sobre el uso de las bases de datos de biblioteca, a estudiantes de pre-grado, de proceso
de graduacion y maestrias.

- Actividades Culturales

En el afno 2011, la Direccion de Asuntos Culturales ofreci6 mas clases que en afos
anteriores: un total de 175 personas se matricularon a los cursos y 1,436 asistencias a
clases fueron reportadas. Se ofrecieron, ademas, tres cursos y dos festivales filmicos en
la Biblioteca “P. Florentino Idoate, S.J.”. En los tres cursos se presentaron un total de 128
lecciones. Las asignaturas ofrecidas fueron:

* Humanismo Civico en los Renacimientos de Europa

» Un Festival de Extravagancias de Gala

* Tres tragedias de William Shakespeare: Hamlet, Macbeth y Otelo

* El Comercio y la Cultura, parte I: La Antigliedad hasta la Fragmentacion del Imperio
Romano

* Festival de Musica Navidefa y Video de los Tiempos Medievales
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Conforme al Plan de Trabajo para Exhibiciones en Biblioteca, se realizaron diez
exposiciones de temas especificos, con bibliografias de material disponible para nuestros
usuarios. Como parte del trabajo integral que desarrolla la entidad, la directora de Asuntos
Culturales de la Biblioteca publicé cuatro ensayos, en la revista “REALIDAD”.

- Infraestructura

Del mismo modo, en mayo, se instalaron persianas anti reflejantes en las salas de estudio
del edificio de biblioteca, para facilitar la estadia de los lectores. Otro aspecto importante
fue el traslado de la Hemeroteca al edificio “D,” donde se adecud la infraestructura con
estanteria moévil para el aprovechamiento de espacios, equipos de aire acondicionado,
deshumificador para el control de la temperatura y humedad, una puerta de vidrio y
cortina metalica. Todo esto para crear condiciones confortables para el personal y los
usuarios de dicha coleccion.

También, se reubicaron las colecciones: General, Salvadorefa, Venezuela, Referencia,
Tesis Impresas, Arquitectura y la Biblioteca de Bellas Artes. Con ello se equilibraron las
cargas del edificio y se mejord significativamente el acceso al material bibliografico.

- Proyectos de cooperacion

En enero de 2011, se firm¢ el acuerdo que dio paso a la conformacién del Grupo Promotor
del Consorcio de Bibliotecas Universitarias de El Salvador (CBUES). Dicha organizacion
la integran nueve universidades del pais y la Biblioteca Nacional “Francisco Gavidia”.
La Directora General de la Biblioteca UCA es la coordinadora para El Salvador de dicho
proyecto.

Este esfuerzo ha sido financiado por la AECID y tiene como contraparte espafiola a la
Universidad de Barcelona. El monto de 2011 en este proyecto fue de 270,000 Euros.
La inversion se llevd a cabo principalmente en la instalacién de Internet inalambrica
en la Biblioteca Nacional, Biblioteca Publica de Santa Ana y en la adquisicion de
bases de datos académicas y cientificas para las instituciones beneficiadas con este
proyecto (Biblioteca Nacional de El Salvador, Universidad de El Salvador, Universidad
Don Bosco, Universidad Evangélica de El Salvador, Universidad Tecnoldégica de El
Salvador, Universidad Francisco Gavidia, Universidad Dr. José Matias Delgado, Escuela
Superior de Economia y Negocios, Escuela Especializada en Ingenieria ITCA-FEPADE
y Universidad Centroamericana “José Simedn Canas”.

Del mismo modo, se fortalecieron las relaciones de trabajo y cooperacion con los
homdlogos de bibliotecas de AUSJAL. La secretaria de la red estuvo a cargo de la
Direccion General de la Biblioteca de la UCA, con ello se han sentado las bases para la
colaboracion entre estas entidades.

La Biblioteca, asi como el resto de las que forman parte del CBUES, se han visto
beneficiadas por el proyecto, esto debido a que se desarrollaron cinco talleres de formacion
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en temas de gestién bibliografica, digitalizacion, trabajo cooperativo y consorciado,
y marketing de bibliotecas. Estos talleres los impartieron profesores especialistas en
biblioteconomia, provenientes de la Facultad de Biblioteconomia y Documentacion de la
Universidad de Barcelona. La capacitacion se destind para los directores y directoras de
bibliotecas, asi como para el personal técnico de las instituciones miembros del CBUES.

En febrero y agosto se desarrollaron reuniones directivas entre la Biblioteca de la UCA de
Managuay la Universidad “Rafael Landivar” de Guatemala. Como resultado de dichas, se
establecio el convenio que permitio la creacion de la Red Centroamericana de Bibliotecas
Universitarias Jesuitas, firmado por los rectores de las instituciones involucradas. El
objetivo de este esfuerzo es trabajar de manera conjunta y asi alcanzar beneficios para las
bibliotecas en adquisicion de recursos bibliograficos, equipo y accesorios especializados.
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1.5.2 Biblioteca de
Teologia "Juan Ramén
Moreno"

La Biblioteca de Teologia
“Juan Ramon Moreno”
nace como respuesta a la
necesidad de una fuente de
consulta e investigacion en
el area de teologia. Esto en
consecuencia de la creacion
de las carreras teologicas,
Profesorado en Ciencias
Religiosas y Morales; Maestria en Teologia -actualmente Profesorado en Teologia- y la
Licenciatura en Teologia. La biblioteca comenzé a funcionar en 1984 en una casa anexa
a la universidad, en 1994 se traslado6 al edificio que ahora es conocido como Centro
Monsefior Romero.

rl |_'H=_r_t_£|-‘_
\

La Biblioteca de Teologia tiene el objetivo de preservar el recuerdo de los martires de la
UCAYy de El Salvador, por medio de sus colecciones especiales: libros, manuscritos y otros
materiales sobre los padres jesuitas martirizados y Monsefior Romero, principalmente.
En la actualidad, sirve a una poblacion de 150 estudiantes de teologia de la UCA.
Ademas, es una herramienta para docentes e investigadores provenientes de toda
América y Europa, religiosos y religiosas de diferentes comunidades, agentes de pastoral,
estudiantes de las demas universidades con carreras teoldgicas y de colegios religiosos,
entre otros interesados en la tematica.

Durante 2011, la Biblioteca realiz6 6,855 préstamos externos y 16,725 consultas internas.
El numero de registros ingresados (libros, folletos, articulos, etc.) fue de 822. El numero
aproximado de personas atendidas es de 7,130; entre ellas investigadores de diferentes
paises.

La Biblioteca Teoldgica cuenta con tres bases de datos, en las que integra: 15,040 titulos
de libros, con 18,118 ejemplares; 3,028 de folletos y colecciones con 4,280 ejemplares;
220 titulos de revistas, de las cuales 100 titulos son de publicaciones muertas y 170
titulos corresponden a publicaciones vivas; 17,698 articulos en su base de datos; 45
titulos de revistas que tienen sus articulos ingresados en la base de datos. Entre estas
ultimas se encuentran la Revista Latinoamericana de Teologia, Carta a la Iglesias desde
El Salvador, Sal Térrea, Selecciones de Teologia, Concilium, Estudios Eclesiasticos,
Realidad y Christus. Ademas cuenta con un variado material audiovisual.

De enero a junio, se adquirio la coleccion de Ponencias de la Semana de Teologia,
desarrollada en la UCA durante el mes de marzo, en conmemoracion al 30° aniversario
de Monsefior Romero.

Memoria de labores
2011



ROQUE

5 o
WIEHI : 3 € WO VHYA B00Y OMET N WOLTYE ITD0Y ﬂ
REVOLUCIGN iz it 1 REVOLUCIEN é s -
OAMERICA | oXCENTROAMERICA VTV 0cd s wn worvva Imnoy 5

l'ﬂ‘ .

l‘.‘ .

1.6 Publicaciones

La Universidad es consciente de la importancia de la produccion editorial en la proyeccion
cientifica, académica, cultural y social. Por ello, es transcendental dejar constancia en
la memoria de la edicion, difusion, distribucion y comercializacion de libros, revistas
cientificas y otras publicaciones, en cualquier tipo de soporte, para cumplir con la voluntad
de servicio y la busqueda de la excelencia académica.

En 2011, se realizé un importante numero de publicaciones de libros, capitulos de libros,
revistas, articulos, columnas, entre otros. Se publicaron en medios institucionales y en
otros medios de circulacion nacional e internacional. Asi la UCA ofrece un valioso aporte

intelectual de caracter académico.

1.6.1 A. Cuadro resumen de publicaciones

Clasificacion

Libros 12
Cuadernos de catedra 15
Capitulos de Libros 8
Revistas y boletines 8
Articulos 141
Editoriales en el sitio de noticias UCA 108
Total de publicaciones reportadas 292

Memoria de labores 63
2011




1.6.1.A Listado de libros reportados por UCA editores y departamentos académicos

] Nombre | Autor | Lineadeinvestigacin | bepartamento

10

11

12

Olas de movilizacion
popular: movimientos
sociales en El Salvador,
1925-2010

Conflictos transnacionales:
Centroamérica, cambio
social y globalizacién

Taller de Ideas para la Casa
Rey Prendes

Accesibilidad Universal:
ciudades inclusivas

La esquiva terminacion del
conflicto armado en
Colombia

La comunicacion
transnacional de las
e-familias migrantes

Los determinantes
estructurales de la
evolucién de los flujos
comerciales entre El
Salvador y la Unién
Europea

Agricultura Sostenible:
reflexiones para el
bienestary la
transformacion social

Ameérica Latina: Politica y
elecciones del bicentenario
(2009-2011)

Matematica primer afio de
bachillerato

Matematica segundo afio
de bachillerato

Matematica 2: Ciencias
econdmicas y
administracion

Memoria de labores
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Paul Almeida

William
Robinson

Vanessa
Figueroa
Vanessa
Figueroa
(Editora), Carlos
Albanez, Oscar
Moreno

Andrea
Cristancho
Cuesta (Co-
autoria)

José Luis Benitez

Melissa Salgado,
Roberto Géchez,
Francisco
Bolafnos

Lilian Vega

Alvaro Artiga

Gloria Galo,
Marta Merlos,
Gildaberto
Bonilla

José Hernandez
Salguero,
William
Mendoza

Raul Aguilera
Liborio

Sociologia

Economia y sociologia

Identidad e Historia

Pobreza y exclusion social:
derechos humanos

Lenguaje, estéticas y
memorias

Migraciones, identidades y
cultura

Alternativas de desarrollo
econdmico y social.

Integracidén centroamericana

Alternativas de desarrollo
econdmico y social

Institucionalidad,
democracia y participacion
ciudadana

Otros

Otros

Otros

UCA Editores

UCA Editores

Organizacion del
Espacio

Organizacion del
Espacio

Comunicaciones
y Cultura

Comunicaciones
y Cultura

Economia

Economia

Sociologia

Matematicas/
UCA Editores

Matematicas/
UCA Editores

Matematicas/
UCA Editores



1.6.1.B Listado de cuadernos de catedra reportados por UCA editores y
departamentos académicos

] womore | Auor | uinea e imvestigacon | Departamento

Electrdnica e

Guillermo Cortés Desarrollo e innovacidn

1  Programacion Légica

Pensamiento Orientado a Objetos

Enmanuel Amaya

tecnoldgica

Desarrollo e innovacién

Informatica/UCA
Editores

Electrénica e

2 Lutgardo Flores - Informatica/UCA

en Java tecnoldgica .
Editores
Andlisis Sismico Estatico de -~
e . , . ., Mecanica
edificaciones. Concepto, José Carlos Hasbun  Desarrollo e innovacion

3 . . - Estructural/UCA
ilustraciones y aplicacion del Hasbun tecnoldgica Editores
Programa SAP 2000

4 Inv.estlga.aon experln'!e.ntal para 'el Ma]ry Patrice Sostenibilidad Ambiental Mecanica
mejoramiento de la vivienda social Méndez de Hasbun Estructural

Nelson Eduardo -
‘o . . . . Mecanica
Manual Técnico Sistema Ayala Leiva, Mary Desarrollo e innovacion
5 . . . - Estructural/UCA
Constructivo Blogue Panel Patrice Méndez de  tecnoldgica .
Editores
Hasbun
. Organizacion del
e . . Herbert Granillo .
6  Graficas de la ingenieria 3 Otros Espacio/UCA
Dubdn .
Editores
La Mineria Moderna: Perversidad L
" Ernesto Alfonso e . Salud Publica/UCA

7 emblematica de la mascarada Sostenibilidad Ambiental .

. Selva Sutter Editores
globalizante
Sobre la Pauperizaciony la L

.. P , y Ernesto Alfonso . Salud Publica/ UCA

8  Exclusion contemporanea de la Salud Publica .

L Selva Sutter Editores
Salud Publica
- . . Carlos Molina . S Filosofia/UCA
9  Etica Profesional y empresarial , Identidad e Historia . /
Velasquez Editores
R Dalton: La radicalizacién d . . L Filosofia/UCA

10 oque va or.'n a radicalizacion de Luis Alvarenga Identidad e Historia |950 3/

las vanguardias Editores
Marielos Garcia, . . ,
., , . r|. i o . Sistemas de servicios Economia/UCA

11 Introduccion ala economia | Cristina Rivera, Iris . . . .

. basicos sostenibles Editores
Lissette Alberto
Marielos Garcia, . .. ,
., , ! .. ! Sistemas de servicios Economia/UCA
12 Introduccidn a la Economia Il Ana Cristina . . . .
. . basicos sostenibles Editores
Rivera, Iris Alberto
13 Microeconomia Contemporinea Mario Salomédn Sistemas de servicios Economia/UCA
P Montesino Castro basicos sostenibles Editores
Economia y Desarrollo:

14 Racionalidad Reproductiva y Valor = Mario Salomén Sistemas de servicios Economia/UCA
de la Fuerza de Trabajo en la Montesino Castro basicos sostenibles Editores
Gestion del Desarrollo
Contribucion a la Teoria del

15 Desarrollo de las Formaciones Mario Salomén Sistemas de servicios Economia/UCA

Socioecondmicas de Carlos Marx:
Complejidad y Caracter General

Montesino Castro

basicos sostenibles

Editores

Memoria de labores
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Tesis principales del concepto de
historia en Xavier Zubiri

Delincuencia, juventud y sociedad.
Materiales para la reflexion

Anilisis de recepcion en América
Latina: un recuento histdrico con
perspectivas al futuro

Identidades, practicas y expectativas
juveniles: al inicio del siglo XXI

Identidades, practicas y expectativas
juveniles: al inicio del siglo XXI

La cultura en el siglo XIX

De la crisis a un nuevo modelo de
Desarrollo

Medidas contra la violencia: una forma
de legitimacion de la desigualdad social

en El Salvador

Héctor Samour

Amparo Marroquin

Parducci

Amparo Marroquin

Parducci, Dulcinea
Flores

Amparo Marroquin

Parducci

José Luis Benitez

Ricardo Roque

Roberto Géchez

Melissa Salgado

Identidad e Historia

Democracia,
trasparencia 'y
periodismo

Recepcidn critica y
produccién mediatica

Recepcidn critica y
producciéon mediatica

Democracia,
trasparencia 'y
periodismo

Lenguaje, estéticas y
memorias

Alternativas de
desarrollo econémico
y social

Violencia,
delincuencia y
seguridad

1.6.1.C Listado de capitulos de libro reportados por UCA editores y departamentos académicos

Filosofia

Comunicaciones
y Cultura

Comunicaciones
y Cultura

Comunicaciones
y Cultura

Comunicaciones
y Cultura

Comunicaciones
y Cultura

Economia

Economia
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1.6.1.D Listado de Revistas y boletines

“ m m Consejo Editorial Linea de investigacion Departamento

Revista
1 Latinoamericana de
Teologia

Revista Carta a las
Iglesias

Realidad, Revista de
3 Ciencias Sociales y
Humanidades

Revista Estudios
4 Centroamericanos,
ECA

5 La Casa de Todos

6 Revista Letra Capciosa

7 Boletin Economia Hoy

Boletin, Opinion
desde la Ciencia
Politica de la UCA
(OPUCA)

11

12

11

Jon Sobrino S.J., Rafael
de Sivatte S.J.

Jon Sobrino S.J., Mayra
Herrera, Ronald Cardoza

Director: Sergio Bran
Editor: Luis Alvarenga

Alvaro Artiga, Ana Lilian
Vega, Benjamin Cuellar,
Francisco Chavez,
Jeaneth Aguilar, Jon
Sobrino, Juan Hernandez
Pico, Lidia Salamanca,
Ricardo Roque
Baldovinos, Sajid Herrera

Jorge Regazzoli

Julian Victoria, Ivan
Morataya, Nelson Ochoa

Lilian Vega, Alejando
Alvares, Gerardo Olano

Alvaro Artiga

Identidad e Historia

Identidad e Historia

Alternativas de desarrollo

econdmico y social, Pobreza y
exclusion social, Migraciones,
Institucionalidad, democracia

y participacion ciudadana, etc.

Alternativas de desarrollo

econdmico y social, Pobreza y
exclusion social, Migraciones,
Institucionalidad, democracia

y participacion ciudadana, etc.

Sistemas de servicios basicos
sostenibles: Vivienda

Institucionalidad, democracia
y participacion ciudadana,
Nifiez y juventud

Alternativas de desarrollo

econdmico y social, Pobreza y
exclusion social, Migraciones,
Institucionalidad, democracia

y participacion ciudadana, etc.

Institucionalidad, democracia
y participacion ciudadana

Teologia

Centro
Monsenor
Romero

UCA Editores

UCA Editores

Organizacion
del Espacio

Coordinacién
de Asuntos
Estudiantiles

Economia

Maestria en
Ciencia politica /~-

Memoria de labores
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1.6.1.E Listado de articulos publicados

Linea de

10

11

12

13

14

Assessment of the potential of installing
cooling-only ground source heat pumps in a
tropical country

Proposed sustainable design alternatives for
low-income and middle-income housing in a
coastal area in a developing country

Curso basico de Bombas Hidraulicas

Analizador de calidad de Energia de bajo
costo por DAQ

Creacion de entorno de desarrollo de
programas escritos en lenguaje Aegoli

Analisis de Montecarlo para el Estudio de
Confiabilidad de la generacion del Sistema
de Potencia en El Salvador

Un nuevo enfoque en la supervision y
mejora de oscilaciones electromecanicas del
Sistema de Potencia

Monitorizacidn de Calidad de Energia en
Subestaciones UCA

Deteccion de Oscilaciones en los Lazos de
Control de la Planta Industrial de un Ingenio
Azucarero

Sistema de Alerta Temprana para Riesgos
Naturales

Mejora de Eficiencia Energética de Sistemas
de Aire Acondicionado en edificios publicos

Diseflo de un Array de Sensores Tactiles
Basados en Estructuras prismaticas

Monitoreo y Control Virtual en Maquinas
Centrifugas

Informatica Forense
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Luis Aardn
Martinez
Figueroa
Luis Aardn
Martinez
Figueroa
Roberto
Francisco
Cordova
Garcia

David Torres

Enmanuel
Amaya

Carlos Juarez

Carlos Juarez

David Cérdova
Guillén

David
Flamenco
Amador

Mauricio Pohl

David Cérdova
Guillén. David
Flamenco
Amador

Pablo Baez

Héctor
Escobar

Darwin
Antonio
Gonzalez

Sostenibilidad
Ambiental

Sostenibilidad
Ambiental

Sostenibilidad
Ambiental

Sostenibilidad
Ambiental

Desarrollo e
innovacion
tecnoldgica
Desarrollo e
innovacion
tecnoldgica
Desarrollo e
innovacion
tecnoldgica
Desarrollo e
innovacion
tecnoldgica
Desarrollo e
innovacion
tecnoldgica

Sostenibilidad
Ambiental

Sostenibilidad
Ambiental

Desarrollo e
innovacion
tecnoldgica
Desarrollo e
innovacion
tecnoldgica

Otros

Ciencias Energéticas
y Fluidicas

Ciencias Energéticas
y Fluidicas

Ciencias Energéticas
y Fluidicas

Electronica e
Informatica

Electrénica e
Informatica

Electrénica e
Informatica

Electrénica e
Informatica

Electronica e

Informatica

Electronica e
Informatica

Electronica e
Informatica

Electronica e
Informatica

Electronica e
Informatica

Electronica e
Informatica

Electronica e
Informatica



Continuacion...

Linea de

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Analisis de Tierra por medio de un
telurémeto virtual

Maletin didactico de LabVIEW

Sistemas de automatizacion Fieldpoint 2020
en Sistemas fotovoltaicos

Construccion de un analizador de calidad
econdmico de DAQ USB

Tecnologia de informacidon y comunicacion
aplicada al desarrollo curricular de las
ciencias salud y medio ambiente

La Farmacocracia en la Macabra Mascarada
de la Globocolonizacién. Primera Parte

Politicas de Alcohol, Liderazgo e Impuestos
sobre el consumo: éSalud Publica o sélo
otra maligna tropelia contra ella?

La ciencia tiene que conformarse con el
mundo, pero la ética debe decir que el
mundo tiene que cambiar

Columnas de opinion en el periédico digital
Contrapunto (11 columnas)

Luis de Sebastian y Jon Sobrino, dos
lenguajes diferentes, una misma denuncia:
la deshumanizacion

El Liberalismo politico de finales del siglo XIX

Elecciones para una constituyente:
Radiografia de un conflicto entre Liberales y
ultramontanos en El Salvador, 1885

La filosofia de Ignacio Ellacuria y los desafios
actuales

El suefio de una republica laica: la escuela 'y
la formacién de los futuros ciudadanos.
Reformas educativas en El Salvador (1883-
1889)

Andrés Pérez-Baltodano, La subversion ética
de nuestra realidad: crisis y renovacién del
pensamiento critico latinoamericano

Carlos David
Torres. Cecilia
Carolina Jerez

Guillermo
Cortés, Carlos
David Torres,
Esau de la
Cruz, Mario
Dofian

David Torres

David Torres

Guillermo
Cortés,
Salvador
Solérzano

Ernesto
Alfonso Selva
Sutter

Ernesto
Alfonso Selva
Sutter

Carlos Molina
y Luis
Alvarenga

Carlos Molina

José Ramodn
Catalan

Roberto
Valdés

Roberto
Valdés

Héctor
Samour

Julian
Gonzalez
Torres

Julian
Gonzalez
Torres

Desarrollo e
innovacion
tecnoldgica

Desarrollo e
innovacion
tecnoldgica

Desarrollo e
innovacion
tecnoldgica
Desarrollo e
innovacion
tecnoldgica

Sostenibilidad
Ambiental

Economia y Salud

Publica

Disefio de Politicas

Sanitarias
Identidad e
Historia

Identidad e
Historia

Identidad e
Historia

Identidad e
Historia

Identidad e
Historia

Identidad e

Historia

Identidad e
Historia

Identidad e
Historia
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Electronica e
Informatica

Electronica e
Informatica

Electronica e
Informatica

Electronica e
Informatica

Electrdnica e
Informatica

Salud Publica

Salud Publica

Filosofia

Filosofia

Filosofia

Filosofia

Filosofia

Filosofia

Filosofia

Filosofia
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Continuacion...

Lmea de

Columnas de opinion publicadas en el Jutart Identidad e
Gonzalez Filosofia
periddico digital Contra Punto (3 columnas) Historia
Torres
31 La cultura salvadorefia en el siglo XX Luis Alvarenga Id.entlt-iad € Filosofia
Historia
37 La rlljr.)tura de Roque Dalton con Casa de las I e Id.entlt-iad e Filosofia
Américas Historia
Columnas de opinion para periddico digital Identidad e

33 ContraPunto (5), periddico digital Rebelién Luis Alvarenga Historia Filosofia
(1) y Editorial Ocean Sur (1)

Construyendo sobre Arena. Veinte afios de Ricardo Ribera Identidad e

34 - . . . . Filosofia
politica exterior salvadorefia Salas Historia
El signo de los tiempos como categoria Ricardo Ribera Identidad e . ,
35 . g P & . . Filosofia
tedrica Salas Historia
Columnas de opinion en el periddico digital ~ Ricardo Ribera Identidad e . ,
36 . . Filosofia
El Faro (6) Salas Historia
Amparo Migraciones, Comunicaciones
37 E-misférica. 8.2 #narcomachine Marroquin identidades y y
. Cultura
Parducci cultura
La participacién del episcopado colombiano  Andrea . " Comunicaciones y
. . . . Lenguaje, estéticas
38 en las negociaciones con la insurgencia: Cristancho memorias Cultura
origenes y debates (1982-1990) Cuesta y
. . . . Claudia lvén Comunicacion, Comunicaciones y
Directorio de Asociaciones Juveniles en el .
39 L Rivera desarrollo y Cultura
Municipio de Soyapango p
Andrade nuevas tecnologias
S L . Claudia lvén Comunicacion, Comunicaciones y
Diagndstico Participativo Juvenil en .
40 Rivera desarrollo y Cultura
Soyapango p
Andrade nuevas tecnologias
Transito José . . .
. . . Migraciones, Comunicaciones y
Identidades, marginacion y narrativas de la Manuel . .
41 . ., . 3 identidades y Cultura
migracion en los fotorreportajes Gonzalez
, cultura
Rodriguez
Julia Margarita Democracia, Comunicaciones y
42 éQué dijeron los editoriales? Montufar De trasparencia 'y Cultura
Echeverria periodismo
Nathaly . N
. . Democracia, Comunicaciones y
43 La prensa escrita y el tratamiento Esmeralda trasparencia cult
periodistico de la Ultima fase de la campafia  Guzman .p . Y uftura
periodismo
Velasco
Nathal ., - S
. . , v Recepcion criticay ~ Comunicaciones y
La reina del Sur y la filosofia de la narco- Esmeralda .,
a4 ) produccion Cultura
telenovela Guzman o
mediatica
Velasco
. e . . L. Comunicaciones y
Literatura y movimientos sociales en El . Lenguaje, estéticas
45 Ricardo Roque . Cultura
Salvador y memorias
, . . L. Comunicaciones y
A través de un alma, un relato olvidado de . Lenguaje, estéticas
46 . ., . Ricardo Roque . Cultura
Arturo Ambrogi (Presentacion y edicidn) y memorias
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Continuacion...

Linea de

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

Relatos y microrrelatos

La pasion por Dios en la compasion por las
victimas. Para Revista Latinoamericana de
Teologia

Monsefior Romero y la Verdad. Para la
Revista Latinoamericana de Teologia

Ser cristiano hoy
Un avance contra la impunidad, en ECA

Historia y contexto del caso jesuitas, en ECA

Leer la Biblia para leer la vida

La recepcion Latinoamericana del vaticano |l
y la fe

éPor qué nos es dificil vivir la Tercera
Semana de los Ejercicios en América Latina?

El que hacer hoy de la UCA vy las actitudes
para lograrlo

Politica y Teologia

Aportes de la reflexion Teoldgica al analisis
social

Eucaristia Sacramento memorial de la vida y
la muerte de Jesus

éGuerra contra las drogas en un afio
electoral en Guatemala?

El gran dilema electoral en Guatemala

El Deterioro de la democracia real en
Guatemala

Resefia del tema las personas con
discapacidad como sujetos de reflexién
teoldgica

Roxana Teresa
Elizabeth
Beltran de
Cantarely

Martha
Zechmeister

Jon Sobrino
S.J.

Jon Sobrino
S.J.

José Maria
Tojeira Pelayo
José Maria
Tojeira Pelayo
Manuel de
Jesus Acosta
Molina

Hugo C. Gudiel
Garcia

Juan
Hernandez
Pico S.J.

Juan
Hernandez
Pico S.J.

Manuel de
Jesus Acosta
Molina

Juan
Hernandez
Pico S.J.

Juan
Hernandez
Pico S.J.

Juan
Hernandez
Pico S.J.

Juan
Hernandez
Pico S.J.

Juan
Hernandez
Pico S.J.

Sonia Suyapa
Pérez Escapini

Lenguaje, estéticas
y memorias

Identidad e
Historia

Identidad e
Historia
Identidad e
Historia
Identidad e
Historia
Identidad e
Historia

Identidad e
Historia

Identidad e
Historia

Identidad e
Historia

Identidad e
Historia

Identidad e
Historia

Identidad e
Historia

Identidad e
Historia

Violencia,
delincuencia 'y
seguridad

Institucionalidad,
democracia 'y
participacion
ciudadana
Institucionalidad,
democracia y
participacion
ciudadana

Identidad e
Historia

Comunicaciones y

Cultura

Teologia

Teologia

Teologia

Teologia

Teologia

Teologia

Teologia

Teologia

Teologia

Teologia

Teologia

Teologia

Teologia

Teologia

Teologia

Teologia
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Continuacion...

Linea de

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

B9a

Los salvadorefios y salvadorefias evaltan el
segundo afio de gobierno de Mauricio Funes

Evaluacion de la opinion publica sobre el
segundo afio de gobierno de Mauricio Funes

Encuesta de evaluacién del segundo afio de
gobierno de Mauricio Funes, Asamblea
Legislativa y Alcaldias

Los salvadorefios y salvadorefias evaluan la
situacion del pais a finales de 2011 y opinan
sobre las elecciones de 2012

Narcoguerra en el patio trasero

Nuestros tatuajes

Lucha por la legalidad

Sobre el voto residencial

Alcances y limitaciones de la libertad
religiosa

La paz salvadorefia tras los acuerdos de
1992

El pobre, primera razén de nuestra
esperanza

Sentido de la comunicacion en la era digital

Una vision de futuro para El Salvador

Un periodismo necesario
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Jeannette
Aguilar

Jeannette
Aguilar

IUDOP — UCA

IUDOP — UCA

Jeannette
Aguilar

Jeannette
Aguilar

Jeannette
Aguilar

Jeannette
Aguilar

Carlos Ayala
Ramirez

Carlos Ayala
Ramirez

Carlos Ayala
Ramirez

Carlos Ayala
Ramirez

Carlos Ayala
Ramirez

Carlos Ayala
Ramirez

Institucionalidad,
democraciay
participacion
ciudadana
Institucionalidad,
democracia y
participacion
ciudadana
Institucionalidad,
democracia y
participacion
ciudadana
Institucionalidad,
democracia 'y
participacion
ciudadana
Institucionalidad,
democracia 'y
participacion
ciudadana
Institucionalidad,
democracia y
participacion
ciudadana
Institucionalidad,
democracia 'y
participacion
ciudadana
Institucionalidad,
democracia y
participacion
ciudadana
Identidad e
historia
Identidad e
historia
Pobrezay
exclusion social
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Universitario De
Opinion Publica
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Universitario De
Opinion Publica
(lUDOP)

Universitario De
Opinion Publica
(IUDOP)
Universitario De
Opinidn Publica
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Opinion Publica
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Radio YSUCA
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Cuaresma: camino hacia la esperanza
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a la Verdad

José Comblin y el Evangelio

Deberes ciudadanos

Paso de la muerte a la vida
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Amor materno
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Iris Lissette
Alberto
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Martinez
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Martinez

Julia Evelin
Martinez
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Karen Duke,
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Rolando Lobo

Karen Duke
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Direccion Nacio
de Juventud

1.7 Desarrollo de relaciones y alianzas
con instituciones afines, publicas
y privadas a nivel nacional e
internacional G

Las alianzas son fundamentales para fortalecer el intercambio académico y los proyectos
de investigacion, lo cual permite enriquecer los trabajos conjuntos y lograr un alto grado
de calidad en la ensefianza. Por ello la Universidad considera fundamental establecer
convenios nacionales e internacionales que incentiven el analisis estratégico y el cambio
institucional para mejorar la calidad y pertinencia de la oferta educativa. Estos acuerdos
ponen énfasis, de manera especifica, en la innovacion de los programas de formacion,
para brindar a los estudiantes y a los docentes opciones de aprendizaje actualizados con
las mejores practicas internacionales.

1.7.1 Convenios

La UCA con el objetivo de fortalecer sus relaciones con diferentes organizaciones, ha
firmado diferentes convenios que permiten a los miembros de la comunidad universitaria
potenciar los conocimientos académicos en las diferentes competencias. Durante 2011 Q
estuvieron vigentes 54 acuerdos entre convenios marco, convenios especificos y cartas /-
de entendimiento.
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1.7.1.A Detalle de convenios

Nombre del convenio

Fecha de
inicio del

Instituciones que participan a

parte de la UCA

Fecha de
finalizacion

Convenio de colaboracién
para el desarrollo de un

1 programa de cooperacion en
materia de Eficiencia
Energética

Programa El Salvador Ahorra
2  Energia (PESAE)

“Convergencia o Divergencia
en los procesos de
cooperacion al desarrollo en
Centroamérica para la
construccién de una
gobernanza multinivel”
Derecho de Competencia:

4 Garantia del desarrollo
econémico y el interés social
Convenio de cooperacion en
los campos de investigacion,

5  consultoria, asesoria y
creacion de programas
académicos
Convenio de colaboracion y
apoyo para el fortalecimiento

6  del curriculo del programa

de Licenciatura en Contaduria

Publica

Convenio de Cooperacion
entre Universidades de El

/ Salvadory el IEEE
Convenio para la adquisicion
8 de paquetes de software y

documentacion relacionada
con Oracle

Memoria de labores
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convenio

Consejo Nacional de Energia 09/11/2010

Consejo Nacional de Energia (CNE),
Banco Multisectorial de Inversiones
(BMI), Fundacién Centro Nacional de
Produccion Mas Limpia (CNPML),
Asociacion Salvadoreia de
Industriales (ASl), Universidad Don
Bosco (UDB), Fondo de Desarrollo
Productivo (FONDEPRO), AES El
Salvador. Distribuidora Eléctrica Del
Sur, Defensoria del Consumidor (DC),
Ministerio de Medio Ambiente y
Recursos Naturales (MARN), Comision
Ejecutiva Hidroeléctrica del Rio Lempa
(CEL), Superintendencia General de
Electricidad y Telecomunicaciones
(SIGET)

01/12/2011

Fundacién Carolina 01/07/2011

Superintendencia de Competencia STy

Sub Secretaria de Transparencia y
Anticorrupcion del Gobierno de El
Salvador

14/12/2011

Instituto Salvadorefio de Contadores
Publicos (1.S.C.P.), Corporacion de
Contadores de El Salvador (CCES)

08/06/2011

Universidad de El Salvador,
Universidad Don Bosco, Escuela
Especializada de Ingenieria ITCA-
FEPADE, Instituto de Ingenieros
Electricistas y Electronicos — IEEE

01/06/2010

Oracle Academy, Departamento de

Electrdnica e Informatica (DEI), OO AT

del convenio

Indefinido

Indefinido

30/04/2012

31/10/2011

14/12/2013

30/06/2013

2011

31/03/2011



(C.onrtintiacian )

10

11

12

13

14

15

16

17

Nombre del convenio

Convenio de donacidn para
apoyo a la investigacion
aplicada en ciencias e
ingenieria

Potencial de la biomasa cémo
fuente de energia en la zona
de la Bahia de Jiquilisco

Carta de entendimiento UCA-
UNFPA

Carta de acuerdos entre
unidades de la UCA

Carta de entendimiento
institucional suscrita entre la
secretaria de cultura de la
presidencia y la universidad
centroamericana José Simedn
Cafas, con el fin de realizar el
Festival ICARO 2011, asi
como apoyar e incentivar la
oferta cultural de nuestro
pais

Transmisién durante un afio
en Canal 10, Television
Educativa y Cultural del
programa MIRADAS,
producido en su totalidad por
AUCA

Apoyo a los Gobiernos
Municipales en El Salvador
Mediante la Implementacion
de Ley de la Carrera
Administrativa Municipal

Secretaria de cultura de la
presidencia

“Evaluacién sobre el proceso
de marca, calificacion e
imagen de la Defensoria del
Consumidor”

Instituciones que participan a

parte de la UCA

Calvo Conservas El Salvador

Sistema de Integracion
Centroamericana, SICA

Fondo de Poblacidn de las Naciones
Unidas (UNFPA), Unidad Técnica
Ejecutiva (UTE), Universidad de El
Salvador Facultad Multi-regional de
Oriente

Coalicién Centroamericana en
Prevencién de Violencia (CCPVJ),
Centro de prevencion de la violencia
(CEPREV), Departamento de
Sociologia y Ciencias Politicas,
Instituto Universitario de Opinién
Publica (IUDOP)

Secretaria de Cultura de El Salvador

Director del Sistema Nacional de
Medios Publicos

Fundacion Nacional Para El Desarrollo,

ASIA, CORDES, ANDRYSAS, FONS
VALENCIA POR LA SOLIDARIDAD,
GENERALITAT VALENCIANA,
SOLIDARITAT, ISDEM, FUNDAMUNI,
COMURES, CRIPDES, REDES

Secretaria de Cultura de El Salvador

Defensoria del Consumidor

Fecha de
finalizacion
del convenio

Fecha de
inicio del
convenio

01/01/2011 Indefinido

01/09/2011 31/03/2013
04/05/2011 31/12/2011
03/02/2011 31/07/2011
26/08/2011 30/09/2011
18/06/2011 18/06/2012
15/04/2010 31/12/2011
01/02/2011 31/12/2011
25/10/2011 20/12/2011
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Fecha de
inicio del
convenio

Fecha de
finalizacion
del convenio

Instituciones que participan a

Nombre del convenio e el Ve

“Sistematizacion y analisis de

la consulta nacional de

80 Memoria de labores
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18 ., . Consejo Nacional de Educacion (CNE) 01/10/2011 31/12/2011
educacién para un pais sin
violencia”
19 Carta de Compromiso PROTEIJES El Salvador 02/02/2006 Indefinido
20 Acuerdo de Colaboracion Fundacion Ayuda en Accion 23/11/2006
21 Convenio .r’?arco de Unlver5|.dad de Santo Tomas, 25/01/2007 25/01/2012
colaboracion Colombia
22 Convenio de colaboracion Funda.mon CaNrmen Pardo Valcarce de Indefinido Indefinido
Madrid ,Espafia
23  Convenio de donacién Gz o B Selvanon, S 4 e & W 06/07/2007 Indefinido
(CESSA)
24 Convenio marco de INSA-ETEA, Cérdoba, Espafia 28/08/2007  28/08/2012
colaboracion
. . Fondo de las Naciones Unidas para la -
25 Convenio de cooperacién Infancia (UNICEF) El Salvador 18/01/2008 Indefinido
Convenio marco de Escuela Nacional de Agricultura
26 cooperacion “Roberto Quifionez” (ENA) D507 2T Lezut
27 Convenio-Programa ASOCLaCIon U BC 03/03/2008 Indefinido
Espafna
Federacion Latinoamericana
28 Convenio de Colaboracién Facultades de Comunicacion Social 01/04/2008 Indefinido
(FELAFACS)
29 Conv?nl.o para Cooperacion KunShanUniversity, Taiwan 13/05/2008 Indefinido
Académica
Fundacion para el Desarrollo Local y el
Convenio especifico de Fortalecimiento Municipal e -
30 . o L. 10/07/2008 Indefinido
cooperacion institucional de Centroamérica y el
Caribe —-DEMUCA, San José, Costa Rica
Carta de entendimiento Administracién Nacional de -
31 marco de cooperacion Acueductos y Alcantarillados (ANDA), AT AT Lz ulilels
interinstitucional El Salvador
32 Convenio especifico Cealeges el MU (B, S5 16/08/2008 Indefinido
Salvador
33 Carta de entendimiento y Social Accountability International, El 20/07/2008 Indefinido
adenda de acuerdo marco Salvador
34 Carta convenio CARE, Atlanta, Georgia, U. S. A. 25/08/2008 Indefinido
Agencia Suiza para el Desarrollo y la
Cooperacion (COSUDE), Programa de
35 Acta de constitucién Agua y Saneamiento en El Salvador 16/12/2008 Indefinido
(AGUASAN) y el Fondo de Inversion
Social para el Desarrollo Local (FISDL)
/o Convenio de cooperacion Universidad de La Salle, San José,
36 cientifica, técnica y cultura Costa Rica 03/02/2009 03/02/2015
37 Convenio .e,specn"lco de Un,|v§r5|dad Auténoma de Zacatecas, 06/03/2009 Indefinido
NL— colaboracion México
. . Cémara Logistica de El Salvador
38 Convenio de cooperacion (CALOES), El Salvador 21/03/2009 21/03/2012
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39

40

41

42

43

a4

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

Nombre del convenio

Renovacion del convenio
marco de colaboracion

Acta de constitucion

Declaracién grupo promotor

Carta de entendimiento

Convenio Marco de
cooperacion

Convenio de cooperacion
interinstitucional

Convenio marco de
colaboracion

Convenio de Cooperacién
(Modificacién No. 4)
Convenio de Cooperacion
Interinstitucional

Convenio Marco de
Cooperacion
Interinstitucional
Compromiso Social Bancaja

Acuerdo de Cooperacion

Convenio marco de
colaboracion

Convenio marco de
Cooperacién

Convenio Marco de asistencia
y colaboracion
interinstitucional

Convenio de colaboracion

Carta de entendimiento

Instituciones que participan a

parte de la UCA

Universidad Ramaon Llull (URL), de
Barcelona

Fondo de inversion social para el
desarrollo local de El Salvador. El
Salvador

Fundacion Salvadorefia para el
Desarrollo Econémico y Social
(FUSADES) y el Instituto
Iberoamericano de Derecho
Constitucional, seccién El Salvador
(1IDC)

Fundacidén Agencia para el Desarrollo
Local de Morazan, El Salvador

Centro de Capacitacidon y Promocidn
de la Democracia (CECADE), El
Salvador

Tribunal de Etica Gubernamental de El
Salvador

Asociacion Comunal Segundo Montes
(ACSM), Chalatenango, El Salvador
Comision Ejecutiva Hidroeléctrica del
Rio Lempa

Ministerio de Relaciones Exteriores

Secretaria de Asuntos Estratégicos de
la Presidencia de |la Republica de El
Salvador

Fundacion Bancaja, Espafia
Secretaria General, Organizacion
Estados Americanos, Washington, U.
S.A.

Universidad Santa Fe, A.C.,
Guanajuato, México

Radio Nederland Training centre
(RNTC)

Universidad Monsefior Oscar Arnulfo
Romero

Consejo Nacional de Energia de la
Republica de El Salvador

Secretaria de cultura de la Presidencia
de la Republica, la Fundacidn Ayuda
en Accidn

Fecha de
inicio del
convenio

15/04/2009

16/04/2009

21/04/2009

07/05/2009

29/06/2009

17/07/2009

09/09/2009
01/01/2010

25/01/2010

11/02/2010
16/04/2010

08/06/2010

25/06/2010

27/10/2010

03/11/2010

09/11/2010

19/10/2010

Memoria de labores
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Fecha de

finalizacion
del convenio

15/04/2013

Indefinido

Indefinido

Indefinido

29/06/2012

Indefinido

09/09/2013
01/01/2011

Indefinido

Indefinido
Indefinido

Indefinido

25/06/2015

27/10/2012

Indefinido

09/11/2010

19/02/2011




1.7.2 Membresias

La universidad considera de suma importancia pertenecer, colaborar y compartir
conocimientos con otras instituciones de diferente naturaleza, con quienes el intercambio
de experiencias enriquece y fortalece la relacion. Esto para favorecer la mision social y
académica. Algunas de las membresias que posee la UCA se muestran a continuacion:

Organismos con los que la UCA tiene membresia

SIGLAS NOMBRE CARACTER
AUIP Asociacién Universitaria Iberoamericana de Postgrados Internacional
ACAP Agencia Centroamericana de Acreditacion de Postgrados Regional

Federacion Latinoamericana de facultades y Escuelas de Comunicacién

FELAFACS Social Internacional
AUSJAL Asociacién de Universidades Confiadas a la Compafiia de Jesus Internacional
ACAII Agencia Centroamericana de Acreditacién Regional
CCA Consejo Centroamericano de Acreditacién Nacional

CLACSO Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales Internacional
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1.7.3 Cooperacion Internacional

La UCA tiene una pluralidad de convenios y relaciones con distintos organismos
nacionales y extranjeros, por lo que se cred la Oficina de Cooperacion Internacional
(OCI), la cual transfiere las relaciones de la universidad con gobiernos extranjeros,
instituciones, universidades, organismos y agencias internacionales. La OCI| acompafa
a los departamentos académicos y unidades de proyeccién social en la formulacién,
gestion y seguimiento de los proyectos que ejecutan con apoyos internacionales. A
continuacion se detallan las principales actividades y logros alcanzados durante 2011.

1.7.3.1 Proyectos con Cooperacion Internacional

Durante 2011, se registré la ejecucién de 67 proyectos de diferentes departamentos
académicos y unidades de proyeccion social, en las areas de investigacion, proyeccion
social y fortalecimiento institucional. En su conjunto, las tematicas abordadas en los
proyectos ejecutados son las siguientes: derechos humanos, migracién, apoyo a las
MIPYME, integracién centroamericana, educacion inclusiva, nifiez y juventud, energias
renovables, prevencién de violencia y cultura de paz, formacion teoldgica.

Cabe destacar la participaciéon de la UCA en 7 proyectos financiados por la Agencia
Espafola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), en el marco del
Programa de Cooperacion Cientifica e Investigacion Interuniversitario (PCI). Asimismo, la
participacion en 6 proyectos financiados por la Unién Europea, en el marco del Programa
Alfa lll. Ambos planes tienen por finalidad promover los vinculos entre las universidades
latinoamericanas y europeas, para apoyar el desarrollo de la educacién superior como
medio para contribuir al progreso econémico y social.
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En 2011 hubo un aumento en el numero de acciones y en los montos aprobados. Esto
gracias a organismos multilaterales y entidades de paises como Espafia, Inglaterra,
Alemania, Estados Unidos y Holanda, entre otros, que por afios han acompanado y
apoyado decididamente el quehacer de la Universidad. La lista de los proyectos
registrados desde la Oficina de Cooperacion internacional se muestra a continuacion:

Tabla 1.7.3.1.A Proyectos ejecutados en el marco del Programa de Cooperacion
Cientifica e Investigacion Interuniversitario (PCI) de la AECID

Unidad Contraparte Monto
Nombre del proyecto
responsable espanola aprobado

Universidad
R i6 | teji ial: Cul D .
caec;zlszroucci::on del tejido social: Cultura de pazy stggagento de Auténoma de  $20,000.00
P & Madrid
Desarrollo de un programa para la promocion de Biblioteca “P. Universidad 509.000.00
acciones consorciadas y de cooperacion entre las Florentino ldoate, Autonoma de SN
e . L ” EUROS
bibliotecas universitarias de El Salvador S.J. Barcelona
Proyecto de Investigacion Interuniversitaria
Regional sobre la situacién y perspectiva del Direccién de Universidad 23,000.00
Proceso de Integracion Centroamericana como Postgrados de Cérdoba EUROS
marco para el desarrollo de la region
Estudio de vulnerabilidad por inundaciones en la . , Universidad .
o ‘e . Vicerrectoria o No enviaron
region hidrografica Mandinga-Comalapa, para la .. . Politécnicade .
e o - Académica Adjunta dinero
planificacidn territorial estratégica Catalunya
D
Mejora de las técnicas de cultivo del camardn en epar.tar,‘nento de . .
, . Ingenieria de Universidad 51,000.00
la Bahia de Jiquilisco de El Salvador: uso de L X
. Procesos y Ciencias Ramon Llull EUROS
estanques piloto .
Ambientales
Crea.uon dgl Centro de In’v.estlgauon Mae.s'frla en . Universidad 10,000.00
6 Medioambiental y Energética en la UCA de El Gestion del Medio X
. Ramon Llull EUROS
Salvador Ambiente
| Do le NNt Orcine  Unveidd 1000000
P P Postgrados de Valencia EUROS

desarrollo

Tabla 1.7.3.1.B Proyectos ejecutados en el marco del Programa Alfa Il de la Unién Europea

. Monto

Referentes curriculares con
incorporacion tecnoldgica para
2 g > . Departamento de

facultades de educacién en las areas de ..

8 . (e . Ciencias de la
lenguaje, matematica y ciencias para .,

. Educacion

atender poblaciones en contextos de
diversidad

Universidades socias:

Universidad Distrital Francisco José de Caldas (Colombia), Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso (Chile),
Universidad Nova (Portugal), Universidad Pedagdgica Nacional de México, Universidad Nacional de San Juan
(Argentina), Universidad Nacional Mayor de San Marcos (Peru), Universidad Nacional a Distancia (Espafia),
Universidad Mayor de San Andrés (Bolivia)

Universidad de Girona

(e 37,413.13

EUROS
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Monto

Contribucion de la Educacion Superior
9 de América Latina a las relaciones con
el entorno socioeconédmico
Universidades socias:
Pontificia Universidad Javeriana de Bogota (Colombia), Politécnico di Torino (ltalia), Instituto Tecnoldgico y de
Estudios Superiores de Occidente (México), Universidad Centroamericana (Nicaragua), Universidad Loyola (Bolivia),
Universidade do Vale do Rio dos Sinos (Brasil)

Universidad Politécnica
de Valencia (Espaia)

Vicerrectoria

Académica Adjunta $139,768.00

Red Euro-Centroamericana para la

mejora de la sostenibilidad y calidad de  Centro de Gestién
10 las MIPYMES: area de conocimiento y de la Microy

Programa Formativo Comun de Pequefia Empresa

Postgrado

Universidad Carlos I 76.355.20.
de Madrid (Esparia) EUROS

Universidades socias:

ESCP Europe (Francia), Instituto Politécnico de Viana do Castelo (Portugal), Universidad Nacional a Distancia (Costa
Rica), Universidad San Carlos (Guatemala), Universidad Tecnoldgica Centroamericana (Honduras), Universidad
Nacional Auténoma (Nicaragua), Universidad de Panama

Maestria en Gestion
del Medio
Ambiente

Construccion de capacidades en
11  ingenieria hidraulica y gestion del
medioambiente

Universidad de Siegen 56.000.00
(Alemania) EUROS

Universidades socias:

Universidad Nacional del Sur en Bahia Blanca (Argentina), Universidad Federal de Santa Maria (Brasil), Universidad
de Talca (Chile), Universidad de Costa Rica, Universidad Catdlica “Nuestra Sefiora de la Asuncion” (Paraguay),
Instituto Superior Técnico de Lisboa (Portugal)

Departamento de

- . ., Psicologia y
- L :
12 TUNING AmerlFa atina: innovacion Departamento de Universidad de Deusto (Espafia)
educativa y social . -
Administracion de
Empresas

Universidades socias:

49 universidades (18 universidades latinoamericanas y 13 europeas) de 31 paises diferentes (Alemania, Argentina,
Bélgica, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Dinamarca, Ecuador, El Salvador, Eslovenia, Espafia,
Francia, Grecia, Guatemala, Honduras, Irlanda, Italia, Lituania, México, Nicaragua, Paises Bajos, Panama, Paraguay,
Peru, Portugal, Rumania, Uruguay, Venezuela

Departamento de

Red de observatorios de buenas . . .. Universidad
racticas de direccion estratégica AAllSIRER et Politécnica de
CN B . = Empresas y $81,503.76
universitaria en América Latinay Catalunya

Vicerrectoria de

., . (Barcelona)
Proyeccién Social

Europa

Universidades socias:

Universidad Nacional de General San Martin (Argentina), Universidad Privada de Santa Cruz de la Sierra (Bolivia),
Universidad Estadual de Campinas (Brasil), Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso (Chile), Universidad de
Concepcion (Chile), Universidad de Talca (Chile), Universidad de los Andes (Colombia), Pontificia Universidad
Javeriana (Colombia), Universidad del Norte (Colombia), Universidad de Costa Rica, Escuela Politécnica del Litoral
(Ecuador), Universidad del Valle de Toluca (México), Universidad de Panama, Universidad Nacional de Asuncion
(Paraguay), Pontificia Universidad Catélica del Perd, Universidad Catdlica Damasco Antonio Larrafiaga (Uruguay),
Universidad Nacional Experimental Simoén Bolivar (Venezuela), Universidad de Barcelona (Espafia), Universidad
Catolica de Lovaina (Bélgica), Instituto Superior de Engenheria de Lisboa (Portugal), Vilnus Gediminas Technical
University (Lituania), Centro Interuniversitario de Desarrollo (Chile), Universidad Centroamericana (Nicaragua),
Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (Republica Dominicana)
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Tabla 1.7.3.1.C Proyectos de los Departamentos Académicos

Monto ,

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

Ciencias Juridicas

Ciencias de la
Educacion

Comunicacién y
Cultura

Ingenieria de
Procesos y Ciencias
Ambientales

Organizacion del
Espacio

Convergencia o divergencia en los
procesos de cooperacion al
desarrollo en C.A. para la
construccion de gobernanza
multinivel

Programa de certificacion de
negociadores de conflictos
colectivos

Programa de educacion para nifios
y ninas con necesidades especiales
en el municipio de La Laguna,
departamento de

Chalatenango

Mejora de la calidad educativa y la
integracion sociolaboral de las
personas con discapacidad en CA.
Afo 2

Mejora de la calidad educativa y la
integracion sociolaboral de las
personas con discapacidad en CA.
Afo 3

Sistematizacién y evaluacion del
programa de jévenes constructores
de creacién de empleo para la
recuperacion econémica
Sistematizacion y propuesta de
modelo de innovacién de las
practicas docentes de la formacion
inicial de los profesores de idioma
inglés, especial y parvularia del
DCCE-UCA

Acompafiamiento técnico para el
diagnéstico participativo juvenil en
el municipio de Soyapango
Produccion de cortometraje de
animacion en plastilina "Victimas
de Guernica", 2da etapa

Potencial de la biomasa como
fuente de energia en la zona de la
Bahia de Jiquilisco

Actuaciones de fomento de la
arquitectura en El Salvador

Memoria de labores
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Fundacién
Carolina

USAID a través
del PACT

Organizacién
Mujeres de las
Américas
(OMA)

Fundacion
Carmen Pardo
Valcarce

Fundacién
Carmen Pardo
Valcarce

CRS

CECC/SICA

GlZ

Fundacion
Heinrich Boll

AEA

Consejeria de
obras publicas
y transporte
de la Junta de
Andalucia, a
través de
AECID

18,000.00
EUROS

$20,000.00

$4,000.00

$61,877.49

$50,090.00

$13,700.00

$14,150.00

$3,500.00

$10,000.00

$148,410.08

$123,448.00

Espana

EEUU

Multilateral

Espaina

Espaina

EEUU

Multilateral

Alemania

Alemania

Multilateral

Espana
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Monto

25

26

27

28

29

30

31

32

Psicologia

Sociologia y Ciencias
Politicas

Teologia

Direccién de
postgrados

Gestion de riesgo en
Centroamérica. Creacién de
materiales y talleres de apoyo
psicosocial en catastrofes colectivas
para las comunidades de El
Salvador

El Asociativismo juvenil en El
Salvador: mecanismo para la
incidencia politica de los jovenes

Edicidn de articulos con base a
investigaciones apoyadas por el
Instituto de estudios Nicaraglienses
en Honduras, Nicaraguay El
Salvador

Fortalecimiento de capacidades
para la incidencia en politicas
publicas de las organizaciones de
jévenes en El Salvador

UCA/Proyecto UNFPA

Construccion de un modelo de
prevencion de violencia y
convivencia social

Escuelas de Teologias Pastoral

Formacion de profesionales en
Teologia

Migracion y desarrollo humano.
Fortalecimiento de la investigacion
aplicada y capacitacion

AECID, a
través de
Ayuda en
Accion

Dublin City
University, a
través del
Instituto de
Estudios
Nicaraguenses

Dublin City
University, a
través del
Instituto de
Estudios
Nicaraguenses
Dublin City
University, a
través del
Instituto de
Estudios
Nicaraguenses

UNFPA
CRS

Entreculturas
Fe y Alegria
Brueder&Schw
ester in Not-
Innsbruck

Adveniat

Unién
Europea, a
través de
PNUD

$28,739.00

$18,480.00

$12,000.00

$6,000.00

$69,217.00

$5,000.00

$44,809.70

$44,122.40

$358,298.84

Espafia

Irlanda

Irlanda

Irlanda

Multilateral

EEUU

Espafa

Alemania
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Tabla 1.8.3.1.D. Proyectos de las Unidades de Proyeccion Social

Unidades Nombre del Proyecto Cooperante Monto
aprobado

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

Centro Cultural
Universitario

Direccion de
Pastoral
Universitaria

IDHUCA

Programa de promocién y difusién de los
derechos humanos a través del arte

Promocidn de una cultura de paz en El
Salvador

Participacion ciudadana y derechos
humanos

Consolidacién del observatorio y del
Consejo interinstitucional de prevencién
de violencia en el municipio de Santa
Tecla. Prevencion de la
violencia y del crimen a nivel comunitario

Promocidn de la cultura de paz en El
Salvador

Todos y todas trabajamos: Derechos
laborales para todos y todas

Consolidacién de la participacion
ciudadana y fortalecimiento institucional
para vigencia de los derechos humanos.
FASE IV

Fortalecimiento Institucional y
participacion ciudadana cualificada para
la vigencia de los derechos humanos FASE
V

Fortaleciendo la ciudadania social de la
infancia y la adolescencia en el municipio
de San Salvador

Participacion ciudadana y acceso al
empleo de jévenes en dos municipios del
departamento de Ahuachapan

Participacion ciudadana y fortalecimiento
institucional para la vigencia de los
derechos humanos de las personas con
discapacidad en El Salvador

Mujeres y hombres migrantes
centroamericanos y sus familias. Hacia la
construccidn y fortalecimiento de sus
capacidades intelectuales y colectivas

Acceso a la justicia y monitoreo de casos
para reducir el grado de impunidad en el
marco del sistema nacional de proteccién
de los derechos humanos en El Salvador

Memoria de labores
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Ayuda en
Accidn

CAFOD

ICCO

USAID, a
través de RTI

CAFOD

CRS

AECID

AECID

Gobierno de
Valencia, a
través de la
Asociacion
Mensajeros
de la Paz
Unidn
Europea, a
través de
ACRA

Gobierno de
Aragon, a
través de
Ecosol-Sord

Servicio
Jesuita para
el Migrante

Ayuntamient
o de Vitoria-
Gasteiz, a
través de
ALBOAN

$56,966.00

$25,829.57

$78,015.77

$118,436.00

$25,829.56

$946,717.65

$100,790.00

$102.110.00

$167,039.89

$52,349.92

$108,785.88

$10,000.00

$66,642.40

Espaifa

Inglaterra

Holanda

EEUU

Inglaterra

EEUU

Espafia

Espafia

Espafia

UE

Espana

Multilateral

Espana
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Unidades Nombre del Proyecto Cooperante Monto
aprobado

a7

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

IDHUCA

Capacitaciones para promover la vigencia
de la justicia laboral en El Salvador

Sembrando futuro. Defensoria de los
derechos de la nifiez y la juventud en el
municipio de Colon

Derechos laborales de las personas
migrantes

Diplomado en formacidn politica y
ciudadana en Centroamérica

Defensa de los derechos de la nifiez y la
adolescencia, y prevencién en cuatro
distritos de San Salvador

La cultura como medio para realizacion
de los derechos de la nifez, adolescencia
y juventud

Impulsando el protagonismo de la
juventud de los municipios: Coldn,
Tepecoyo, Sacacoyo y Jayaque.
Departamento de La Libertad
Fortalecimiento de la estrategia educo-
comunicativa para prevenir la violencia
de género

Defensorias de la nifiez, adolescencia y
juventud en los municipios de Colén y San
Salvador

Lucha contra la impunidad en
Centroamérica y justicia transicional

Fortalecimiento de la cultura ciudadana
con la participaciéon comunitaria

Modelo de intervencidn para informar a
la poblacidn salvadorefia sobre los riesgos
de la emigracién no autorizada hacia el
norte del continente y sobre sus derechos
humanos en caso de partir

Feria del migrante: Descubrir, informar,
integrar

La promocion de derechos de la
adolescencia y juventud mediante el arte
y la libre expresion

Definicion de estrategias de accion
publica regional a favor de los derechos
humanos de la poblacion migrante. Fase |

USAID, a
través de $57,704.00
PACT

Universidad

de Valencia $44,589.53

Fundacion $52,000.00
Ford

Comision de

Apostolado $33,578.00
Social de la

Compaiiia de

Jesus

Universidad 125,757.50
de Valencia EUROS

ICCO $12,000.00
ICCO $15,000.00
Oxfam

América $15,000.00
Misereor $100,000.00
Universidad

de $71,839.22
Salamanca

UNFPA $60,332.50
Fundacién

Ford $70,000.00
Trust

fortheAmeric  $3,500.00
as

ICCO $6,500.00

TROCAIRE $24,575.00

EEUU

Espana

EEUU

Multilateral

Espaifa

Holanda

Holanda

EEUU

Alemania

Espaina

Multilateral

EEUU

EEUU

Holanda

Irlanda
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Unidades Nombre del Proyecto Cooperante Monto
aprobado

62

66

67

IUDOP

Radio YSUCA

Vicerrectoria de
Proyeccién Social

El impacto de los movimientos
pentecostales y carismaticos en las
organizaciones comunitarias locales y
participacion civica en Centroamérica

Prevencion de la violencia en Guatemala,
El Salvador y Nicaragua

Incidencia regional para la prevencién de
la violencia juvenil

Capital social y prevencion de la violencia.

Centro de formacién y orientacion Padre
Rafael Palacios

Promocidn de la cultura de paz en El
Salvador

Festival Verdad 2011

Universidad
del Sur de
California

Cooperacion
Austriaca
para el
Desarrollo

Cordaid

International
Development
Research
Centre

CAFOD

CAFOD / GlIZ

$395,292.00

113,228.00
EUROS

$59,210.00

$83,000.00

$25,829.57

$8,096.43

EEUU

Austria

Holanda

Canada

Inglaterra

Inglaterra
Alemania

1.7.4 Becas a personal de la UCA con Cooperacién Internacional

Desde la OCI, se difundio al personal de la Universidad las oportunidades de becas para
estudios en el extranjero y apoy6 en el tramite administrativo interno requerido. En 2011,
se concedieron becas de estudios a 4 postulantes en diferentes programas.
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1.7.5 Modelo de Asamblea General de la Organizacion de los Estados
Americanos (MOEA)

Del 18 al 21 de Mayo se llevé a cabo en la UCA el XXIX Modelo de Asamblea General de
la Organizacién de los Estados Americanos (MOEA).

EI MOEA es una simulacion de la Asamblea General de la OEA, en la que los estudiantes
de las universidades del hemisferio representan a uno de los Estados que lo integran;
asi, ellos negocian resoluciones que promueven la democracia, los derechos humanos,
la seguridad hemisférica y el desarrollo de las Américas.

Elpropdsito de este ejercicio es: a) Promoverlos valores democraticos entre las juventudes
b) Generar un entendimiento de la mision, el rol, la estructura y las funciones de la OEA
c) Analizar los asuntos politicos, econdémicos, sociales y de seguridad mas importantes
de las Américas d) Destacar la importancia de la diplomacia como instrumento para la
solucion de problemas y d) formar lideres comprometidos.

En el XXIX MOEA participaron 20 universidades internacionales procedentes de 12
distintos paises, y 10 universidades salvadorefias que, en su conjunto, representaron a 30
delegaciones de los paises parte de la OEA.La delegacién de la UCA estuvo conformada
por 10 estudiantes de las carreras de Ciencias Juridicas, Administracion de Empresas,
Comunicacion Social, Filosofia, Psicologia e Ingenieria Eléctrica y Quimica.
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Del 18 al 25 de Mayo del 2011 el edificio de biblioteca fue el lugar donde se desarrollaron
las sesiones del Modelo de Asamblea de la Organizacién de Estados Americanos, por
lo que durante este periodo el acceso a las colecciones fue restringido en horarios
especificos y se abrieron los servicios virtuales a los estudiantes. La coordinacion
del evento estuvo a cargo de la OCI; sin embargo, en la organizacién se involucraron
diferentes unidades como Vicerrectoria Académica, Biblioteca “P. Florentino Idoate S.J.”,
Direccion Administrativa, Mantenimiento, Direccién de Comunicaciones y Publicaciones,

Departamento de Comunicacion y Cultura, Direccién de Desarrollo Estudiantil, Cafeteria,
Papeleria, y otros.

JAMAICA
NICARAGUA
[

e




1.7.6 Enlace AUSJAL

Durante 2011, la OCI desempefié la funcidn de enlace para la red AUSJAL y coordiné las
reuniones del Comité AUSJAL UCA (comité conformado por los referentes de las diferentes
redes de homodlogos de AUSJAL en los que la UCA participa). EI 17 de Septiembre,
el Comité celebrd la segunda jornada AUSJAL, durante la cual se presentaron a la
comunidad universitaria algunos de los proyectos que se desarrollan en las diferentes
redes de homdélogos.

Para el 13 de octubre estaba prevista una feria AUSJAL, en la que se expondria a los
estudiantes las oportunidades de intercambio académico que ofrecen las universidades
miembros de AUSJAL; sin embargo, debido a la tormenta tropical E12, que afecté al
territorio nacional y obligé la suspension temporal de clases, ésta no pudo realizarse.

La OCI es el representante UCA en la red de homodlogos de Cooperacién Académica
y Relaciones Internacionales (CARI). En ese marco, participd en una reunién de la red
celebrada en Bogota, Colombia, del 30 de agosto al 2 de Septiembre.
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Objetivo
Estrategico

Mejorar significativamente la calidad y la integralidad de
la formacion universitaria, de modo que responda mas
sustantivamente a los valores y a la mision de la Universidad.




2.1 Oferta de las titulaciones
académicas de grado y postgrado

En lo que respecta a la oferta de titulaciones académicas, la Universidad brinda la
posibilidad de cursar carreras de pregrado y postgrado de calidad académica que
responden a las necesidades del contexto nacional. Estas titulaciones se complementan
ademas con otros servicios como el de la Escuela de Idiomas, los talleres y diplomados
que imparten los distintos departamentos académicos buscando responder a las
necesidades de preparacion académica en favor del cambio social proporcionando
siempre una educacién superior de calidad.

2.1.1 Oferta Académica
La UCA en el aio 2011 ofreci6 24 carreras a nivel de grado y 14 a nivel de posgrados. A
nivel de pregrado se ofrecieron 11 licenciaturas, 6 ingenierias que incluye la carrera de

arquitectura, asi como 2 carreras técnicas y 5 profesorados. En cuanto a los postgrados
se impartieron 13 maestrias y un doctorado segun se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 2.1.1.A Oferta Académica

Licenciaturas 11
Pregrado Ingenierl'as,y é?rquitectura 6
Carreras Técnicas )
Profesorados g

P d Maestrias =
S Doctorados n

Total de carreras ofertadas

Es importante resaltar que durante este ano se renovo el plan de estudio
correspondiente a la Licenciatura Psicologia. Ademas se propusieron ante el MINED
dos planes de estudio para la apertura de las carreras de Maestria en Estadistica
Aplicada a la Investigacion y la Maestria en Teologia Latinoamericana, se espera
poder tener la aprobacién en el afio 2012.
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2.2 Poblacion estudiantil:
Alumnos inscritos

Los estudiantes UCA reciben la mejor preparacion posible, buscando ofrecerles
siempre un camino de formacion integral: humano, académico y social. Ayudandoles
a crecer como personas con valores cristianos y éticos; personas que en el dia a dia
sean excelentes ciudadanos que actuan con responsabilidad y teniendo como criterio
fundamental el bien comun. Se pretende que sean muy buenos profesionales y para ello
tienen que enfrentarse a un alto nivel de exigencia académica; ya que El Salvador necesita
profesionales capaces de aportar al desarrollo y de resolver los graves problemas en
beneficio de la sociedad.

La Universidad cuenta con cuatro facultades, tres de pregrado y una de Postgrado, en
el siguiente grafico se muestra la distribucién de alumnos inscritos por facultad para los
ciclo 01y 02 de 2011:

Grafico 2.2.A Alumnos inscritos por facultad (%). Ciclo 01 y 02, 2011

M Facultad de Ciencias Sociales y

Humanidades

M Facultad de Ciencias Econdmicas
y Empresariales

I Facultad de Ingenieria y
Arquitectura

M Facultad de postgrados

Ciclo 01 Ciclo 02
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En el ano 2011 se atendieron a 9,364 estudiantes en el ciclo 01 y 8,740 en el ciclo 02,
en las siguientes tablas se presenta un detalle de estudiantes inscritos por facultad y

carrera:

Tabla 2.2.A Detalle de las carreras adscritas a la Facultad de Ciencias Sociales y

Humanidades. Numero de alumnos inscritos por género

Carrera

Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Psicologia
Licenciatura en Teologia
Licenciatura en Ciencias Juridicas
Licenciatura en Comunicacién Social
Profesorado en Teologia

Profesorado en Idioma Inglés para Tercer
Ciclo de Educacién Basica y Educacion
Media

Profesorado en Educacion Parvularia

Profesorado en Educacién Especial para el
Nivel Basico

Profesorado en Educacion Basica para
Primero y Segundo Ciclos (a distancia)

Facultad de Ciencias Sociales y
Humanidades

Ciclo 12011 Ciclo 2 2011

M

24
148
92
335
210

19

27

866

F
12

371

517
429
31

36

27

13

65

1,507

Total
36

519
98
852
639
40

55

28

14

92

2,373

M
24

146

89
319
180

17

27

813

F
12

366

479
409
23

32

24

13

79

1,443

Total
36

512
95
798
589
32

49

25

14

106

2,256
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Tabla 2.2.B Detalle de las carreras adscritas a la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales. Numero de alumnos inscritos por género

Ciclo 12011 Ciclo 2 2011
Nombre de carrera
M F Total M F Total

Licenciatura en Economia 243 232 475 230 232 462
Licenciatura en Administracion de Empresas 497 760 1,257 473 742 1,215
Licenciatura en Contaduria Publica 189 272 461 179 246 425
Licenciatura en Mercadeo 193 466 659 184 429 613
L|cenC|atur.a en Adr‘mnlstrac.lon de a4 6 50 24 5 29
Agronegocios- Semipresencial

Técnico en Contaduria 17 22 39 14 24 38
Técnico en Mercadeo 55 86 141 49 79 128

Facultad de Ciencias Econémicas y

. 1238 1,844 3,082 1,153 1,757 2,910

' F'_féiﬂﬁﬁfénte Y profesional de Contudurtﬂ?’

“LA PARﬂC[PACION DEL CDNTADOR B
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Tabla 2.2.C Detalle de las carreras adscritas a la Facultad de Ingenieria y
Arquitectura. Numero de alumnos inscritos por género

Carrera

M F Total M F Total
Ingenieria Eléctrica 288 25 313 261 23 284
Ingenieria Mecdnica 200 13 213 195 12 207
Ingenieria Civil 259 92 351 231 80 311
Ingenieria Industrial 698 467 1,165 635 432 1,067
Ingenieria Quimica 147 156 303 146 142 288

Licenciatura en Ciencias de
la Computacion

Arquitectura 188 248 436 165 230 395

Facultad de Ingenieria y
Arquitectura 2,184 1,152 3,336 2,008 1,058 3,066

404 151 555 375 139 514




Tabla 2.2.D Detalle de las carreras adscritas a la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales. Numero de alumnos inscritos por género

Ciclo 12011 Ciclo 22011

Carrera M F  Total F M Total

Doctorado en Filosofia Iberoamericana 2 3 12 10 1 11

Maestria en Salud Publica 2 18 20 2 19 21

Maestria en Psicologia Comunitaria 0 0 0 1 1 2

Maestria en Filosofia Iberoamericana 3 il 4 2 1 3

Maestria en Ciencia Politica 26 22 48 23 18 41

Maestria en Desarrollo Local 20 39 59 14 36 50
Eﬂoanes‘ﬁ&ac;nnglerecho Penal 21 54 45 = i -

Maestria en Comunicacién 10 11 21 9 10 19

Maestria en Derecho de Empresa 35 46 81 24 40 64
:/;iis:;?aen Politica y Evaluacion 11 19 30 @ - 78

Maestria en Finanzas 62 29 91 50 22 72

Maestria en Direccion de Empresas 8 46 129 83 49 132
z/lnz:eb?(te::een Gestion del Medio 13 10 23 i . o

Q Maestria en Auditoria Financiera 5 5 10 4 4 8
Facultad de postgrados 300 273 573 260 248 508

Memotria de labores
1007 2011



2.3 Alumnos graduados

La labor universitaria desde su perspectiva de compromiso social y su objetivo en la
incidencia de la realidad del pais, aporta un caudal académico a la sociedad. Personas
reflexivas, que en el desarrollo de su profesidon den cuenta de su conciencia de la historia
y la cultura. La formacién de hombres y mujeres que sean capaces de desempenarse
de manera integral, como seres humanos criticos y comprometidos con su colectividad
para hacer posible una sociedad mas justa, igualitaria y con menos contrastes, cuya
construccion camina ineludiblemente por una educacién de calidad.
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En el afio 2011 se tuvieron 1,229 profesionales graduados de las cuatro facultades, la
distribucion por facultad se muestra en el grafico siguiente:

Grafico 2.3.A Distribucion de graduados por facultad en2011

M Facultad de Ciencias
Sociales y Humanidades

M Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales

Facultad de Ingenieria 'y
Arquitectura

M Facultad de Postgrados

La facultad que tuvo mas graduados fue la de Ciencias Econdmicas y Empresariales
con un 35% de los graduados le sigue, la facultad de Ciencias Sociales y Humanidades
con el 28%. El detalle de los graduados por carrera y género se muestra en las tablas
siguientes:

Tabla 2.3.A Alumnos graduados de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanidades en 2011

CARRERA
M F TOTAL

Licenciatura en Filosofia 5 0 5

Licenciatura en Psicologia 11 30 41
Licenciatura en Teologia 17 5 22
Licenciatura en Ciencias Juridicas 47 102 149
Licenciatura en Comunicacion Social 20 55 75
Profesorado en Teologia 5 13 18

Profesorado en Idioma Inglés para Tercer Ciclo de

Educacidn Basica y Educaciéon Media 3 6 ?
Profesorado en Educacion Parvularia 0 17 17
Profesorado en Educacidn Especial para el Nivel Basico 0 8 8
Profesorado en Educacidn Bdsica para Primero y

. . . 2 1 3
Segundo Ciclos (a distancia)
Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades 110 237 347
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Tabla 2.3.B Alumnos graduados de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Empresariales en 2011

CARRERA
M F TOTAL

Licenciatura en Economia 23 38 61
Licenciatura en Administracién de Empresas 91 156 247
Licenciatura en Contaduria Publica 22 52 74
Licenciatura en mercadeo 3 10 13
Técnico en Contaduria 0 1 1

Técnico en Mercadeo 10 22 32
Facultad de Ciencias Econdmicas y 149 279 428

Empresariales

Tabla 2.3.C Alumnos graduados de la Facultad de
Ingenieria y Arquitectura en 2011

CARRERA
M F TOTAL

Ingenieria Eléctrica 29 3 32
Ingenieria mecanica 13 0 13
Ingenieria Civil 17 6 23
Ingenieria Industrial 54 60 114
Ingenieria Quimica 10 12 22
Licenciatura en Ciencias de la Computacion 49 18 67
Arquitectura 13 19 32

Facultad de Ingenieria y Arquitectura 185 118 303
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Tabla 2.3.D Alumnos graduados de la Facultad de

Postgradosen 2011

CARRERA
M F TOTAL

Doctorado en Filosofia Iberoamericana
Maestria en Salud Publica
Maestria en Ciencia Politica

Maestria en Desarrollo Local
Maestria en Derecho Penal Constitucional
Maestria en Comunicacion

Maestria en Derecho de Empresa

Maestria en Politica y Evaluacién Educativa
Maestria en Finanzas

Maestria en Direccién de Empresas
Maestria en Gestion del Medio Ambiente

Facultad de Postgrados

1 0 1
6 10 16
7 2 9
4 5 9
1 3 4
0 2 2
3 2 5
2 11 13
23 16 39
34 14 48
5 0 5
86 65 151

e B
o i e

PASTORAI
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2.4 Académicos &

La Universidad reconoce la importancia del personal académico para desarrollar sus
objetivos institucionales fundamentales. El personal académico de la Universidad
contribuye a la apropiacién, produccion, difusion y socializacion de los conocimientos,
las tecnologias, las artes y la cultura, y la formacion de futuros miembros de las
comunidades profesionales y disciplinarias del pais dentro de un marco ético con el
uso de herramientas conceptuales y metodoldgicas, y la aplicacion de las destrezas
necesarias para el ejercicio de sus funciones profesionales o académicas, en un contexto
de cambios culturales, cientifico-técnicos, sociales y econdmicos, y asi contribuir a la
consolidacion de la democracia en una perspectiva solidaria y universal.

Tabla 2.4.A Detalle de profesores por grado académico,
tiempo de dedicacién y género.

Tiempo Tiempo
. Hora clase Total
completo parcial
Ciclo 01

M F M F M F

Grado Académico

Doctorado 22 5 12 1 10 3 53
Maestria 40 41 12 9 47 15 164
Licenciatura 26 21 9 4 62 24 146
Ingenieria 23 4 2 1 16 1 47
Arquitectura 3 3 3 2 4 2 17
Profesorado 0 0 1 1 1 1 4
TOTAL 114 74 39 18 140 46 431

Grafico 2.4.A Profesores por grado académico
y tiempo de dedicacién. Ciclo 01/2011

180
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Tabla 2.4.B Profesores por grado académico,
tiempo de dedicacion y género. Ciclo 02/2011.

Tiempo Tiempo Hora clase
completo parcial Tota

ciclo0
M F M F M F

Grado académico

|

2
Doctorado 15 5 10 0 7 4 4
Maestria 31 33 8 5 58 20 155
Licenciatura 23 13 8 5 70 44 163
Ingenieria 13 2 3 1 26 5 50
Arquitectura 3 3 3 2 4 4 19

Profesorado 0

0 0 0 3 1 4
ToTAL 85 6 32 13 18 78 432

Grafico 2.4.B Profesores por grado académico
y tiempo de dedicacién. Ciclo 02/2011
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2.5. Secciones impartidas &

El numero de secciones impartidas da un indicador de la labor docente en la universidad,
las materias son dirigidas e impartidas desde los departamentos académicos a demanda
de los decanatos segun la programacion para cada ciclo académico.

Tabla 2.5.A Detalle de secciones impartidas
por facultad y por ciclo académico

2011
FACULTAD Ciclo 1 Ciclo 2

Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades 223 230
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales 201 199
Facultad de Facultad de Ingenieria y Arquitectura 272 254
Facultad de Postgrados 116 125
Total de secciones impartidas por ciclo 812 808

Memotria de labores
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2.6. Otros estudios impartidos
en la Universidad

2.6.1. Diplomados, seminarios y talleres

En el plano nacional e internacional se requiere de un fuerte impulso a la investigacion
cientifica en todas sus areas y modalidades, ademas de que el arte y la creacion son
indispensables en una sociedad humana, por ello la Universidad imparte diferentes
opciones educativas, culturales para la superacion, asi como para la insercion en la vida
productiva. La universidad imparte diplomados, seminarios y talleres que potencien el
quehacer social y académico de manera integral, un resumen de estos se muestra en el
cuadro siguiente, clasificandolos segun areas de investigacion:

Tabla 2.6.A Cuadro resumen de diplomados, seminarios y talleres reportados
por los departamentos, segun lineas de investigacion

m Linea de investigacién UCA Diplomado m e
mvestlgacmn

Violencia, delincuencia y seguridad 5
2  Sostenibilidad ambiental 4 1 2 7
3  Sistema de servicios basicos sostenibles 2 2 4
4  Alternativas de desarrollo econémico y social 7 1 10 18
5 Pobrezay exclusién social 1 2 3
6  Migraciones 2 1 3
3 Ilf.mstitucionalidad, democracia y participacion 3 1 4

ciudadana
9 Género 1 4 5
10 Desarrollo e innovacion tecnoldgica 2 4 8 14
11 Desarrollo productivo y empresarial 15 1 17
13 Identidad e historia 3 3
14 Otros 13 12 10 35

Total general 55 24 39 118

AN
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Tabla 2.6.B Lista de diplomados, seminarios y talleres reportados por los
departamentos, segun lineas de investigacion

Tipo de

actividad

Nombre

asistentes

DEPARTAMENTO

Linea de
investigacion UCA

10

11

12

13

14

15

16

17

Diplomado

Diplomado

Diplomado

Diplomado

Diplomado

Diplomado

Diplomado

Diplomado

Diplomado

Taller

Seminario

Taller

Diplomado

Diplomado

Seminario

Seminario

Diplomado

Diplomado centroamericano en
prevencion de violencia y gestion
de conflictos en los territorios

Diplomado centroamericano en
prevencion de violencia y gestion
de conflicto en los territorios
(1era edicidn)

Diplomado centroamericano en
prevencion de violencia y gestion
de conflicto en los territorios
(2da edicion)

Violencia de género con énfasis
en violencia sexual

Violencia de género con énfasis
en violencia sexual: diplomado
para profesionales y servidores
publicos de los sectores de
justicia, seguridad y salud

Diplomado en eficiencia
energética aplicada a la industria

Diplomado en eficiencia
energética aplicada a
edificaciones

Diplomado en eficiencia
energética en edificios
Diplomado en eficiencia
energética en la industria

Taller de sustentabilidad

Curso de disefio vial y urbano
para ciudades salvadorefias
Taller internacional de disefio de
espacio publico

Diplomado en promocion de la
salud y educacién para la salud
Diplomado de monitoreo y
evaluacion de programas y
proyectos de VIH-SIDA

Curso arquitectura de interiores

Seminario- taller: disefio y
construccidon en madera

Curso centroamericano en
desarrollo rural territorial (DRT)
(2da edicion)

70

35

35

40

20

16

23

18

18

36

32

24

26

36

24

19

40

Sociologia

Sociologia

Sociologia

Sociologia

Sociologia

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas
Ciencias
Energéticas y
Fluidicas
Organizacion del
espacio
Organizacion del
Espacio
Organizacion del
Espacio
Organizacion del
Espacio
Organizacion del
Espacio

Salud Publica
Salud Publica
Organizacion del
Espacio
Organizacion del

Espacio

Sociologia

Violencia, delincuencia
y seguridad

Violencia, delincuencia
y seguridad

Violencia, delincuencia
y seguridad

Violencia, delincuencia
y seguridad

Violencia, delincuencia
y seguridad

Sostenibilidad
ambiental

Sostenibilidad
ambiental

Sostenibilidad
ambiental
Sostenibilidad
ambiental
Sostenibilidad
ambiental
Sostenibilidad
ambiental
Sostenibilidad
ambiental

Sistema de servicios
basicos sostenibles

Sistema de servicios
basicos sostenibles

Sistema de servicios
basicos sostenibles
Sistema de servicios
basicos sostenibles
Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Memoria de labores
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(Continuacion...)

Tipo de

actividad

Nombre

asistentes

DEPARTAMENTO

Linea de
investigacion UCA

18 Diplomado

19 Diplomado

20 Diplomado

21 Diplomado

22 Diplomado

23 Seminario

24 Taller
25 Taller
26 Taller
27 Taller
28 Taller
29 Taller

(7

: 30 Taller
31 Taller
32 Taller

Gestion publica municipal con
calidad

Introduccion a la economia
politica

Economia politica Il en
diplomando agentes de cambio

La crisis econdmica mundial y sus
impactos en la economia
salvadorefia

Tema de los TLC y ADA CA-UE en
diplomando agentes de cambio

| Jornada de reflexion econémica
Padre Francisco Javier Ibisate,
S.J.: andlisis critico de la
dolarizacién

Economia solidaria en la practica

Taller de fotografia

Taller de fotografia impartido en

la comunidad La Chacra en San

Salvador

Animacion en plastilina

Stop motion

Modelado plastilina

Analisis de discurso

Analisis de contenido

Comunicacién popular

Memoria de labores
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26

30

25

16

24

25

14

12

20

25

25

12

Sociologia

Economia

Economia

Economia

Economia

Economia

Economia

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
cultura

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Alternativas de

desarrollo econémico y
social



(Continuacion...)

Tipo de

actividad

33 Taller

34 Diplomado

35 Seminario

36 Seminario

37 Diplomado

38 Seminario

39 Diplomado

40 Diplomado

41 Taller
42 Taller
43 Taller
44 Taller

45 Diplomado

46 Taller

47 Taller

48 Diplomado

49 Diplomado

50 Diplomado

51 Seminario

Radios Comunitarias

Desigualdad, pobreza y exclusion
social

Desigualdad, legitimacion y
conflicto en América Latina

Curso de accesibilidad universal

Diplomado virtual en
migraciones

(Mddulo 4: Economia migratoria
y desarrollo local)

Curso virtual en migraciones
internacionales para cénsules
(Médulo 7: Experiencias exitosas
de vinculacién entre migracion y
desarrollo en El Salvador)

Diplomado virtual en
migraciones, médulo 1

Economia y género
Taller permanente

Talleres en el marco de la XVIII
jornada de danza UCA

Talleres de extension artistica
Elenco de teatro UCA

Curso centroamericano en
desarrollo rural territorial (DRT)

Comunicacion de desarrollo

Curso especializado:
comunicacion para el desarrollo
local

| Diplomado en informacién
publica y transparencia

Diplomado en gestién de la
calidad e inocuidad de los
alimentos (DIGECIA)
Gestion de la cadena de
suministro

Control estadistico de la calidad

asistentes

28

30

42

43

48

45

30

130

25

16

40

40

22

46

30

32

30

DEPARTAMENTO

Comunicaciones y
Cultura

Economia

Economia

Organizacion del
Espacio

Economia

Economia

Comunicaciones y
Cultura
Economia
Centro Cultural
Universitario
Centro Cultural
Universitario
Centro Cultural
Universitario
Centro Cultural
Universitario

Sociologia

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Ingenieria de
Procesos y Ciencias
Ambientales
Operaciones y
Sistemas
Operaciones y
Sistemas

Memoria de labores
2011

Linea de
investigacion UCA

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Pobreza y exclusion
social

Pobreza y exclusion
social

Pobreza y exclusion
social

Migraciones

Migraciones

Migraciones
Género

Género
Género
Género

Género

Alternativas de
desarrollo econémico y
social

Desarrollo e innovacion
tecnoldgica

Desarrollo e innovacién
tecnoldgica

Institucionalidad,
democraciay
participacion ciudadana

Desarrollo e innovacion
tecnoldgica

Desarrollo e innovacion
tecnoldgica
Desarrollo e innovacion
tecnoldgica




X2
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(Continuacion...)

Tipo de

actividad

Nombre

asistentes

DEPARTAMENTO

Linea de
investigacion UCA

52 Seminario

53 Seminario

54 Taller
55 Taller
56 Taller
57 Taller
58 Taller
59 Taller

60 Diplomado

61 Diplomado

62 Taller

63 Seminario

64 Diplomado

65 Diplomado

66 Diplomado

67 Diplomado

68 Diplomado

69 Diplomado

Control estadistico de la calidad

Gestion de la innovacion

Taller de elaboracién de articulos
técnicos

Web application architecture

Ensamble, configuracién y
proteccion de computadoras

Introduccion a Adobe Flash CS5

Curso de elementos esenciales
para el manejo de la plataforma
Moodle

Instrumentacion eléctrica,
electrénica y manejo de DAQs

Diplomado de estudios
superiores en derecho procesal
penal y sus cambios normativos

Diplomado de estudios
superiores en derecho procesal
civil y mercantil (6° Edicidn)

Politica fiscal

Anadlisis sismico estatico de
edificaciones conforme a la
norma técnica de disefio por
sismo de la republica de El
Salvador y aplicacién del
programa SAP 2000 como
herramienta de analisis
tridimensional

Finanzas para no financieros 102
edicion

Finanzas para no financieros 112
edicion

Finanzas para no financieros 122
edicion

Gestidn y direccidn estratégica
de negocios

Gerencia moderna de marketing

Gerencia moderna del recurso
humano

Memoria de labores

2011

19

30

12

11

12

10

12

34

51

24

22

20

19

21

36

41

50

Operaciones y
Sistemas

Administracion de
Empresas

Electrénica e
Informatica

Electrénica e
Informatica

Electrénica e
Informatica

Electrénica e
Informatica

Electrénica e
Informatica

Electrdnica e
Informatica

Ciencias Juridicas

Ciencias Juridicas

Economia

Mecdénica
Estructural

Contabilidad y
Finanzas

Contabilidad y
Finanzas
Contabilidad y
Finanzas
Administracién de
Empresas
Administracién de
Empresas
Administracién de
Empresas

Desarrollo e innovacion
tecnoldgica
Desarrollo e innovacion
tecnoldgica
Desarrollo e innovacion
tecnoldgica
Desarrollo e innovacion
tecnoldgica
Desarrollo e innovacion
tecnoldgica
Desarrollo e innovacion
tecnoldgica

Desarrollo e innovacién
tecnoldgica

Desarrollo e innovacién
tecnoldgica

Institucionalidad,
democraciay
participacion ciudadana
Institucionalidad,
democraciay
participacion ciudadana
Institucionalidad,
democracia 'y
participacion ciudadana

Desarrollo e innovacién
tecnologica

Desarrollo productivo y
empresarial
Desarrollo productivo y
empresarial
Desarrollo productivo y
empresarial
Desarrollo productivo y
empresarial
Desarrollo productivo y
empresarial
Desarrollo productivo y
empresarial



(Continuacion...)

Tipo de

actividad

70 Diplomado

71 Diplomado

72 Diplomado

73 Diplomado

74 Diplomado

75 Diplomado

76 Diplomado

77 Diplomado

78 Diplomado

79 Seminario

80 Taller
81 Taller
82 Taller
83 Taller

84 Diplomado

85 Seminario

86 Seminario

87 Seminario

88 Seminario

89 Seminario

Nombre

Finanzas 102. edicion

Finanzas 112. edicion

Finanzas para no financieros 132
edicion

Finanzas para no financieros 142
edicion

Finanzas para no financieros 152
edicion

Aplicacion de NIIF y NIAS

Gestion y direccidn estratégica
de negocios

Gerencia moderna de marketing

Gerencia moderna del recurso
humano

Visual merchandising

Talleres introductorios en el area
de contabilidad y finanzas

Pensamiento Econdmico

Medios, jévenes y violencia

Introduccidn al estudio del
cuerpo en el arte

Curso de postgrado de técnicas
estadisticas en apoyo a la
investigacion

Curso basico de astronomia

Seminario: matematica
recreativa, solucion de
problemas aritméticos con
numeros enteros

Seminario: matematica
recreativa con numeros enteros

Seminario: matematica
recreativa, solucion de
problemas aritméticos
Seminario: matematica
recreativa con nimeros
fraccionarios

29

25

23

18

24

27

36

41

50

30

65

16
25

10

35

18

20

20

20

20

asistentes

DEPARTAMENTO

Contabilidad y
Finanzas
Contabilidad y
Finanzas

Contabilidad y
Finanzas

Contabilidad y
Finanzas

Contabilidad y
Finanzas

Contabilidad y
Finanzas

Administracion de
Empresas

Administracion de
Empresas

Administracion de
Empresas

Administracion de
Empresas

Contabilidad y
Finanzas

Economia

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura
Matematica
Ciencias

Energéticas y
Fluidicas

Matematica

Matematica

Matematica

Matematica

Memoria de labores
2011

Linea de
investigacion UCA

Desarrollo productivo y
empresarial

Desarrollo productivo y
empresarial

Desarrollo productivo y
empresarial

Desarrollo productivo y
empresarial

Desarrollo productivo y
empresarial

Desarrollo productivo y
empresarial

Desarrollo productivo y
empresarial

Desarrollo productivo y
empresarial

Desarrollo productivo y
empresarial

Desarrollo productivo y
empresarial

Desarrollo productivo y
empresarial

Identidad e Historia
Identidad e Historia

Identidad e Historia

Otros

Otros

Otros

Otros

Otros

Otros

113
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Linea de
investigacion UCA

Tipo de

Nombre DEPARTAMENTO

actividad

asistentes

Seminario: matematica
90 Seminario recreativa con nUmeros 20 Matematica Otros
decimales

Seminario: matematica
91 Seminario recreativa con nUmeros 20 Matematica Otros
decimales

Seminario: matematica
92 Seminario recreativa, medidas de tendencia 20 Matematica Otros
central

L Seminario: matemadtica "
93 Seminario . i~ 20 Matematica Otros
recreativa, probabilidad.

Organizacion del

. Otros
Espacio

94 Taller Taller de abstraccion y disefio 28

Excelencia académica y ética
95 Taller profesional, programa de 15 Filosofia Otros
formacion integral

Excelencia académica y ética
96 Taller profesional, programa de 15 Filosofia Otros
formacion integral

97 Taller Taller de canto ciclo | 35 Cer.ltro (.‘,ult'ural Otros
Universitario

. Centro Cultural
98 Taller Taller de canto, ciclo I 35 . o Otros
Universitario

99 Taller Taller XV de guitarra, ciclo | 20 Cer.'ntro (.Zult.ural Otros
Universitario

100 Taller Taller XVI de guitarra, ciclo Il 20 Cer.1tro (.:ult.ural Otros
Universitario

Taller sobre produccion
101 Taller audiovisual “Red Juvenil Torogoz 28 Audiovisuales Otros
Guaymango — Jujutla”

e 24 .
102  Taller Taller sobre produccién Audiovisuales Otros
audiovisual
.. . . .. Ingenieria de
I h
103 Diplomado Gestlon. med.loambl.enta lgiene 27 Procesos y Ciencias Otros
y seguridad industrial .
Ambientales

Gestion participativa y manejo
104  Diplomado sostenible de programas 25 Otros
comunitarios 52 Ed.

Técnicas estadisticas en apoyo a

105 Diplomado I 35 Matematicas Otros

106  Diplomado Eﬁf:llenc!a energet'.lca en I.as 33 Ene:rgetlcas y Gires
edificaciones y la industria Fluidicas

107 Diplomado Promoc.l'on de la saludy Salud Publica Otros
educacion para la salud

108 Bijaletiads Acceso ciudadano a la justicia 20 s

laboral

Memotria de labores
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Linea de
investigacion UCA

Tipo de

Nombre DEPARTAMENTO

actividad

asistentes

Prevencion de violencia para

S Rslciiec docentes, La Libertad Ciclo 1 46 Otros
. Prevencién de violencia para

il Blelelcio docentes, San Salvador >0 Otros

111 Diplomado Formacidn politica y ciudadana 20 Otros

112 Diplomado Perechos -h,uma.no.s N 37 Otros
investigacion criminal
113 Diplomado Formacién politica y ciudadana 20 Otros

Formacién para la mejora de
atencidn educativa de la persona
con discapacidad intelectual en
el drea de insercion laboral

114  Diplomado 45 Otros

Como mejorar resultados con _ L
Administracién de

115 Seminario menos inversion en el punto de 30 Otros
Empresas
venta
116  Seminario Visual merchandising 30 Administracion de Otros
Empresas
117  Seminario Visual merchandising 31 Administracion de Otros
Empresas

118  Taller UCA danza contemporanea 10 Cer.1tro .Cult'ural Otros
Universitario
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2.6.2 Escuela de Idiomas

La Escuela de Idiomas se especializa en ofrecer una ensefanza personalizada con
profesionalismo y calidad. Se brindan diferentes cursos de inglés, japonés y espanol
para extranjeros.

En el afo 2011 se ofrecieron 10 matriculas del programa intensivo y 5 matriculas del
programa sabatino y regular. En el programa sabatino al igual que en el regular se atiende
tanto adultos como adolescentes. El programa Juvenil (regular o sabatino) consta de 15
niveles, mas dos de gramatica y un curso de conversacion, haciendo un total de 18
niveles. El programa de adultos (intensivo o sabatino) consta de 18 niveles, mas dos de
gramatica y uno de conversacion, haciendo un total de 21 niveles.

Tabla 2.6.2.A Matriculas en los cursos de idiomas durante el 2011

Periodo
F M

Enero-Febrero 515 334 849

Febrero-Marzo 387 244 631

Marzo-Abril 624 398 1022

Abril-Mayo 398 250 648

Mayo-Junio 596 355 951

Junio-Julio 354 211 565

|/~ Agosto-Septiembre 572 373 945
Septiembre-Octubre 358 242 600
77 Octubre-Noviembre 533 385 918
L Noviembre-Diciembre 312 209 521

Memotria de labores
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2.7 Charlas, seminarios, ponencias y
conferencias impartidas

Durante el 2011 los diferentes departamentos académicos impartieron diversas charlas y
seminarios, tanto al interior del campus universitario asi como fuera de este ya sea a nivel
nacional o internacional, el listado de charlas y seminarios se muestra a continuacion.

Memoria de labores
2011
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Tabla 2.7.A Charlas y seminarios reportados por los departamentos académicos
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Caracter

Departamento

10
11
12
13
14
15
16
Q 17
18
19

20

Desarrollo y manejo de una marca

Administracion de relaciones con los clientes

Emprendedurismo y su Vinculo con la Banca Privada

Pequefias Centrales Hidroeléctricas Aspectos Técnicos y
Ambientales

Derecho de Competencia: Garantia del Desarrollo
Econdmico y el Interés Social

Medios y violencias. A propdsito del libro Jonathan no
tiene tatuajes

Ser salvadorefio, éun estigma? Conversatorio con
Horacio Castellanos Moya y Miguel Huezo Mixco

Analisis de discurso

Estrategias para la implementacion de una campaiia de
Social Media

Recital en el Museo Teclefio

Gestion de Carteras

Sobre “CFA” - Instituto Resecar Challenge.

Informativa sobre Ramas Estudiantiles

Conversatorio: La importancia de la Ingenieria en lo
personal y para El Salvador

Charla Informativa sobre Ramas Estudiantiles (ITCA —
FEPADE)

Mapas de procesos de gestién académica

Cableado Estructurado

Sensores de lluminacidn y Supresores de transientes de
Levitron

Conversatorio: Las relaciones entre movimientos
sociales y movimientos politicos

Red en Defensa de la Humanidad.

Memoria de labores
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2011

30

50

41

40

200

175

90

100

50

43

102

20

38

65

60

40

55

25

15

100

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Internacional

Administracion de
Empresas

Administracion de
Empresas

Administracién de
Empresas

Ciencias Energéticas y
Fluidicas

Ciencias Juridicas.

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura
Contabilidad y
Finanzas
Contabilidad y
Finanzas
Electrénica e
Informatica

Electrénica e
Informatica

Electrénica e
Informatica

Electrénica e
Informatica

Electrénica e
Informatica

Electrénica e
Informatica

Filosofia

Filosofia



Continuacion...

Nombre Caracter Departamento
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Conversatorio: “Experiencias de educacidn popular y

21 . _ . ” 20 Nacional Filosofia
trabajo con movimientos sociales en Cuba
Cine-f torio: Hered de Cushcatan, d . S
2 |ne. oro,y conver,sa orio: Herederos de Cushcatan, de . Filosofia
Mario Juarez Dubdn
23 Etica profesional y empresarial 50 Nacional Filosofia
Lo que esta en crisis es la posibilidad de un proyecto . . .
24 q R RSy 100  Nacional Filosofia
politico popular
25 Cultura laica, multiples creencias 100 Nacional Filosofia
L Ingenieria de
La contaminacion del agua y sus efectos en la salud y el . L
26 . . 75 Nacional Procesos y Ciencias
medio ambiente .
Ambientales
Ingenieria de
27 Revisa lo que Consumes 120  Nacional Procesos y Ciencias
Ambientales
Ingenieria de
28 Importancia de La Nutricion Para un Mejor Aprendizaje 160  Nacional Procesos y Ciencias
Ambientales
Proyecto Fabricacion de Placas a partir de aluminio . (s
29 . 200  Nacional Mecanica estructural
Reciclado UCA-FIES
30 Disefio de Maquina Extractora de Aceite de Tempate 15 Nacional Mecanica Estructural
Materiales de construccion, sus caracteristicas, su
roceso constructivo y el comportamiento estructural . .
31 P . y 2 , 25 Nacional Mecadnica Estructural
del sistema constructivo de Mamposteria de Bloque de
Concreto con Refuerzo Interior
Mejoramiento de la Tecnologia para la Construccion y
32 Sistema de Difusion de la Vivienda Social Sismo- 35 Internacional Mecanica Estructural

Resistente

Lecciones Aprendidas en El Salvador en el Campo de la
33 Sismo-resistencia, Evaluacidn y Diagnéstico de la 80 Internacional Mecadnica Estructural
Infraestructura Pre y Post Terremoto

Construcciones Sismo-resistentes. Investigacion

34 . 200  Nacional Mecdnica Estructural
Experimental
35 Disefio de Espacios Publicos en América Central 45 Internacional (é):s::il;aaon g
- . . . Organizacion del
36 Disefio Hospitalario 45 Nacional .
Espacio i

De igual forma los departamentos académicos por medio de sus catedraticos impartieron
en 2011 diferentes ponencias y conferencias referidas a diversas tematicas. . En total
fueron 86 ponencias y conferencias, tanto a nivel nacional e internacional.

En la siguiente tabla se muestra un listado de las ponencias y conferencias reportadas

por los departamentos académicos:

Memotria de labores
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Tabla 2.7.B Ponencias y conferencias impartidas al interior del pais y

en el extranjero, reportados por los departamentos académicos.
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Caracter

Departamento

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Memoria de labores
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120

éPor qué trabajar en una empresa con buen clima laboral?

Liderazgo en el Siglo XXI

Ahorremos Energia Eléctrica y Combustibles

Ahorremos Energia Eléctrica y Combustibles

Evaluacidn Térmica, Energética y Econdmica de la Utilizacion
de Aislamiento Térmico en Edificios Acondicionados en El
Salvador

Estabilidad Laboral y Derecho al Trabajo
Catedra de Derecho: El Caso Jesuita desde la perspectiva
constitucional, nacional e internacional

Foro Iberoamericano de Derecho Administrativo en El
Salvador

Reforma y Modernizacidn del Estado: La construccion de una
nueva Administracion Publica en El Salvador

Mujeres migrantes: Conmemoracidn del dia internacional de
la mujer

Lo bueno, lo malo y lo feo. El coyote como personaje central
de la migracion. Una aproximacion a sus narrativas en
sociedades migrantes

Estudios de recepcidon y audiencias

Participacién en discusiones con la Secretaria de Cultura para
apoyo al proyecto bicentenario y asesoria a otras propuestas

El aporte de los estudios de comunicacion en América Latina
para pensar la cultura, las ciudadanias y la memoria

Los jovenes y las nuevas sensibilidades. Pistas para un
transito latinoamericano

De lo legitimo a lo proscrito en la Imagineria de las cofradias

Movimientos Sociales y Conflictividad Social a través de la
Literatura

La representacion del indigena en la literatura salvadorefia
1880-1910

Utopia, estética y cine revolucionario en El Salvador

Exposiciones de obras Salarrué

Estéticas del erotismo en tres artista salvadorefios del siglo
XX

150

150

200

15

300

150

50

200

50

150

150

186

75

130

100

50

50

40

45

43

100

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Internacional

Internacional

Nacional

Internacional

Nacional

Internacional

Nacional

Internacional

Internacional

Nacional

Nacional

Administracion de
Empresas

Administracién de
Empresas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias
Energéticas y
Fluidicas

Ciencias Juridicas

Ciencias Juridicas

Ciencias Juridicas

Ciencias Juridicas

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
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22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

Nombre

Evaluacion del imaginario nacional a través del arte del siglo
XXy el desarrollo publicitario del Banco Agricola

Evolucion estética en El Salvador

“La ética de los blogueros y participacion en los medios
digitales”.

Conferencia Transparencia y medios de comunicacion

Foro mesoamericano de comunicacién: La democratizacion
de la comunicacién desde una perspectiva académica.
Organizado por ALER

La situacién de la prensa en El Salvador

Periodismo, acceso a la informacion y democracia. Centro
Cultural Salvadorefio Americano

La experiencia del acceso a la informacidén en El Salvador

Comunicacién publica y libertad de expresion en
Centroamérica

Migracion, TIC y familias transnacionales

Migraciones, seguridad y medios de comunicacion

Migraciones y comunicacion en las Américas

La comunicacién transnacional y las familias migrantes

Semana del Estudiante y Profesional de Contaduria Publica

Analisis de paises: Criterios utilizados por las principales
agencias calificadoras de riesgos

Una reflexion sobra la Auditoria de procesos: mejora de la
organizacion

Crisis de las Pequefias y Medianas Empresas de El Salvador

Monitorizacion de Calidad de Energia en Subestaciones UCA

Experiencia del uso de las TIC en el Departamento de
Electrdnica e Informatica

Sensores tactiles basados en fibra éptica

Uso de las TIC en el DEI: Experiencia y Proyeccidn

Sistema Android: Aplicaciones en E-Referendum

Monitorizacion de Calidad de Energia
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100

90

50

175

200

100

50

50

40

50

60

50

50

200

62

70

250

32

45

45

40

60

50

Caracter

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Internacional

Nacional

Internacional

Internacional

Internacional

Internacional

Internacional

Internacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Departamento

Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura

Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
Comunicaciones y
Cultura
Contabilidad y
Finanzas
Contabilidad y
Finanzas
Contabilidad y
Finanzas
Contabilidad y
Finanzas
Electrénica e
Informatica
Electrénica e
Informatica
Electrénica e
Informatica
Electrdnica e
Informatica
Electrénica e
Informdtica
Electrénica e
Informatica
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Nombre
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Caracter

Departamento

45

46

47

48
49

50
51

52
53
54

55
56

57

58

59
60

61

62

63

Q 64

\ ﬂ% 65

66

67
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122

El Sendero del Ingeniero Electricista UCA

Hardware y Software Libre: ¢Salida del Subdesarrollo?

Entorno de desarrollo para el aprendizaje de la
programacion de computadoras. Fase I: Lenguaje y
Compilador

Estado, revolucién y construccidén de hegemonia
Despenalizar el aborto para fomentar la vida

Etica Funcional del Mercado y Etica de la Responsabilidad
Solidaria

Los aportes éticos y filosdficos al debate sobre la
despenalizacién del aborto

Etica para una educacién en el placer sexual y una vida feliz

Las alternativas al sistema en un mundo globalizado

Presentacion del libro: Imperialismo y revolucién en
Centroamérica, de Roque Dalton

120 afios de Nuestra América de José Marti
VI Festival Internacional de Poesia de la ciudad de Granada

Coloquio Internacional “José Marti y los 120 afios de Nuestra
América"

La problematica de la hegemonia en el contexto mundial
actual

Civilizacion del capital y crisis ecoldgica
El legado jesuita: de Centroamérica al mundo

La filosofia de Ellacuria ante los retos de la realidad histoérica
centroamericana

Inocuidad de los alimentos y su relacion con la Nutricion

Peligros Quimicos en Alimentos

Contaminacion de los productos de la colmena

Evaluacién de la produccion de aflatoxinas en semillas de
marafon

Disefio preliminar de un mapa de corrosién atmosférica en el
salvador

Disefio de una red de monitoreo de corrosién atmosférica en
el area metropolitana de san salvador

40

65

60

100
80

400

20

300

150

40

50
100

55

100

300
100

200

150

60

60

25

30

30

Nacional

Nacional

Nacional

Internacional

Nacional

Nacional

Nacional

Internacional

Nacional

Nacional

Nacional

Internacional

Internacional

Internacional

Internacional

Internacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Electrdnica e
Informatica

Electrénica e
Informatica

Electrénica e
Informatica

Filosofia

Filosofia

Filosofia

Filosofia

Filosofia
Filosofia
Filosofia

Filosofia

Filosofia

Filosofia

Filosofia

Filosofia

Filosofia
Filosofia

Ingenieria de
Procesos y Ciencias
Ambientales

Ingenieria de
Procesos y Ciencias
Ambientales

Ingenieria de
Procesos y Ciencias
Ambientales
Ingenieria de

Procesos y Ciencias
Ambientales

Ingenieria de
Procesos y Ciencias
Ambientales

Ingenieria de
Procesos y Ciencias
Ambientales
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68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

Nombre

Proyeccion social desde las ingenierias en la UCA

Experiencia en la monitorizacién remota de la calidad de

agua

Mejora del cultivo del camardn marino (Penaues vannamei)

en la bahia de Jiquilisco

La ingenieria quimica al servicio del desarrollo sostenible:

Presentacion de proyectos en la bahia de Jiquilisco

Higiene y seguridad industrial : su importancia en las
carreras de ingenieria y la realidad nacional

Materiales de construccion, sus caracteristicas, su proceso
constructivo y el comportamiento estructural del sistema

constructivo de Bloque Panel

Simulacién de Eventos Discretos

Encuentro Universidades y Habitat Social

Encuentro: ciudades y cambio climatico

Taller Internacional “Hébitat Reciclado”

Curso centroamericano de desarrollo rural territorial
(ECADERT)

Sistema constructivo sostenible

Congreso de Ingenieria y Arquitectura (CONIA)

XIV Seminario de Arquitectura Latinoamericana (SAL)

Vivienda en altura en El Salvador

Los procesos de urbanizacion en América Latina

Urbanismo y proyectos urbanos en América Latina

Cambio territorial en América Central, nuevos marcos y

perspectivas para la investigacion

San Salvador: tiempos, lugares y experiencias
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25

30

80

200

25

28

75

45

65

60

200

200

200

140

55

75

45

85

Caracter

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Internacional

Internacional

Internacional

Nacional

Nacional

Nacional

Internacional

Nacional

Internacional

Internacional

Internacional

Internacional

Departamento

Ingenieria de
Procesos y Ciencias
Ambientales

Ingenieria de
Procesos y Ciencias
Ambientales

Ingenieria de
Procesos y Ciencias
Ambientales

Ingenieria de
Procesos y Ciencias
Ambientales
Ingenieria de
Procesos y Ciencias
Ambientales

Mecanica
Estructural

Operaciones y
Sistemas
Organizacion del
Espacio
Organizacion del
Espacio
Organizacion del
Espacio
Organizacién del
Espacio
Organizacion del
Espacio
Organizacion del
Espacio
Organizacién del
Espacio
Organizacion del
Espacio
Organizacion del
Espacio
Organizacion del
Espacio
Organizacion del
Espacio
Organizacién del
Espacio
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2.8 Programas de atencion académica

Los programas de atencién académica estan enfocados en la orientacion del alumnado
en sus diferentes actividades académicas, administrativas, de proyeccion social y
orientacion psicopedagdgica (programas, guias de apoyo para tutores, sesiones, apoyo
a estudiantes con riesgo de exclusion, etc).

Memoria de labores
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2.8.1 Instructorias

Las instructorias son importantes como soporte adicional a los docentes y a los
estudiantes, ya que es necesario reforzar el proceso de ensefianza aprendizaje en el
aula de clase y en horarios de consulta. Los instructores dan atencion de forma especial
para cubrir todas las areas de conocimiento con énfasis en los primeros ciclos para
contribuir al proceso de adaptacion a la par de coadyuvar a adquirir los conocimientos
introductorios de cada carrera. Los instructores son estudiantes que cumplen con ciertas
caracteristicas que les cualifican para su desempefo, pues son alumnos con excelencia
académica y con buenas relaciones interpersonales. El numero de instructores por ciclo
se muestra en el cuadro siguiente:

Tabla 2.8.1.A Numero de instructores 2011, por ciclo

Ciclo Remunerados Horas sociales

Ciclo Il 186 387
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2.8.2 Circulos de estudio

La UCA como parte del plan estratégico institucional, ofrece un espacio de refuerzo
académico a aquellos jévenes que en los primeros dos afos de la carrera por diversas
razones encuentran dificultades para integrarse al nivel de exigencia académica que la
universidad requiere. Este programa se inicié en marzo de 2011 y esta bajo la direccién
de la DIDE y ha sido operativizado por el Centro de Servicio Social.

Durante el afo se han desarrollado 16 circulos de estudio con el apoyo de 16 alumnos
tutores y han sido beneficiados 60 estudiantes. Los estudiantes interesados en recibir
apoyo se acercan al servicio social para solicitar ser incluidos en los circulos de estudio.
A partir de las areas o materias en las que necesita reforzar se buscan alumnos tutores
que puedan colaborar.

2.8.3 Tutoria Académica

La Tutoria Académica constituye otra de las iniciativas institucionales que se ofrecen
en apoyo al alumnado. Esta consiste en una serie de actividades concebidas con el
principal propdsito de orientar y apoyar al alumnado para el avance y la culminacion
exitosa de su carrera. Desde informacion, sensibilizacién y orientacion sobre diferentes
tematicas relacionadas al ambito universitario, las oportunidades de formacion que tiene
en la universidad, el rendimiento académico y el plan de estudios.
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Entre los objetivos de la Tutoria Académica esta el que haya una interaccién entre los
tutores y estudiantes en forma grupal e individual, que se conozcan para favorecer una
relacion mutua que beneficie la orientacion académica y personal del estudiante de la
UCA; también informar al estudiante de sus indicadores de rendimiento académico y de
su nivel de avance en la carrera, para darle una vision global de su situacién académica
en ese momento. Asimismo, valorar junto con el alumno, su desempefio académico y
orientarle en su avance tomando como referencia el plan de estudio respectivo.

Se busca ademas, canalizar necesidades o inquietudes del alumno. Por ejemplo: servicio
social, diagnostico vocacional, consejeria psicolégica, actividades de pastoral, becas,
crédito educativo, intercambios estudiantiles, artes, deportes, etc.

En 2011, se dio atencion de estudiantes de primer afio con la modalidad de tutoria grupal,
y al alumnado de segundo afio en adelante con tutoria individual. Se realizaron 5,129
tutorias individuales, de las cuales 1,263 se dieron en la Faculta de Ciencias Sociales y
Humanidades, 1,202 en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales y 2,664
tutorias en la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, la distribucion por porcentajes puede
observase en el grafico.

Grafico 2.8.3.A Tutorias realizadas por facultad (%), 2011

B Ciencias Sociales y Humanidades
1 Ciencias Econdmicas y Empresariales

M Ingenieria y Arquitectura
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2.8.4 Orientacion en periodo de preinscripcion e inscripcion de
materias: CALL CENTER

Como un apoyo al proceso de Asesoria Académica e inscripcion de materias Ciclo
03/2011, la Unidad de Registro Académico implementé un Call center. Este fue instalado
en coordinacion con la Direccion de Comunicaciones y Publicaciones para atender dudas
de los estudiantes respecto al proceso de preinscripcion e inscripcion de materias. Este
fue instalado en las fechas del 15 al 19 de diciembre 2011 y del 03 al 06 de enero de
2012.

El Call Center estuvo ubicado en el Laboratorio de Automatizacion Industrial en la
Segunda planta del edificio Jon de Cortina, contando con 10 encargados de atencion de
llamadas. Durante la implementacién se atendieron 450 llamadas, de las cuales 21.1%
fueron durante el periodo del 15 al 19 de diciembre y el 78.9% del 3 al 6 de enero como
lo muestra el grafico.

Se proporcionaron capacitaciones al personal encargado de atencion referente a:
preguntas frecuentes de los estudiantes, comunicacion oral, indicaciones generales
sobre el proceso y manejo del equipo.

En la instalaciéon y desarrollo de este proyecto también colaboraron las siguientes

unidades: Secretaria General, Decanatos, Direccion Administrativa, Direccion de
Sistemas y Gestion de la Informacién, coordinadores de carrera, entre otros.

Grafico 2.8.4.A Llamadas atendidas en Call Center

79%

m 15 al 19 de diciembre 2011

3 al 6 de enero 2012
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2.9 Desarrollo Estudiantil

A lo largo de la permanencia de un estudiante en la UCA se pueden identificar varios
programas y acciones que desarrollan diferentes unidades institucionales con la finalidad
de ofrecer oportunidades para que el alumnado se integre a la UCA; para que reciba
una educacion universitaria de calidad y una formacion integral.

La formacion en la UCA esta caracterizada por el conocimiento y analisis cientifico
de la realidad nacional, desde la mision y los valores éticos y de inspiracion cristiana.
En este contexto, pueden mencionarse algunos programas y acciones realizadas para
la induccion a la universidad y la formacion universitaria que los estudiantes reciben,
por ejemplo: los programas de formacion extracurricular que ejecuta la Direccion
de Desarrollo Estudiantil (DIDE), el curso preuniversitario que realiza el Centro
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de Admisiones cuando los estudiantes recién se incorporan a la UCA, las acciones
pedagdgicas y académicas desde los Departamentos Académicos, las iniciativas desde
la Pastoral Universitaria, Centro de Servicio Social, Centro Polideportivo, Coordinacion
de Asuntos Estudiantiles, etc. Es decir, los estudiantes UCA se benefician de una gama
de oportunidades formativas sistematizadas desde las carreras a través de los planes
de estudio, hasta las diversas iniciativas ejecutadas por las unidades, las cuales son
coherentes con la mision institucional.

2.9.1 Direccion de Desarrollo Estudiantil (DiDE)

La Direccion de Desarrollo Estudiantil (DIDE), a través de sus unidades contribuye a la
excelenciaacadémicay alaformacion integral del estudiantado con el fomento del deporte,
los intercambios, las pasantias, las becas, el protagonismo estudiantil y la sensibilizacion
social, para potenciar en los futuros profesionales el respeto, la solidaridad, el trabajo en
equipo y el liderazgo, asi como el proceso de induccién a la universidad. La direccion ha
seguido impulsado los programas a su cargo, en breve se detalla los principales logros
alcanzados.

2.9.1.1 Intercambio estudiantil

La orientacion y atencion a estudiantes interesados en los intercambios se ha potenciado
en los ultimos afos, mediante charlas informativas y con el recurso de las redes sociales.
Se atendieron 53 estudiantes interesados en dicho programa, algunos de los cuales
son de los primeros afnos de la carrera quienes al estar interesados en aprovechar esta
oportunidad se preocupan por mantener un excelente rendimiento académico.

En 2011, se realizdé un total de 19 intercambios estudiantiles, entre universidades con
convenio y sin convenio.
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Tabla 2.9.1.1.A Movilidad estudiantil en universidades con convenio AUSJAL

Nacionales Area de conocimiento Universidad destino

Arquitectura: 2 ITESO, México

Comunicacion social: 1

Arquitectura: 2 Ibero Santa Fe, D.F. México
Administracién: 1

Industrial: 1 Catdlica de Cordoba, Argentina
Administracion: 2 Universidad Alberto Hurtado, Chile
Industrial: 1 PUJ, Bogotd, Colombia

Comunicacion social: 1~ PUC-Rio, Brasil

Quimica Universidad Santo Tomas, Colombia (Sin convenio)

Exitosamente doce estudiantes UCA participaron en el programa de intercambio en
universidades: con convenio once en la red AUSJAL y uno en la Universidad Santo
Tomas de Colombia. Ademas, se recibieron a siete estudiantes extranjeros, entre ellos,
uno de la red AUSJAL vy seis procedentes de universidades con las cuales no se tiene
convenio, pero que gracias al prestigio de la Universidad la escogieron para realizar
movilidad interuniversitaria. Los intercambios se detallan a continuacion:

Tabla 2.9.1.1.B Movilidad estudiantil de otras universidades

Extranjeros | Area de conocimiento Universidad de Procedencia

Psicologia

Licenciatura en Artes

Contabilidad y finanzas

Ciencias Politicas (Postgrado)

Ciencias politicas y relaciones
internacionales (Inv. Doctorado)
Arquitectura (Tesis)

Investigacion pregrado (finalizé en 2012)

lberoamericana de Puebla,
Meéxico (universidad con
convenio AUSJAL)

Furman University, USA
Drury University, USA
Bergen University, Noruega
Universidad de Torino, Italia
Politécnica de Madrid
Roger Williams, USA
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2.9.1.2 Apoyo financiero (Sistema de Becas, Financiamiento)

* Programa de Becas Parciales

En el Plan Estratégico Institucional 2009-2013 se establecio la creacion y desarrollo de
un programa de becas a jovenes de recursos econdémicos limitados, que de otra manera
dificilmente podrian cursar estudios en la universidad. Es asi que se asigno a la DIDE
elaborar y darle marcha al Programa de Becas Parciales, con el objetivo de ofrecer a
jovenes estudiantes de escasos recursos una ayuda econdmica en sus colegiaturas para
contribuir a que puedan desarrollar sus estudios universitarios en la UCA.

La modalidad de Becas Parciales se implementara a partir del nuevo ingreso al ciclo 01-
2012 con base en el acuerdo de la Junta de Directores JD-14/11 efectuado en el mes de
agosto de 2011, el cual define una nueva escala de cuotas a partir del proceso de ingreso
del afio 2012. Conforme a las directrices dadas: el estudiante a quien segun el estudio
socioecondémico se le asigne la cuota minima ($86.00) y tenga serias dificultades para
pagarla, podra aplicar a becas parciales.

Las becas parciales pueden cubrir montos equivalentes al 25%, 50% y 75% de la cuota
minima. Para operativizar este programa la DIDE present6é en el mes de noviembre a la
Junta de Directores la propuesta del Reglamento del Programa de Becas Parciales de la
UCA el cual fue aprobado. El programa fue informado a los estudiantes que realizaron el
proceso de inscripcidon a la universidad. A continuacion se presentan las estadisticas de
estudiantes que realizaron su solicitud, las becas aprobadas y de alumnos que firmaron
la carta compromiso.

Tabla 2.9.1.2. A Estadisticas del “Programa de Becas Parciales” para el Ciclo 2012-1

Estudiantes segun tipo de ingreso

. . Total
Etapa del proceso Nuevo Reingreso e ingreso por
ingreso equivalencia
Alumnos con solicitudes 332 75 407
Alumnos con becas aprobadas 235 72 307
Alumnos con firma de carta compromiso 233 68 301

* Respaldo Educativo

Este afio como respaldo educativo a jovenes con dificultades econdmicas, se otorgd
apoyo a 15 estudiantes con un monto total de $2,149.00 para pagos parciales de cuotas.
Este respaldo educativo ha sido gestionado tanto por la DIDE como por la Vicerrectoria
Financiera hasta el 2011.
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e Crédito educativo

En coordinacién con la Oficina de Cuotas Diferenciadas y Crédito Educativo se brindé
orientacion a los estudiantes de la alternativa de financiamiento de estudios ofrecida por
el Banco Multisectorial de Inversiones BMI a través de la Banca Privada y Estatal con el
programa “Sigue Estudiando”.

* Promocion y Gestion con instituciones que otorgan becas a nivel de pregrado y
posgrado

- A través de convenios institucionales
Convenios institucionales con empresas y fundaciones -tanto a nivel nacional como
internacional- con las cuales se han establecido programas de becas especiales.
Entre los criterios de seleccion, se ha buscado priorizar a aquellos estudiantes con
menores recursos econdémicos y rendimiento académico notorio. Para el 2011 se
tuvieron:

m Becas de Fomento Educativo para estudiantes de pregrado con IMPRESA, S.A. de
C.V. Se renovaron 2 becas en el 2011.

m Becas en BANCAJA, Valencia, Espafia. Para el desarrollo de practicas laborales y
estudios de postgrado por 9 meses. Fueron seleccionados 2 recién graduados (uno
de licenciatura en Economia y una de licenciatura en Comunicacion Social).

- Difusion de servicios ofrecidos por instituciones: programas de becas de
estudio

m A nivel de pregrado. Conforme al plan estratégico, se dio seguimiento a las
instituciones que brindan becas, mantener didlogo con ellas y orientar a
los estudiantes para que apliquen. En el 2011 se obtuvo un registro de 220
estudiantes UCA becados en 8 programas.

m A nivel de posgrado. La difusion de 25 convocatorias de becas enviadas por
embajadas, Ministerio de Relaciones Exteriores y fundaciones. Se efectuaron
4 exposiciones sobre convocatorias especificas y la realizacion de las charlas
a los graduandos en los dos periodos de graduacion en el afio.

- Asesorias para becas y otros programas
m Se asesord a un estimado de 32 graduados en las aplicaciones de las distintas
convocatorias, ademas de las consultas atendidas via telefénica o por correo

electronico.

m A nivel de pregrado se asesoroé a 46 estudiantes, interesados en aplicar a diferentes
convocatorias, 6 alumnos interesados en participar en el programa de asistente de
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espanol en Francia y 5 estudiantes que por diversos motivos viajaran al extranjero
a culminar sus estudios de pregrado sin beca.

m A nivel de posgrado, se contd con 6 becas, una para cursar estudios en Espafiay 5
estudiantes de maestria becados en la UCA.

m Resultante de la convocatoria y charla del programa de becas UGRAD de los
Estados Unidos se obtuvo una beca de intercambio para una estudiante de la
licenciatura de psicologia.

m Se invitd a la UCA a postular candidato al programa de Jovenes Lideres
Iberoamericanos de la Fundacién Carolina de Espafa (X edicién), que
selecciona a 50 licenciados de Iberoamérica con el objetivo de crear lazos de
acercamiento entre ellos y brindarles un mayor y mejor conocimiento de las
realidades espafiola y portuguesa. Una graduada de Psicologia obtuvo la beca
en este ano.

2.9.1.3 Solucion de conflictos, problemas en la vida universitaria
Se atendieron 191 estudiantes, identificandose cuatro tipos de necesidades:

* Consulta académico/administrativas.

 Consultas de caracter financiero.

* Atencidn de estudiantes con poco rendimiento académico.

« Consultas por dificultades con docentes, empleados o estudiantes.

2.9.1.4 Gestion del Seguro de accidentes.

Como parte del Programa de Atencidon y promocién de salud, se asegurd un total de
10,138 estudiantes, se realizé la entrega de carnés del seguro durante los procesos
de inscripcion en cada ciclo académico y se atendié a 51 jévenes para la gestién del
reembolso de gastos médicos, para dar este servicio la UCA ha contrata a la empresa
aseguradora: MAPFRE La Centro Americana.

12
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2.9.2 Coordinacion de Asuntos Estudiantiles (CAE)

La Coordinacion de Asuntos Estudiantiles es una instancia de la Direccion de Desarrollo
Estudiantil de la UCA y su funcion es promover en la poblacion estudiantil la formacion
y el ejercicio de un protagonismo juvenil basado en la justicia social y el compromiso,
para contribuir a su formacion integral. En la siguiente tabla se muestran las iniciativas
estudiantiles y el numero de actividades apoyadas desde la CAE.

La CAE tiene sus origenes en el apoyo a las iniciativas juveniles. Esta area se ha

fortalecido y diversificado con el tiempo, especialmente en las asociaciones de carrera,
para el 2011 se apoyaron 9 iniciativas estudiantiles:

Tabla 2.9.2.A Cuadro resumen de las Iniciativas que estuvieron activas durante 2011

s Numero de actividades apoyadas
Iniciativas
por la CAE

Asociacion de Estudiantes de Psicologia (AEPSI) 5
Programa Radiofdnico Juvenil “Alguien como vos” (ACV) 6
Asociacion de Estudiantes de Licenciatura en Ciencias de la 3
Computacion (AELCC)

Asociacion de Estudiantes de Ingenieria Quimica (ASEIQUI) 5
Asociacion de Estudiantes de Ingenieria Civil (AEIC) 3
FRANDEUTCH 3
Movimiento Universitario THE OTHERS 6
Un Techo para mi Pais 11
Consejo Estudiantil UCA (CEUCA) 10
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Es importante sefalar que durante el 2011 se trabajé en la consolidacién del Consejo
Estudiantil UCA, apoyando las actividades que este organismo colegiado realizo.

El area formativa es una parte importante en la CAE y se ejerce por medio del Plan de
Formacion Integral y el Programa de Liderazgo Latinoamericano AUSJAL. Para el 2011,
ambos programas fueron recibidos por jovenes estudiantes que adquirieron herramientas
complementarias a su formacién académica.

Tabla 2.9.2.B Cuadro resumen de los programas de formacién

. Alumnos que terminaron
Alumnos Inscritos
Programa el programa
M F M F

PFI: Plan de Formacidn Integral 10 14 6 12

Programa de Liderazgo Universitario
Latinoamericano AUSJAL

8 6 7 5

M=masculino * F= Femenino

Tabla 2.9.2.B Cuadro resumen de los programas de formacién

Actividades realizadas

Edicidn de la revista universitaria La letra capciosa:

Club de Medios - “Universitario/a busca empleo” Afio Il, nimero 2.
“Des-ordenamiento territorial” Ano Il, nUmero 3.

- Creacidn del ciclo “El lado musical del cine”, con filmes basado
en la vida de musicos, conciertos y musicales: Se hicieron 13
proyecciones relacionados con la tematica.
Cineclub - Creacion del ciclo “Festival de Cannesy canes”, con 12 filmes
ganadores de premios en el renombrado festival y otros
relacionados con historias de perros.

n

Club de Lectores -Lectura del libro de Luxton, R. y Balam, P. “Suefio del Camino Maya

-Presentacion de la pelicula “El caddver exquisito” y platica con su

Club de Imagen . L
director, el salvadorefio Victor Ruano.
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2.9.3 Centro de Admisiones

El Centro de Admisiones realizé a nivel nacional los servicios de orientacidon vocacional,
profesional y profesiografica para estudiantes de tercer ciclo y bachillerato de centros
educativos publicos y privados. Asi como también se desarroll6 la promocion de la UCA
y el proceso de seleccion de estudiantes aspirantes a nuevo ingreso en coordinacién con
otras unidades.

Se presenta la labor realizada conforme a los objetivos establecidos:
* Promocion e Informacién de la oferta académica de la UCA
-Se visitaron 90 centros educativos en los cuales se impartieron 99 charlas.
-Se participé en 18 ferias de universidades.
- La promocién de la UCA a través de cufias radiofonicas que se ofrecieron a través de
la YSUCA, asi como via correo electrénico, broshure, ademas se actualizé la pagina

web del Centro de Admisiones, tanto en espafol como en inglés.

-Se elabord una presentacion multimedia con informacion de la Universidad dirigido a
estudiantes de nuevo ingreso.
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* Orientacién profesional

Durante el afio se dio atencion personalizada a estudiantes, padres y madres de familia
que solicitaron informacién sobre el proceso de orientacion vocacional y profesional.

- Se administraron 673 diagndsticos vocacionales a estudiantes de noveno grado y
ultimo afno de bachillerato de diferentes centros educativos del pais. Este servicio se
presta también a estudiantes de la UCA que desean cambiar de carrera y a quienes
quieren ingresar por equivalencias o que reingresan con cambio de carrera.

- Se organizaron 17 charlas profesiograficas con una asistencia de 852 estudiante, en
las cuales las coordinaciones de cada carrera ofrecieron informacién detallada de
los servicios educacionales que se ofrecen para cada especialidad. Estas charlas
también se impartieron a 184 padres y madres de familia interesados.




* Proceso de admision

Acontinuacidn, se presenta la cantidad de estudiantes inscritos a las pruebas de seleccién
asi como los aceptados y los inscritos al Curso Preuniversitario:

Tabla 2.9.3.A Estudiantes inscritos a las pruebas de seleccion,
aceptados e inscritos al curso preuniversitario

Inscritos a curso

Inscritos a pruebas | Aceptados al curso

Periodo ., . o : ..
de seleccion preuniversitario preuniversitario
Al ciclo 02-2011 364 375*% 354
Al ciclo 01-2012 2,510 2,287 2,013

*El total de alumnos aceptados incluye a 50 estudiantes que se les brindé una segunda
oportunidad pues no habian aprobado un curso preuniversitario previo.

Los docentes que impartieron el Curso Preuniversitario, en el area de Estrategias de
Estudio y de Aprendizaje, fueron seleccionados a partir de los resultados obtenidos en
una prueba pedagogica.
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En el Curso Preuniversitario se impartié la materia de Estrategias de Estudio y de
Aprendizaje para el alumnado de las diferentes carreras. Ademas, a los estudiantes de
la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades se les impartié Técnicas de Expresion
Oral y Escrita 'y a los alumnos de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
y a la Facultad de Ingenieria y Arquitectura que cursaron Matematica.

Para el curso de enero-febrero de 2011, la poblacién estudiantil se organizd en 21
grupos matutinos, 17 vespertinos y 3 nocturnos, los cuales fueron atendidos por 82
docentes. Para el curso de mayo-julio de 2011 se conté con 4 grupos matutinos, 2
vespertinos, 3 nocturnos y 1 de Educacion a Distancia, los cuales fueron atendidos por
20 docentes. En cada turno se conté con un Coordinador adjunto, profesores suplentes
asi como instructores.

2.9.4 Formacién en deportes: Centro Polideportivo

Eldeporte como una de las dimensiones importantes de la formacién integral es promovido
por la UCA. El Centro Polideportivo es el lugar en donde se desarrolla la practica deportiva
y actividad fisica; también se convierte en un espacio de ocio, descanso y encuentro de
los estudiantes.
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Deportes que se practican en la universidad:

Durante el transcurso del afo, se dispuso de entrenadores para formar selecciones
universitarias de futbol, voleibol, baloncesto, ajedrez. Ademas, se realizan actividades
deportivas dirigidas por profesores, como las que se practican en la Escuela de Karate Do
y el Gimnasio de Pesas. Asimismo durante el afio los jévenes practican libremente futbol
11, futbol sala, voleibol, damas, ajedrez, tenis de mesa, ninjutsu, aeroébicos y aerobismo.

Tabla 2.9.4.A Actividades deportivas y numero de
estudiantes participantes

EVENTO

Torneos de Futbol 9 para 9, Baloncesto, Ajedrez, Tenis de
bienvenida uno en cada ciclo Mesa
Juegos 2 . Fatbol 11, baloncesto, 1,280 7
Intramuros uno en cada ciclo
. Futbol, masculino y femenino, basquetbol
Selecciones . . . .
. . femenino y masculino, voleibol femenino y 83 51
Universitarias .
masculino
Torneos 3 Karate, ajedrez, tenis de mesa 69 17
T
OIS 2 Papi fitbol, futbol 11 207 10
empleados
Actividades
Deportivas Permanentemente  Gimnasio de pesas, clases de Karate Do 436 97
Dirigidas
Futbol 11, papi futbol, basquetbol, softbol
femenino, tenis de mesa, abdominales, voleibol
Otros torneos

- mixto, baloncesto masculino, carrera de relevos
y mananas 9 . a - ; 208 96
mixtos, basquetbol masculino, basquetbol

LR femenino, ajedrez, tenis de mesa, campeodn de
pechadas y campeodn de abdominales
Participaciones Basquetbol femenino, futbol masculino y
en torneos 5 femenino, natacién, tenis de mesa por equipos, 70 46
externos karate do, ajedrez

Premios obtenidos por las delegaciones
deportivas de la UCA

| Torneo Universitario INDES

- Baloncesto femenino: Primer lugar

- Futbol masculino: Segundo lugar

- Futbol femenino: Tercer lugar

- Natacién: Segundo Lugar

- Tenis de mesa por equipos: Tercer lugar

- Karate do: Segundo lugar NoL—
- Ajedrez: Segundo lugar L
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| Copa Landivar

- Baloncesto femenino: Primer lugar

- Baloncesto masculino: Tercer lugar

- Por equipos tenis de mesa: Primer lugar
- Individual tenis de mesa: Segundo lugar
- Futsal masculino: Tercer lugar

- Futsal femenino: Tercer lugar

Campeonatos Nacionales
- Tercer lugar como Escuela de karate UCA.
Personal para el deporte: Entrenadores

- 1 futbol masculino

- 1 futbol femenino

- 1 voleibol masculino y femenino

- 1 baloncesto masculino y femenino
- 1 instructor de pesas

- 1 profesor ajedrez

- 2 profesor de karate do

- 1 instructor de Tae Kwon do.

- 1 kinesidlogo

Instalaciones deportivas

- 1 pista de atletismo de tierra, 407 mts

- 1 dojo, 144 mts2

- 1 cancha de futbol, 6,048 mts2

- 2 canchas Polideportivas, 420 mts2 (voleibol, baloncesto, baldbn mano y fuatbol sala)
- Gimnasio de pesas, 52 mts2

- Espacio Tenis de mesa, 25.2 mts2

- Sala de ajedrez, 25 mts2




Otros servicios que presta el polideportivo

Alquiler y préstamo de cancha para realizar entrenamientos de equipos de la Liga
Mayor de Futbol, diferentes empresas, colegios, comunidades, parroquias, fundaciones,
asociaciones estudiantiles y otras instituciones.

2.9.6. Centro de Servicio Social (CSS)

El Centro de Servicio Social (CSS) es la instancia universitaria que se encarga de atender

todo lo relacionado al servicio social estudiantil. El estudiante universitario que desde su

primer ano académico muestra inquietud por iniciar el servicio social se acerca a esta

unidad para conocer las opciones y escoger entre las que sean acordes a sus capacidades

o formacién académica. También acuden los representantes de organizaciones o Q
I comunidades para solicitar el apoyo de estudiantes para un determinado proyecto o

actividad de indole social o educativa. .

El servicio social se realiza en diferentes unidades al interior de la universidad asi como
en una gran variedad de instituciones publicas y privadas, comunidades, ONG's, etc. Los
estudiantes aplican sus conocimientos en la busqueda de soluciones y apoyan diferentes
actividades que dichas instituciones llevan a cabo y que requieren la colaboracion de
estudiantes universitarios.
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Desde el CSS se brinda una amplia gama de proyectos a los que el estudiante puede
incorporarse segun su area de conocimiento o segun su vocacion.

La dinamica del servicio social es constante, por lo que se mantiene una busqueda de
nuevas opciones de servicio social estudiantil por diferentes medios que favorezcan el
acercamiento a la realidad del pais, asi se tienen reuniones con estudiantes, jefaturas,
coordinadores de carreras, asi como con instituciones externas. En el 2011, 4,319
alumnos participaron en el servicio estudiantil, segun se muestra a continuacion:

2.7.6. A Cuadro resumen Servicio
Social Estudiantil 2011

Tipo de servicio social Alumnos

Servicio Social en unidades internas:

administrativas y académicas 2,414
Servicio Social en instructorias 874

Servicio Social externo 1,028
Total 4,316

Fuente: elaboracién con base en el sistema SICSSE V5

Servicio Social Externo

En el 2011, participaron 1,028 estudiantes en 259 proyectos de servicio social estudiantil
externos, un detalle por areas se presenta a continuacion:

2.9.6. B Cuadro resumen Servicio Social Externo 2011

oroyectos | aumnos
Area
proyectos alumnos

Capacitaciones y asesorias técnicas 29 120
Comunicaciones 13 30
Derechos humanos-asesorias juridicas 7 35
Educacion 44 177
Formacion teoldgico pastoral 7 10
Fortalecimiento institucional 59 203
Investigacion 8 48
Obras fisicas e infraestructura 54 200
Psicologia 23 116
Traducciones 1 2
Otros proyectos 14 87
Total 259 1,028
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Grafico 2.9.6.B Distribucién de proyectos con
Servicio Social Externo (%), por area en 2011

2% 3% B Fortalecimiento institucional

3%
B Obras fisicas e infraestructura

mm Educacion
B Capacitaciones y asesorias técnicas
I Psicologia
mm Comunicaciones
Investigacién
Derechos humanos-asesorias juridicas

Formacidn teoldgico pastoral

Como se observa, las areas de trabajo de mayor participacién estudiantil han sido:
Fortalecimiento institucional, Obras fisicas e infraestructura, Educacion y Capacitaciones
y asesorias técnicas.

[ Otros

Décima Feria de la Solidaridad

Este ano se celebrd en el mes de septiembre, en la plaza de los estudiantes por la paz,
la “X Feria de la Solidaridad” con la participacién de mas de cuarenta instituciones. En v
dicha feria se promovio la oferta de opciones de servicio social de las organizaciones
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asistentes, para que los estudiantes pudiesen enterarse e inscribirse en algun proyecto
acorde a su formacion académica, habilidades e intereses. También la feria es un buen
espacio para reconocer el apoyo del sector académico en las actividades del servicio
social en comunidades pobres.

2.9.7 Consejo Estudiantil UCA 2010-2012

Cada dos afios en la UCA los estudiantes eligen en votaciones abiertas y democraticas
a los representantes estudiantiles de su respectiva facultad. A partir del afo 2010,
los representantes electos decidieron conformar lo que hoy se conoce como Consejo
Estudiantil UCA. Los 12 representantes elegidos (4 por cada facultad de pregrado)
se integraron en una instancia colegiada que busca representar los intereses de los
estudiantes y tener una mayor presencia en la universidad. El objetivo general del CEUCA
es identificar necesidades de formacion integral por parte de las y los estudiantes y
gestionar soluciones que contribuyan a ella.
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La creacion del CEUCA constituye un hito en la participacion estudiantil de la UCA, pues
anteriormente los representantes habian venido trabajando de manera aislada, mientras
que bajo esta nueva forma se le da un nuevo caracter a la organizacion estudiantil
y constituye un buen canal de comunicacién entre los estudiantes y las autoridades
universitarias.

Durante 2011 se realizaron diferentes propuestas tales como: propuesta de mejora
pedagogica, propuesta de evaluacién a los instructores, entre otras. Ademas, se tuvieron
reuniones con diferentes autoridades de unidades tales como la biblioteca P. Florentino
Idoate S.J., Centro de Servicio Social, Pastoral Universitaria, Secretaria General, Registro
Académico, entre otras. Con el objetivo de coordinar actividades conjuntas y transmitir
recomendaciones de parte de los estudiantes.

2.8.9.A Detalle de las actividades que el CEUCA realiz6 en el 2011

Resumen del foro: “La realidad de la mujer salvadorefia: conquistas y caminos por

” Marzo 23
andar
Primera semana de la Ingenieria y Arquitectura UCA 2011 Junio del 6 al 10
Foro: “Crisis Institucional: Ciudadania y Estado de .

” Junio 27

Derecho
Caminata por la solidaridad, en conjunto con el Centro de Servicio Social Septiembre 1
Conversatorio: objetivos, resultados y efectos de las evaluaciones del estudiantado
al cuerpo docente. ¢Quieres saber qué se hace con las evaluaciones a los Septiembre 14

catedraticos?

Foro-debate: “Politicas publicas y sector

. i 22
agropecuario en El Salvador” SR

Actividad de solidaridad con los damnificados por |la tormenta tropical E12. Octubre 24 al 27
Foro: ¢ Qué representan para “nosotros” los martires hoy en dia? Noviembre 7
Apoyo a recoleccion de viveres. Vigilia de los Martires Noviembre 12
Taller consultivo de elaboracién del instructivo de Ciclo 03/2011 Noviembre 30

De igual forma, el CEUCA sostuvo tres reuniones en con el Padre Rector, en cada una
se presentd un informe de la gestidn y la proyeccién del trabajo futuro. Durante este afo,
se trabajoé en la elaboracion del documento de propuesta de los estatutos del Consejo
Estudiantil UCA con el cual se les daria reconocimiento institucional al CEUCA, se espera
que este reglamento sea aprobado en 2012.
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2.10 Pastoral Universitaria

En septiembre del 2011, hubo una reestructuracion institucional en la cual la Junta de
Directores de la UCA acordé dividir las funciones realizadas por el Centro Pastoral y
Pastoral Universitaria.

En ese momento se crea la Direccion de Pastoral Universitaria, asumiendo su direccion
el Padre José Maria Tojeira S.J, quien se ha encargado de darle continuidad a la misién
y visiéon del antiguo Centro Pastoral.

La Pastoral Universitaria trabaja con la comunidad universitaria, organizaciones sin fines
de lucro, instituciones educativas, parroquias, congregaciones religiosas, comunidades
rurales y marginales. Brindando formacién humana, espiritual, litirgica, desarrollo del
voluntariado. De igual forma trabaja en la recuperacion y sensibilizacion de la memoria
historica de El Salvador. Su trabajo esta enmarcado en la identidad ignaciana con
proyeccion social hacia las personas mas vulnerables de la sociedad salvadoreia.

El trabajo de la pastoral se enmarca en cuatro grandes Areas:

« Area de Crecimiento Humano y Espiritual: se busca acompafiar a las personas en el
crecimiento humano, que le permita estar en armonia consigo misma y con los demas;
a vivir una relacién con Dios fundamentada en el amor y la misericordia, que lo motive
a comprometerse con el proyecto de Jesus. En el afio 2011 se realizaron 20 Talleres
del Area de Crecimiento Humano, se realizaron 5 talleres de vida donde participaron 83
personas, y se realizaron 22 retiros espirituales.

« Area Liturgica: con ello se busca impulsar el desarrollo de actividades liturgicas, como
una experiencia de fe, que motive a vivir el estilo de vida de Jesus y a la construccion
de su proyecto. Las actividades realizadas en 2011 se muestran a continuacion:
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Tabla 2.10.A Actividades realizadas en el Area Liturgica, 2011

Actividades

Celebraciones liturgicas en promocidn de la memoria histérica de martires

salvadorefios 72

Ce!ebra.cior\es liturgicas y no liturgicas con la participacion de la comunidad 1

universitaria

Cursos Biblicos

Foros y Conferencias teoldgicas 3
Actividades de la Parroquia Jesucristo Liberador

Misas 340

Oraciones de grupos juveniles, celebraciones de la palabra, retiros y charlas 159

informativas

Matrimonio 5

Bautizos 53

Primeras Comuniones 46

Confirmaciones 26

Celebraciones de aniversario y eucaristias martiriales 43

« Area de Memoria Histérica: en esta area se promueve un andlisis critico de la realidad
desde el punto de vista cristiano y el rescate de la memoria histérica de los Martires
en El Salvador. En el ano 2011 se realizaron 12 publicaciones de la revista Carta a las
Iglesias con una impresién total de 17,075 ejemplares. Por otra parte, se capacité a 16

jévenes como guias del Centro Monsefior Romero, tanto en espanol como inglés.
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En el Centro Monsenor Romero se registraron 5,225 visitas en todo el afio, estas
provenian de 40 diferentes nacionalidades. El detalle de los visitantes por nacionalidad
se muestra a continuacion:

Tabla 2.10.B Numero de Personas por pais, que firmaron el libro de visitas a la Sala de Martires

El Salvador 3,750 Inglaterra Irlanda

Estados Unidos 1,050 Pais Vasco 10 Rusia 2
Canada 50 Puerto Rico 10 Algeria 1
Espafia 49 Peru 8 Austria 1
México 40 Suecia 8 Bélgica 1
Colombia 30 Rep. Dominicana 7 Eritrea 1
Guatemala 30 Alemania 6 India 1
Italia 25 Chile 6 Japon 1
Nicaragua 25 Francia 5 Noruega 1
Costa Rica 20 Paraguay 4 Polonia 1
Honduras 20 Rusia 4 Singapur 1
Panama 15 Ecuador 3 Suiza 1
Argentina 12 Australia 2

Brasil 10 Bolivia 2 TOTAL 5,525

« Area de voluntariado: con esta area se busca promover el voluntariado en la comunidad
Universitaria y personas externas, como una experiencia de encarnar su fe, y desarrollar
sus capacidades de contacto humano y servicio a los mas necesitados.

Las principales actividades realizadas en esta area se muestran en la tabla siguiente:

Tabla 2.10.C Actividades realizadas en el area de voluntariado, 2011

Actividades administrativas y de formacién 19 jornadas
Proyecto Ensef-arte 11 jornadas

Proyecto Liber-arte
Comunidad: Las Palmas, San Salvador

11 actividades

Proyecto Anim-arte

. . P ” 11 visitas y actividades
Asilo de mujeres “Reina de la Paz” San Marcos

Proyecto: “Recoleccion y entrega de viveres a comunidades de escasos 6 comunidades
recursos” beneficiadas
Participacion de 28

Campamento Misidon de Semana Santa .
personas voluntarias

e Actividades Externas 8 actividades
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2.11 Apoyo en la insercion laboral

* Programa de pasantias: Las pasantias son las practicas profesionales que realiza un
estudiante para poner en practica sus conocimientos y facultades. El pasante es a la
vez el aprendiz que lleva adelante la practica con la intencion de obtener experiencia en
el campo en el que se desempenia. El objetivo es que el pasante obtenga experiencia
laboral y se prepare para que luego pueda desarrollarse en el campo laboral vinculado
a su profesion futura.

Este programa es coordinado por la DIDE, nace con el objetivo de permitir que los
estudiantes adquieran experiencia profesional complementaria a suformacion académica.
Para ello la DIDE ha establecido y busca establecer relaciones de cooperacion con
instituciones y empresas que potencien el desarrollo profesional de los alumnos mediante
los proyectos temporales remunerados. Entre las actividades destacan el envio de cartas
de presentaciéon del programa a 69 instituciones privadas, publicos y ONG’s. De igual
forma se enviaron cartas a exalumnos para presentacion del programa a través de la
base de datos de la Red de Exalumnos Graduados de la UCA (Redex).

Para el 2011 hubo un total de 25 instituciones participantes con proyectos de pasantias.
Con respecto al 2010, se incrementd la colocacion de estudiantes pasando de 45 a
117 estudiantes en el 2011. Los estudiantes de la Licenciatura en Administracion de
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Empresas, Ingenieria Industrial y Ciencias Juridicas han tenido mas oportunidades, pero
se ha realizado un importante esfuerzo en diversificar las pasantias para 10 carreras
mas. A continuacion, el detalle de alumnos por carrera y la participacién segun género:

Tabla 2.11.A Datos del programa de pasantia segun carreras y género en 2011

SEXO
Carreras Pasantes
_-

Lic. en Ciencias Juridicas 18 7 11
Lic. en Comunicacion Social 2 1 1

Lic. en Psicologia 2 -

Lic. en Administracién de Empresas 21 5 16
Lic. en Contaduria Publica 6 - 6

Lic. en Economia 10 6

Lic. en Mercadeo 2 - 2

Ingenieria Industrial 19 7 12
Ingenieria Quimica 1 1 -

Lic. en Ciencias de la Computacion 11 11 -

TOTAL 92 38 54

* Programas de empleo: los estudiantes también tienen la posibilidad de laborar en
la UCA, mediante las instructorias remuneradas, empleos de medio tiempo en la
Biblioteca, auxiliares de laboratorios, entre otros. Para ellos se busca que los estudiantes
tengan una jornada laboral compatible con los horarios y la carga académica que tienen
asignada.

* UCA empleo: esta funciona como una Bolsa de empleos y es parte de las Empresas
UCA. UCA Empleos es una entidad Inter mediadora entre las empresas, los estudiantes
y los graduados de la universidad; ofreciendo talentos de alta calidad académica y con
vocacion de servicio, quienes se insertan eficientemente al ambito laboral y contribuyen
Q a mejorar de manera integral, el capital humano de las diferentes organizaciones.
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2.12 Comunicacion con ex alumnos:
Redex

En 2003 se cred la Red de Exalumnos Graduados de la UCA (Redex), a cargo de Direccion
de Comunicaciones y Publicaciones, con el fin de establecer y mantener un vinculo entre
la Universidad y sus graduados. Con el tiempo, se ha convertido en una amplia red de
comunicacion e interaccién, conformada por 7,423 exalumnos de las distintas carreras,
pregrados y postgrados de la UCA. En la tabla 2.12.A puede verse como ha ido creciendo
la membresia de alumnos inscritos a Redex.

Tabla 2.12.A Detalle de alumnos inscritos en Redex

Total de inscritos al final Diferencia respecto al afo Porcentaje de aumento
de cada ano anterior respecto al ano anterior

2011 7,423 4.96%
2010 7,072 459 6.89%
2009 6,616 1,177 21.64%
2008 5,439 1,021 23.11%
2007 4,418 1,117 33.84%

A través de esta Red se tiene comunicacion constante con los exalumnos de la UCA,
informandoles de las actividades de la universidad, ofertas de becas, empleos, etc.

Para 2011, la Red mantuvo contacto con 437 empresas, de las cuales 392 eran empresas
locales, 9 empresas extranjeras y 39 empresas reclutadoras. Con lo que se publicaron
929 oportunidades de empleos. Ademas, se enviaron 39 oportunidades de becas a los
exalumnos adscritos a la red.

2.13 Becas Martires de la UCA

Inspirado en el legado de los martires de la Universidad y con el apoyo de personas
altruistas, en 1994 el padre Dean Brackley comenzo a ayudar econdmicamente a algunos

jévenes de escasos recursos para que pudieran costear sus estudios universitarios en
la UCA.

Pronto, lo que inicié como una labor de ayuda a pequefia escala se fue convirtiendo en
un programa de becas formal, financiado gracias a la solidaridad de algunos empleados
de la Universidad y de familias amigas. Este 2011, la comunidad universitaria sintio el
lamentable fallecimiento del padre Dean, tras su muerte la UCA asumi¢ institucionalmente
el Programa de Becas Martires de la UCA.
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El programa beneficia a 57 estudiantes que reciben, ademas de la beca, talleres y
charlas sobre temas de interés juvenil. Asi como refuerzos en areas deficitarias como
Matematicas y Lenguaje.

Los jovenes deben cumplir tres criterios basicos para participar en el Programa. En primer
lugar, se evalua la situacién econdmica del aspirante y su familia. En segundo lugar,
se considera la parte académica, el estudiante debe haber obtenido un buen promedio
durante su educacién media. En tercer lugar, las cualidades de liderazgo y compromiso
social, ya que se busca que estos jovenes tengan la capacidad de influir positivamente
en sus comunidades.
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"He aprendido aqui en El Salvador

e incluso antes, sobre todo entre los
pobres, que la gratitud es una actitud
fundamental y humana (...) Entonces,
gracias por esta vida, esta vocacion,
este encuentro con los pobres”.

Dean Brackley, S.J. (1946-2011)




tulo 3

= Objetivo
 Estratégico

Conformar una comunidad universitaria integrada,
motivada, cualificada e identificada con la mision, y
capaz de responder a ella.




La comunidad universitaria trabaja de forma integrada, con una alta cualificacién y con
un espiritu de servicio en favor de las mayorias para ser parte de la incidencia social en
el pais. Es por tanto una comunidad constituida con un compromiso claro de apoyo hacia
los demas, que tiene identidad con la misién de la UCA y que esta capacitada para llevar
la teoria a la practica respondiendo adecuadamente a la responsabilidad que conlleva
esta mision. Una comunidad consciente, reflexiva y consecuente con la realidad.

3.1 Personal UCA

La gestién de las relaciones laborales de la Universidad le corresponde a la Oficina
de Personal, asi como velar por el cumplimiento de la legalidad vigente en todos los
procedimientos de su competencia, y constituirse en garante del respeto a los derechos
de todos sus empleados. Esta Unidad ademas gestiona los procesos administrativos
relacionados con el personal a su servicio, concibiendo éstos como recursos estratégicos
adecuados a las necesidades de la UCA, procurando la satisfaccién de las demandas de
los 6rganos de gobierno, del personal y de las unidades administrativas.

Dentro de los recursos humanos se cuenta con un cuerpo de profesores altamente
calificados, con titulos de Licenciatura, Ingenieria, Maestria y Doctorado. De igual
forma en las areas administrativas y de proyeccion social, los criterios de seleccion
son apegados a las politicas de la universidad y se cuenta con un personal altamente
capacitado, motivado y comprometido con la vision de la UCA.
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De los mas de mil empleados que laboran en la Universidad e 61% estan con contrato
permanente, 17% con contrato temporal y el 22% con contrato por horas clase. Por
otra parte el 57% de los empleados UCA son del sexo masculino y el 43% son de sexo
femenino. Un detalle segun las areas de la universidad se muestra a continuacion:

3.1. A Detalle del personal permanente y temporal
segun el tiempo de contratacién en 2011

Area Horas Total
Funcional Permanente Temporal
unciona clase

Docencia

Proyeccién social 70 21 91
Administracion y servicios 380 108 246 488
Empresas UCA 82 12 94
Total 696 198 1,140

3.1. B Detalle de personal permanente y temporal
por género en 2011

“m Permanente | Temporal | Horas clase | Total -

Masculino 57.0

2 Femenino 332 80 78 490 43.0

Total 696 198 246 1,140 100.0




3.2 Formacion continua del personal

3.2.1 Becas a empleados

La UCA procura el crecimiento profesional de sus empleados promoviendo la formacion
continua, dentro de las prestaciones para empleado permanentes esta el dar un espacio
para que los empleados puedan estudiar, asi como un sistema de becas parciales.

3.2.1.A Cuadro con el detalle de becas otorgadas
a los empleados UCA en el afio 2011

Tipo de

Personal

Docente

Administrativo

Becasen la

Parciales

(@

Completas

Vo]

Total

Becas

internacionales

g 2
e6g
Y ow
S =
a o}

32

Permisos para estudios

4

11
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Objetivo Estratégico 3

3.2.2 Capacitaciones al personal
Se brindaron capacitaciones al personal mediante eventos cerrados y abiertos. Las

capacitaciones fueron impartidas por la Universidad asi como por instituciones externas.
El detalle de las actividades de capacitacion se aprecia en la tabla siguiente:

3.2.2. A Cuadro de capacitaciones al personal en 2011

13

N
@ o
U
N

195

Actividades Formativas
12 [iaentifcacion de Rlesgos ] o1 16 S0
3 inglés (principiante, intermedioybésicoalte) 15 20 35
| 4 inegrandoEguiposBxtosos 57 45 102
05 [ Roestellioeraseo Y 0 s D
16 [Maneio de extintores T o 3 e

3.3. Evaluacion de los docen

Q Al final de cada ciclo académico se realiza una evaluacion docente en cada materia,
para evaluar el desempeio del o la docente durante el ciclo correspondiente. La escala
de calificacion va del 1 al 5 siendo el 5 la mayor nota que se puede obtener. La nota
promedio general en la evaluacion estudiantil para el ciclo ciclo 01/2011 fue de 4.2. Las
notas promedio para cada departamento académico se detallan a continuacién:
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Tabla 3.3.A Notas promedios de la evaluacion a docentes, ciclo 01/2011.

Nombre Departamento

Total de
evaluaciones
realizadas

Total de
Materias

Promedio

© 00 N o U1 b W N B

e N N N e e =
N o L D W N R O

Educacion

Sociologia y Ciencias Politicas
Filosofia

Matematicas

Ciencias Juridicas

Teologia

Ingenieria de Procesos y Ciencias Ambientales
Contabilidad y Finanzas
Psicologia

Comunicaciones y Cultura
Electrdnica e Informatica
Administracién de Empresas
Economia

Ciencias Energéticas y Fluidicas
Mecdnica Estructural
Organizacién del Espacio

Operaciones y Sistemas

640
507
859
3,171
1,360
545
737
1,679
1,061
1,632
913
1,785
1,564
887
1,004
972
701

33
14
30
59
a4
25
19
49
33
66
33
55
42
29
30
53
24

4.7
4.4
4.4
4.3
4.3
4.3
4.3
4.3
4.2
4.2
4.2
4.1
4.1
4.1
4.0
4.0
4.0
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Como se muestra en el siguiente grafico, los tres departamentos académicos mejor
evaluados por los alumnos son: Educacién, Sociologia y ciencias politicas y el Depto.
de Filosofia.

Grafico 3.3.A Evaluaciéon docente: Nota promedio por departamento académico.
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3.4 Revision del escalafén docente

Una de las tareas mas importantes que realizé durante el afio la Comision Académica
Universitaria (CAU) fue larevision del Escalafon Académico. La CAU evalua el desempefio
del personal académico, segun las normas y los procedimientos pertinentes.

Para 2011 se aprob6 en Junta de Directores, los cambios de categorias respectivos, el
numero de catedraticos por categoria quedo de la siguiente manera:

Categoria AO: 67
Categoria A1: 53
Categoria A2: 58
Categoria A3: 54
Categoria A4: 20
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3.5 Atencion a la comunidad
universitaria

La atencion a la comunidad universitaria constituye una de las labores importantes
dentro del quehacer de la Institucién. Procurando que los integrantes de la comunidad
se encuentran en un ambiente favorable para el buen desempeno de su trabajo, el cual
realizan de forma integral y con el compromiso social que la mision de la UCA plantea.
Para ello la universidad cuenta con diversos programas de atencién psicologica, atencién
en salud, asistencia juridica y un programa de prestaciones especiales.

3.5.1. Asistencia psicolégica

La Universidad cuenta con la Clinica de Asistencia Psicologica, la cual presta sus servicios
a personas e instituciones externas de bajos recursos econémicos, asi como a estudiantes
y empleados de la universidad que soliciten atencion psicologica especializada. La clinica
cuenta con 9 terapeutas, dos de ellos se dedican a las actividades de la Unidad de Salud
Mental del programa de atencion a estudiantes y empleados, atendiendo de manera
exclusiva a la comunidad universitaria.

Durante el afio 2011, la Clinica de Asistencia Psicoldgica dio continuacion al trabajo que
desempenia en tres areas principales:

a. Area académica y docencia: supervisiéon de los estudiantes que realizan practicas
de atencidn psicoldgica requeridas por 4 materias de la licenciatura en Psicologia;
estudiantes tanto en servicio social como voluntariado y otros profesionales voluntarios.

b. Area de proyeccién social: atencién psicoldgica a todas aquellas personas que
solicitan los servicios de la clinica y que no disponen de los recursos econdmicos
necesarios para obtener tales servicios. De igual forma se realizan talleres en
diferentes instituciones e intervencion en desastres.

c. Coordinacion, supervision y participacion en el programa de atenciéon a
estudiantes y empleados de la universidad: la clinica de asistencia psicologica y
la unidad de salud mental del programa de atencion a estudiantes y empleados brindan
diferentes actividades a los beneficiados. Se atiende con consejerias € intervencién en
momentos de crisis; también informa sobre temas de la salud mental, imparte charlas
respecto a estos temas y distribuye material informativo sobre temas como el stress,
autoestima, habitos de estudio, ansiedad, depresion, duelo, conductas saludables,
abuso sexual, alcoholismo, drogadiccidn, entre otros.
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Tabla 3.5.1.A Detalle de las actividades de la Clinica de Asistencia Psicoldgica

BY:

164

Psicoterapia individual a
nifios, adolescentes y
adultos

Evaluaciones
psicoeducativas y
emocionales a nifios,
adolescentes y adultos

Terapia educativa

Talleres de informacion o
de apoyo psicoldgico

Capacitacion para
terapeutas educacionales

Capacitacion a
estudiantes en Servicio
Social

Intervencidn en albergues
cerca de Jayaque y en
Sacacoyo

ACTIVIDADES DE LA CLINICA DE ASISTENCIA PSICOLOGICA

382 personas:

- 89 nifnos
- 44 adolescentes
- 249 adultos

98 personas:

- 50 nifios

- 8 adolescentes
- 40 adultos

18 personas:

- 13 nifios

- 2 adolescentes
- 3 adultos

391 personas:

- 229 nifos

- 137 adolescentes
- 25 adultos

9 estudiantes

56 Estudiantes

214 personas
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Psicoterapia con personas de escasos recursos
econémicos que solicitan atencién psicolégica por
diferentes razones. La psicoterapia se realiza en sesiones
semanales de una hora y puede durar de algunos meses o
mds de un afo.

Atencion psicoldgica a estudiantes y empleados de la
universidad que utilizan el servicio de la unidad de salud
mental del Programa de atencion a estudiantes y
empleados de la UCA. Esta unidad ofrece el servicio de
consejeria o intervencion en crisis, atencidn durante un
promedio de 4 semanas.

Evaluaciones psicoeducativas a nifios, adolescentes y
adultos que han solicitado el servicio a la clinica por
problemas de aprendizaje, hiperactividad, bajo
rendimiento académico, entre otros.

Desarrollo de un programa de atencion individual durante
un afo, dos sesiones por semana, para superar
deficiencias en el proceso de aprendizaje.

Se realizaron 20 talleres:

19 talleres de cuatro sesiones de tres a cuatro horas cada
una de ellas en diferentes instituciones. Los realizaron los
alumnos de la materia Tratamiento psicoldgico en la
infancia y adolescencia, supervisados por los terapeutas
de la clinica.

Y 1 taller con miembros de la organizacion Vida y
esperanza con el tema: acompafiamiento y apoyo a
personas con cdncer, con cuatro dias de duracidn.

Seminario de 10 semanas, con dos sesiones semanales de
dos horas y media, donde se realiza la revision tedrica y
discusion de los diferentes aspectos necesarios para
realizar la terapia educativa; ademas, se favorece el
desarrollo de habilidades para realizar dicha terapia.

Charla sobre las herramientas necesarias para realizar
refuerzo escolar a los estudiantes que realizan refuerzo
escolar en diferentes escuelas o comunidades.

Intervencidn con personas afectadas por las lluvias
ocasionadas por la depresion 12 E. Se realizaron 3
jornadas de trabajo con nifios, adolescentes, adultos y
cuidadores que permanecian en tres albergues, dos cerca
de Jayaque y uno en Sacacoyo



Tabla 3.5.1.B Detalle de las actividades de la unidad de salud mental del programa de
atencion psicologica a estudiantes y empleados

UNIDAD DE SALUD MENTAL DEL PROGRAMADE ATENCION A ESTUDIANTES Y EMPLEADOS

Coordinacion y

supervision de la unidad La unidad de salud mental atiende estudiantes y
de salud mental del 66 estudiantesy 11 empleados en consejeria e intervencion en crisis
Programa de atencion a empleados

estudiantes y empleados

Informacidn sobre temas de salud mental y distribucion
de material informativo sobre diferentes temas, tales
como estrés, autoestima, habitos de estudio, ansiedad,
depresién, duelo, conductas saludables, abuso sexual,
alcoholismo, drogadiccién, entre otros

Participacion en la Feria

de la salud 240 estudiantes y

Se realizaron dos charlas: “CONDUCTAS SEXUALES
empleados

SALUDABLES” por el Dr. Charles Negy, Psicélogo y
catedratico de la Universidad del Centro de la Florida, “LA
RESPONSABILIDAD PERSONAL EN LA TOMA DE
DECISIONES”, impartida por el Lic. Alexander Méndez,
terapeuta y asesor de la Clinica

Sesion de debriefing con Se realizé una sesidn de desahogo con el objetivo de

la unidad de Facilitar el desahogo de una situacion o actividad

audiovisuales 14 empleados estresando y potencialmente generadora de dificultades
emocionales




166

3.5.2 Atencion en salud
3.5.2.1. Clinica de Salud

La Clinica de Salud comenzé a funcionar a partir del 20 de junio de 1996, a traves del
Sistema de Salud Empresarial del ISSS. Mediante la consulta externa brinda al empleado
los siguientes servicios: examenes meédicos, medicamentos, examenes de laboratorio,
estudios de radiodiagndstico, referencias para consultas especializadas y curaciones.

A partir de agosto de 2003, la Clinica se amplio para dar cobertura a los estudiantes de la
UCA. En la actualidad se cuenta con un médico a tiempo completo, uno a medio tiempo,
una ginecoéloga contratada por 5 horas semanales, una enfermera a tiempo completo y
una enfermera a medio tiempo.

En 2011 se brindaron servicios de salud, tanto para estudiantes como para empleados
de la UCA. Las consultas atendidas fueron 4,345, registrando un 84% para empleados
y un 16% para estudiantes.

En el caso de los empleados el ISSS este proporcion6 los medicamentos requeridos.
De igual forma se hicieron 1,171 examenes de laboratorio y 176 examenes radioldgicos.
Las referencias a otros especialistas fueron 122 y se brindaron 416 incapacidades para
empleados que totalizaron 859 dias. Por otra parte, se administraron 2,380 inyecciones,
222 curaciones, se brindaron 458 terapias respiratorias y se tomaron 111 citologias.
Se extendiendo 8,183 recetas médicas y se hicieron 70 referencias de estudiantes a
diferentes especialidades con el seguro de accidentes.
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Tabla 3.5.2.1.A Detalle de servicios brindados para empleados y
estudiantes en la clinica de salud durante 2011

Servicio | Estudiantes | _Empleados | Total
Consultas primera vez 656 1561 2217
Consultas subsecuentes 50 2,078 2128
Atencion materna 5 5
Planificacién familiar 4 124 128
Promocién para la salud 21 21
Recetas Médicas 1,015 7,168 8,183
Atencidn a visitantes 71
Recetas 1,015 7168 8183
Rayos X 20 156 176
Inyecciones 263 2117 2380
Curaciones 109 113 222
Terapia Respiratoria 22 436 458
Examenes de laboratorio 132 1039 1171
Toma de citologia 5 106 111
Referencia a otros especialistas 70 122 192
Incapacidades 49 416 465
Dias de incapacidad 119 859 978

La clinica de salud también organizé y participd en diferentes actividades relacionadas
con temas de salud dentro del campus universitario. Entre ellas se particip6 en la campafia
de donacion de sangre del ISSS en la que se recolectaron 59 unidades de gldbulos rojos
empacados.

Durante la feria de la salud de la UCA, la cual se realiza una vez al aho se realizaron dos
jornadas de vacunacion:

- Vacunacion de H1N1 (120 personas)
- Vacunacion de DT (177 personas), Tétanos (81 persona)

También durante la misma feria se brindaron otros servicios tales como:

- Pruebas de VIH (174 personas)

- Toma de citologia (35 tomas)

- Pruebas de glucosa (180 pruebas)

- Medicion de la presion arterial (200 personas)

- Promocién en cuanto a prevencion de enfermedades infecciosas en general,
enfermedades infecciosas por contacto sexual, prevenciéon de enfermedades
ocupacionales.

- Entrega de panfletos, broshure, y otros informativos escritos.
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Una de las estrategias de atencion en salud a grupos particulares ha sido la creacion de
clubes tales como:

- Club de hipertensos: 100 miembros

- Club de diabéticos: 30 miembros

- Club de sindrome metabdlico: 25 miembros

- Club de inmunizaciones de personas alérgicas: 50 miembros

Tabla 3.5.2.1.B Perfil Epidemiolégico 2011

1 Infecciones respiratorias agudas superiores 417
2 Infecciones de vias urinarias
3 Ansiedad
4 Lumbago
Q 5 Amibiasis Intestinal

6 Colitis 29
7 Conjuntivitis 20
8 Accidentes de Trabajo 4

= 9 Diarreas 60
Total 553
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Tabla 3.5.2.1.C Consolidado de consulta de estudiantes por diagndstico 2011

Infecciones Respiratorias 192
Enfermedad febril aguda 33
Trastorno gastrico 56
Colon Irritable 51
Accidentes 40
Trastornos Psicoafectivos 13
Patologias de la piel 40
Espasmo muscular 28
Patologias asociadas a dolor 25
Patologias diverso origen 20
Patologias metabdlicas 18
Patologia Ginecoldgica 30
Patologias Alérgicas 67
Paciente sano 18
Cefalea 28
Patologia Oftalmoldgica 23
Enfermedad transmision sexual 3

Infeccion de la via urinaria 17
Vértigo 3

Reflujo Gastroesofagico 1

Total 706
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3.5.2.2 Comité de Seguridad, Salud y Ambiente

El Comité de Seguridad, Salud y Ambiente de la Universidad se constituye dentro del
marco de una politica en materia de prevencion de riesgos laborales. Esta va dirigida
a la promocion de las mejoras en las condiciones de trabajo, para elevar el nivel de
proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores de la Universidad. Ademas, el
comité tiene el propdsito de reducir los riesgos mediante una politica de prevencion tanto
en el plano individual como colectivo.

Este comité se estructura en subcomités y tiene como funcién primordial educar
para prevenir. Entre las actividades que realizan los subcomités estan las siguientes:
capacitaciones; sefalizacion; mantenimiento de botiquines y extintores; carteleras y
hojas volantes para informar sobre qué hacer en caso de emergencia; inspecciones para
evitar peligros y riesgos de accidentes; campanas de salud y de ambiente; también, otras
actividades que se realizan conjuntamente con la clinica de salud como las campanas
de vacunacion.
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3.5.3 Asistencia Juridica

En 2011, como ya es una tradicién, se presté asistencia juridica tanto al personal
extranjero como al nacional. En tal sentido, se realizaron tramites para legalizar la
situacién residencial y laboral de los extranjeros ante los organismos siguientes: Direccion
General de Migracién y Extranjeria, Ministerio de Justicia y Seguridad Publica, Ministerio
de Relaciones Exteriores, Ministerio de Trabajo, Instituto Salvadorefio del Seguro Social
y Administradoras de Fondos de Pensiones.

En cuanto a la asistencia proporcionada al personal nacional y a la institucion misma,
se realizaron los tramites siguientes: jubilaciones, contratos de beca, tramites de
financiamiento para compra de vehiculos y contratos de préstamos personales.

3.5.4 Prestaciones otorgadas al personal permanente

La atencion de las prestaciones econdmicas y sociales ocupé un lugar importante entre
las distintas actividades realizadas durante el 2011, principalmente por el numero de
empleados permanentes y por la gradualidad en que se otorgan las mismas conforme al
reglamento de prestaciones especiales UCA. Un detalle de la mayoria de prestaciones
otorgadas se presenta a continuacion:

Tabla 3.5.4.A Detalle de prestaciones otorgadas al personal permanente en 2011

Empleados

1 Movimientos del Seguro de Vida 231
2 Gestiones del Seguro Médico Hospitalario 845
3 Gestiones del Plan General de Salud UCA 117
4 Préstamos personales internos 102
5 Préstamos rapidos 792
6 Préstamos para financiamiento de vehiculos 2
7 Préstamos para Computadora 1
8 Autorizaciones de anticipos de sueldo 1,209
9 Complemento de jubilacién o entregas de valor presente 1
10 Ayuda pago de transporte 247
11 Ayuda para educacidn no universitaria para hijos de empleados 167
12 Ayuda para la compra de lentes 143
13 Reconocimiento econdomico 582
14 Cuotas especiales para estudios en la UCA (Pregrado)
Empleados semestral 66
Beneficiarios semestral 71

Cuotas especiales y becas para estudios en la UCA (Postgrados) semestral 22
15 Personal beneficiado con uniformes 174
16 Inscripciones nuevos empleados al ISSS

(incluye al personal académico, administrativos e instructores) 109
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3.5.5. Reconocimiento por antiguiedad para el afio 2011

La UCA reconoce la perseverancia, el compromiso y la dedicacion de sus
empleados, y como una muestra de ello se entregan reconocimientos a los
empleados que cumplen 15, 20, 25, 30, 35 afos de laborar en la UCA.

EMPLEADOS QUE CUMPLIERON 15 ANOS

Nombres

UNIDAD

José Maria Tojeira Pelayo

Salvador Rigoberto Solérzano Molina
Manuel Arturo Escalante Diaz
Cecilia Lizeth Mejia De Bolafos

Raul Antonio Martinez

Carlos Ernesto Molina Velasquez
José Vicente Espinoza Cabrera
Amparo Maria Ixtlixochitl Marroquin
José Luis Benitez Alvarez

Larissa Jeannette Brioso Maldonado
Sergio René Bran Molina

Alba Arely Flores Rosales

Doria América Diaz Alfaro

Walter Arnoldo Zelaya Lozano

José David Pérez Cafienguez

Bessy Mayari Moran De Vitale

Raul Ivan Escobar Lépez

René Antonio Fuentes

José Luis Magaia Sanchez

Duglas Ivdn Azmitia Veldsquez

Direccion de Pastoral Universitaria

Depto. Ingenieria de Procesos y Ciencias Ambientales
Depto. Ingenieria de Procesos y Ciencias Ambientales
CINDAE

Depto. Contabilidad y Finanzas

Depto. Filosofia

Depto. Teologia

Depto. de Comunicaciones y Cultura

Maestria en Comunicaciones

Depto. Psicologia

Depto. Sociologia y Ciencias Politicas

Biblioteca

Biblioteca

Radio YSUCA

Radio YSUCA

IUDOP

Cafeteria UCA

Contabilidad y Presupuesto

Unidad de Mantenimiento

Unidad de Vigilancia

EMPLEADOS QUE CUMPLIERON 20 ANOS

Nombres

UNIDAD

Vitelio Gonzalez

Gerardo De Jesus Olano Marquez
Felipe Vallejo De La Gala

Joseph Dean Brackley Dayhaw
Merlyn Elena Bautista De Ortega
Teresa Melany Saravia Villalta
Cristina Hernandez De Cisneros
Walter Douglas Lozano Cristales
Reyna Guadalupe Hernandez Castillo
Jorge Aranzamendi Herndndez
Maria Edita Solérzano Torres

Depto. Administracion de Empresas
Depto. Economia

Depto. Teologia

Depto. Teologia

Depto. Teologia

Depto. de Comunicaciones
Decanato CC. SS. Y HH.
Biblioteca

Biblioteca

Biblioteca

Biblioteca



José Benjamin Cuellar Martinez IDHUCA

Julio César Marquez Paniagua IDHUCA

Carlos Ayala Ramirez Radio YSUCA

Juan Eduardo Quijano Murillo Centro Cultural Universitario
José Luis Gonzalez Hernandez Talleres Graficos

Oscar David Martinez Vela Talleres Graficos

Rosa Delmy Campos De Hernandez Libreria UCA

Walter Adan Cisneros Jovel Distribuidora

Jesus Antonio Martinez Rivera Direcciéon Administiva

Carlos Humberto Figueroa Ramos Unidad de vigilancia

Olga Patricia Donas de Abrego Centro de Admisiones

EMPLEADOS QUE CUMPLIERON 25 ANOS

Nombres UNIDAD

Rafael Antonio Ibarra Fernandez Direccion Redes de Informacion
Evangelina Lizbeth Martinez Munguia IDHUCA

Manuel Edgardo Recinos Diaz Distribuidora de Publicaciones
Julia Regina Sierra Miranda Centro de Servicio Social

EMPLEADOS QUE CUMPLIERON 30 ANOS

Nombres UNIDAD

Mary Patrice Méndez De Hasbun Depto. Mecdnica Estructural

Ismael Recinos Deras Depto. Ingenieria de Procesos y Ciencias Ambientales
David Enrique Navarro Morales Depto. Matematica

Aquiles Ovidio Montoya Gonzalez Depto. Economia

EMPLEADOS QUE CUMPLIERON 35 ANOS

Nombres UNIDAD

Maria Emilia Pérez Santamaria Oficina de Personal

Celina Pérez Rivera Vicerectoria Académica

Gloria Isabel Galo de Navarro Depto. Matematica

Daniel Rivas Alvarado Depto. de Comunicaciones y Cultura

Manuel Vicente Meléndez Calderdn Campo Experimental

René Alberto Zelaya Rectoria

Ramoén Martinez Bazan Unidad de Vigilancia H

|_|
Memoria O
De Labores (\J



174

3.6 XXII Aniversario Martires de la UCA

La conmemoraciéon del aniversario de los martires de la UCA engloba el quehacer, la
vision y mision de la Universidad, por ello es importante detallar las actividades que se
realizan en este marco.

El 17 de noviembre se llevd a cabo la misa en conmemoracién de la muerte de los
martires de la UCA, en la que particip6 toda la comunidad universitaria, en un momento
de reflexién y de generosidad.

El 19 de noviembre de 2011 se celebro la vigilia en conmemoracion de la muerte de los
martires de la UCA, a la cual asistieron 7,944 personas. En su mayoria nacionales del
gran San Salvador asi como del interior del pais y personas extranjeras. En la logistica
de atencion colaboraron 468 estudiantes de distintas carreras por servicio social, entre
otros voluntarios.
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El dia de la vigilia, como todos los afos, se realizé la elaboracion de alfombras. Este
afno participaron 19 organizaciones, las cuales elaboran sus alfombras con diferentes
tematicas. La jornada es coordinada por la DIDE y la Coordinacién de Asuntos
Estudiantiles. Las organizaciones que participaron fueron las siguientes:

. Asociaciéon de Estudiantes de Ingenieria Quimica

. Asociacion de Estudiantes de Psicologia

. Becarios del Centro Monsefior Romero

. Comunidad de la Parroquia de la UCA

. Departamento Contabilidad y Finanzas

. Departamento de Administracion de Empresas

. Departamento de Electronica e Informatica

. Departamento de Matematicas

. Fe y Alegria

10. Frente Universitario Roque Dalton

11. Fundacién Nuestro Ahora

12. Grupo Scouts

13. Movimiento Universitario Estudiantil de la Universidad Nacional
14. Pastoral Universitaria UCA, El Salvador

15. Pastoral Universitaria UCA, Nicaragua

16. Pastoral Universitaria Universidad Rafael Landivar, Guatemala
17. Programa Radial Alguien Como Vos

18. Programa Romero

19. Voluntariado de Estudiantes Universitarios

OCOoONOOOAAPRL,WN -

En el marco de la celebracion del XXII aniversario de los martires jesuitas de la UCA
la En el marco de la celebracion del XXII aniversario de los martires jesuitas de la
UCA la Biblioteca “P. Florentino Idoate, S.J.” desarrollé una exhibicidén bibliografica de
publicaciones realizadas por los Martires, con el objetivo de dar a conocer los recursos
que los usuarios pueden encontrar. De igual manera, se exhibieron las esculturas
denominada “LITTLE GENTES” del autor el Dr. Keith L Andrews, quien desde el arte trata
de iluminar la realidad social contemporanea. Por otra parte, se realizé la premiacion del
IV Certamen de Poesia Conmemorativa de los Martires de la UCA en la sala de lectura
de la coleccion de Referencia.

Durante el aniversario, la Direccion de Comunicaciones y Publicaciones realizé un
especial informativo, con diferentes publicaciones de notas informativas, relatos, galerias
fotograficas, etc.

Tabla 3.6.A
Publicaciones en el especial informativo de los martires de la UCA

Notas informativas 9
Relatos 19
Galerias fotograficas 14
Videos 6
Arte (publicacién de poemas, musica e imagenes) 16
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Asimismo se llevaron a cabo diversos foros de reflexion y una campana de recoleccion
de viveres para los afectados por la tormenta trépica E-12. La meta era reunir 10,000

libras de granos basicos, pero la cifra fue superada, gracias a las contribuciones y el
esfuerzo de la comunidad Universitaria.

La conmemoracion de los martires es un evento que reune los corazones de la
comunidad UCA, en armonia y solidaridad, en las actividades que se realizan participan
voluntariamente empleado y alumnos, trayendo a memoria el legado de los martires.
Para el afio 2011 se tom6 como lema fue la frase de Ignacio Ellacuria “Solo utépica y

esperanzadamente podemos tener animos para intentar con los pobres y oprimidos del
mundo revertir la historia”.

“SOLO UTOPICA
Y ESPERANZADAMENTE
PODEMOS TENER ANIMOS

PARA INTENTAR CON LOS POBRES

Y OPRIMIDOS DEL MUNDO REVERTIR
LA HISTORIA™
(I. Ellacuria, 1989)

—

~ XXII ANIVERSARIO
E LOS RTIRES DE LA UCA
l_§ DE HWIEHBRE DE 2011

-
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s Objetivo
.5 Estratégico

Desarrollar un sistema de gestion eficiente y transparente,
que permita un uso optimo y racional de los recursos




La gestién eficiente y transparente implica la innovacién, normalizacién y automatizacion
de los procesos universitarios. En la Universidad existen comités que se encargan de velar
por la buena gestién en las diferentes vicerrectorias, lo cuales analizan periédicamente los
procesos que cada area realiza, para hacer los cambios cuando se considere pertinente,
estos son:

a) Comité de mejora continua, el cual se encarga de velar por los procesos académicos
Administrativos.

b) Comité Administrativo Financiero, se encarga de velar por la buena gestion financiera
de la Universidad.

c) Comité del Area de Proyeccion Social, encargado de velar por que la incidencia de la
Universidad en la realidad nacional sea efectiva.

En el 2011 se cred el Consejo de Rectoria y la Unidad de Planificacion y Gestién de la
Calidad. En el primero se discuten los temas estratégicos de la Universidad y la segunda
busca darle seguimiento al Plan Estratégico Institucional.

4.1 Seminario Interno 2011

El seminario interno es un espacio de reflexiéon y retroalimentacion que la UCA realiza
todos los afios, en este se reune la comunidad Universitaria para discutir sobre un tema
central. En 2011 el tema central fue “El compromiso con la transparencia”. Las plenarias
se llevaron a cabo el 17 y 18 de febrero en el auditorio y aulas del edificio del ICAS.
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La conferencia inaugural estuvo a cargo de Juan Hernandez Pico S.J., catedratico
del Departamento de Teologia, quien desarroll6 el tema “El quehacer de la UCA y las
actitudes que propician la esperanza de emprenderlo”. Ademas, en la primera jornada de
conferencias, el 17 de febrero, se realizaron diferentes presentaciones que proporcionaron
elementos para conocer el estado global de la UCA. Asi la ponencia “Desglose de una
agenda de investigacién y algunos énfasis del trabajo futuro,” estuvo a cargo del padre
rector Andreu Oliva. La presentacion del Informe financiero 2010 y presupuesto 2011
estuvo a cargo de Axel Sdderberg, vicerrector financiero y el Informe académico 2010 fue
expuesto por Celina Pérez, vicerrectora académica.

El 18 de febrero, se presentaron tres proyectos de investigacion desarrollados por la
Universidad, que son muestra exitosa de trabajo multidisciplinario y colaboracion
interinstitucional y regional: reciclaje de aluminio, iniciativa promovida por el Departamento
de Mecanica Estructural; Equipo Multidisciplinario de la UCA sobre Migracion, impulsado
y compuesto por instancias como el Departamento de Comunicaciones y Cultura y el
IDHUCA,; e investigacion sobre grupos pentecostales y carismaticos en Centroamérica,
desarrollada por el [IUDOP.

Una de las riquezas del seminario fue la retroalimentacion y la posibilidad de compartir
ideas entre los empleados que participan en la actividad. Para ello, durante las jornadas
las exposiciones se complementaron con dinamicas de trabajo en grupo, en las que a
partir de preguntas guia, se propusieron soluciones a los problemas y retos que enfrenta
la institucion.

De esta participacion destaca que la mayoria de empleados considera que la UCA esta
obteniendo resultados en el abordaje de temas importantes de la realidad nacional. Sin
embargo, también se enfatizé en la necesidad de reforzar los planes institucionales para
que sean mas articuladores y garantizar un mejor control sobre los resultados de los
proyectos que se implementan.

Direccion de Publicaciones y Comunicaciones.




4.2 Vicerrectoria Financiera

4.2.1 Contabilidad y presupuesto

La unidad de Contabilidad y Presupuesto genera la informacién contable, administrativa
y financiera producto de las actividades de la Universidad, tales como compras y ventas
de bienes y servicios, donaciones recibidas para apoyar su funcionamiento. También
apoya la ejecucion de proyectos, de productos financieros generados por las inversiones
en la cartera SGB. Ademas pone la informacién a la disposicion de todas las unidades
de la institucion, con el fin de facilitar su trabajo y la toma de decisiones administrativas y
financieras. En este sentido, la unidad procura el constante mejoramiento de controles y
procedimientos que permitan ofrecer una informacion objetiva y oportuna.

4.2.1.2 Mejoras en la gestion contable y presupuestaria

* Implementacion del XUMMA como nuevo sistema contable: el 2 de enero de 2011 se
instalé un nuevo software contable elaborado por la Direccion de Sistemas y Gestion de
la Informacion (DSGI) en 2010. Este sistema consta de los médulos: bancos, cuentas
por pagar, activos fijos y contabilidad. Esta relacionado con otros sistemas informaticos
como el Sistema de Apoyo a la Gestiéon Administrativa (XAGA) y el sistema de Planillas.
Asimismo, recibe registros de ventas y movimientos de inventarios de las empresas
UCA que facturan a proveedores.

 Elaboracion de un reglamento de caja chica: en colaboracion con las unidades de
Vicerrectoria Financiera, Control Financiero y Tesoreria y Auditoria Interna. También,
se actualizé el reglamento de caja chica existente con el objetivo de incorporar las
reformas contables y tributarias a la fecha, asi como para aclarar los procedimientos a
seguir cuando se realizan compras a proveedores con fondos de caja chica.

* Se realizaron capacitaciones a usuarios sobre el reglamento de caja chica: utilizando
como base el nuevo reglamento de caja chica, la unidad de Contabilidad y Presupuesto,
con la colaboracién de Control Financiero y Tesoreria, convoco a los administradores
y usuarios de caja chica a una capacitacion sobre los procedimientos de compras con
fondos de caja chica. Esta capacitacion se realizé en el Edificio ICAS en el mes de
octubre de 2011.

* Elaboracion de un manual de aplicacién de cuentas contables y manual de aplicacion
de cuentas: entre los meses de julio y septiembre de 2011 se elaboré un manual de
cuentas contables y su respectivo manual de aplicacion de cuentas, con el que se
levantd el presupuesto general del afio 2012. Para la elaboracion del manual contable
se contod con las opiniones y aprobaciones de distintas unidades relacionadas al area.
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» Cierre contable en promedio 15 dias después del fin del mes calendario.

* Inicio del proceso de transicion a la NIIF PyMES.

« Atencidn de auditorias institucionales y de proyectos.

4.2.2 Empresas UCA

La Universidad cuenta con diferentes empresas que operan al interior del Campus
universitario, con lo que se atiende principalmente el autoconsumo, consumo de
estudiantes y visitantes. Se busca un servicio de calidad y a precios competitivos. Los
resultados obtenido en 2011, se muestran en los apartados siguientes:

4.2.2.1 Despensa familiar:

El objetivo de la despensa familiar es proporcionar productos de la canasta basica a
un precio subsidiado por 25% para empleados y otros productos complementarios no
subsidiados a precios competitivos con el mercado externo.

Las ventas totales para el afio 2010 fueron $ 366,159.68 y las del 2011 $394,576.61 un
porcentaje de 8% mayor que el afo anterior. La despensa familiar cerré el afio 2011 con
una pérdida de $50,470.43, en 2010 se habia obtenido una pérdida de $42,203.76, lo
que significaria un aumento del 20% de la perdida en concepto de Despensa Familiar en
2011 respecto al afio anterior.

El subsidio en los productos de canasta basica se mantuvo en un 25%, siendo el total
subsidiado durante el 2011 de $89,732.91.

Memoria de labores
2011



El niumero de empleados con derecho a subsidio asciende a 940, de los cuales 580
hicieron uso de este, esto representa el 62% de los empleados con derecho a subsidio.
El objetivo de la Despensa Familiar es brindar una prestacion a empleados, buscando
disminuir los costos de su canasta basica y contribuir al bienestar del hogar de nuestros
empleados.

4.2.2.2 Distribuidora de publicaciones:

Durante el 2011 se atendieron 4,715 clientes, 10% menos respecto a lo que se atendid
en el afio 2010. Las ventas ascendieron a $214,796.17 con una reduccién de 17.34%
respecto al afio anterior. Al mes de Diciembre la distribuidora de publicaciones cerrd sus
operaciones en saldo rojo registrando una pérdida de $19,627.19.

4.2.2.3 Cafeteria UCA:

La cafeteria de la UCA tiene como mision principal, ofrecer a los estudiantes, empleados
y clientes en general de la Universidad, alimentos variados, de buena calidad, preparados
en un ambiente higiénico y servido en forma amable y eficiente.

Los resultados del afio 2011 fueron positivos, al final del afio 2011 se cerré con una
utilidad de $38,876.00; sin embargo en 2010 se obtuvieron utilidades de $53,051.39,
por lo que en 2011 se tuvo una caida del 27% en las utilidades en concepto de
Cafeterias UCA.

4.2.2.4 Estacionamiento UCA

El objetivo del estacionamiento es
posibilitareluso racional, ordenado
y optimo de las diferentes areas
asignadas al estacionamiento
vehicular, ademas de generar
margenes adecuados de utilidad
que permita el buen estado de las
instalaciones del estacionamiento
y la seguridad de los usuarios.

En 2011, a partir del 1 de marzo se
incrementd el valor de los tickets
a $0.75 y se eliminaron los tickets
con valor de $0.55. Ademas, se incremento el precio de los talonarios pre-pagados de
cincuenta tickets a $25.00 y se estableci6 la venta de uno nuevo de veinticinco tickets
por un valor de $13.00.

De igual forma, se mantuvo la entrega de tickets de cortesia sin valor a Vicerrectoria
Académica, que es la Unidad encargada de distribuirlos a los instructores remunerados.
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Los pases de cortesia ascienden a 31,500 tickets de estacionamiento para los instructores
remunerados, haciendo un total de $ 15,750.

Los ingresos totales del afio 2011 fueron de $236,492.92, lo cual representa un incremento
del 2% respecto al afio anterior. Al cierre del afio se tuvo una utilidad de $82,438.85; en
2010 se habia obtenido una utilidad de $50,211.88; lo que significa un incremento del
64% de las utilidades en concepto de Estacionamiento respecto al afio anterior.

4.2.2.5 Otras empresas UCA
También se cuenta con otras empresas como la Clinica Dental, libreria, Papeleria y

Talleres Graficos. Los resultados obtenidos, de estas empresas, durante el 2010 y 2011
se indican en el siguiente cuadro:

Resultado

2010 2011
Clinica dental $9,391.68 $10,112.23
Libreria S 56,886.87 S 46,760.86
Papeleria $5,110.39 $5,671.88
Talleres Graficos $394,257.81 $215,445.90

4.3. Comunicacion
institucional

La Direccion de  Comunicaciones vy
Publicaciones es la unidad encargada de
la comunicacion institucional de la UCA. A
través de su sitio web mantiene permanente
interaccién con su publico interno y externo.
Desde este sitio los estudiantes pueden
acceder a los diferentes sistemas académicos
y realizar diversos procesos, como inscribir
materias, consultar notas en linea, carteleras,
instructivos de matriculas, horarios de clase
entre otras actividades como la publicacion
de articulos, revistas, boletines, entrevistas,
galerias de fotos y documentales.

En 2011 la Direccion de Comunicaciones
y Publicaciones brindé apoyo organizativo




y logistico a 491 actividades y realizd 62 coberturas fotograficas. Del mismo modo,
garantizdé la comunicacién con sus usuarios por medio de las redes sociales y otros
medios electrénicos. En la siguiente tabla se detallan las publicaciones realizadas a
través del sitio de noticias UCA y de las redes sociales.

4.3.A Detalle de publicaciones web y redes sociales

Sitio de noticias UCA

Noticias 65
Articulos de opinion 183
Videos 48
Entrevistas 40
Pronunciamientos institucionales 4
Total de visitas en el sitio de notas informativa en 2011 298,397
Imagenes de actividades e informativas publicadas 325
Albumes fotograficos de actividades 17
Respuestas a dudas de estudiantes 559
Numero Seguidores nuevos en 2011 8,514
Numero de seguidores con los que cerré 2011 25,510
Tuits (mensajes) publicados 1,238
Programaciones semanales de tuits elaboradas 51

En el mismo sentido se publicaron diferentes carteleras en diferentes medios. Un detalle
de estas se muestra en la siguiente tabla:

4.3.B Detalle de carteleras informativas

Tipo de cartelera

Carteleras informativas distribuidas por correo electrénico 48
Carteleras estudiantiles UCA 48
Carteleras de empleos para estudiantes (171 ofertas de empleo e
publicadas)

Carteleras publicada en La Prensa Grdfica 50
Carteleras grabadas en Radio YSUCA 43
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También desde la Direccion de Comunicaciones y Publicaciones se realizan las
publicaciones de anuncios en periddicos de circulacidon nacional, el Boletin del Comité
de Seguridad, Salud y Medio Ambiente, suplemento de graduacion, entre otros. A
continuacion un detalle de estos:

Suplemento de graduacion
Boletin del Comité de Seguridad, Salud y Medio Ambiente 6

Anuncios publicados en periédicos 112

4.3.1 Desarrollo Web

La Direccién de Comunicaciones y Publicaciones brindd apoyo a las distintas unidades
para el desarrollo y actualizacién de sus sitios Web.

4.3.1.A Detalle de tipos de trabajo con el uso de la web

Tipode rabao

Sitios web elaborados
Sitios actualizados de manera constante durante todo el afio 24

Asesorias relacionadas con la distribucién y manejo de informacion web 160

4.3.2 Nuevo diseno sitio de noticias

A inicios de 2011, se actualiz6 el disefio del sitio de noticias UCA: se creé un nuevo
sistema de busqueda que facilita ubicar los articulos publicados en el sitio; se modificé
la columna que contiene los textos de opinidn; se renové la imagen del sitio (colores,
tamano de letras, forma de mostrar las fotograficas). Ademas, se cred la seccion de
Pronunciamientos y se mejoraron los apartados de Audiovisuales UCA y Entrevistas.

4.3.3 Normalizaciéon y modernizacién del servicio de correos
electréonicos institucionales

A lo largo de 2011 se implementd un proceso de normalizacion y modernizacién del
servicio de correos electronicos institucionales. A fin de ordenar, simplificar y facilitar la
comunicacion electronica; los correos electronicos de la Universidad pasaron a tener el
mismo dominio @uca.edu.sv. Ello signific, la eliminacion de las direcciones anteriores
caracterizadas por la terminal buho y todos los identificadores departamentales: rec,
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comper, ing, eco, etc. Ademas, se normé que, a partir de ese mes, en toda comunicacion
y publicacion institucional (anuncios de prensa, folletos informativos, tarjetas de
presentacion) se utilizaran solamente direcciones UCA.

En esa misma linea, en diciembre, los correos electronicos de la UCA cambiaron de
proveedor de servicio: de Zimbra a Google (al estilo Gmail). Este cambio se realizé a fin
de ampliar la cobertura del servicio con vistas a proveer a todos los estudiantes de cuenta
de correo institucional. De tal forma que se obtengan otros beneficios como acceso a
las herramientas que brinda Google, ampliacion del tamafio del buzdn y posibilidad de
consultar el correo desde cualquier computadora, entre otros.

4.3.3.A Detalle de correos electronicos masivos a los
estudiantes activos y empleados

Actualizacion de noticias UCA 74

Avisos institucionales 483

4.3.4. Nuevo proceso para la publicacidén de cursos de extensién en
cartelera informativa y otros espacios institucionales

Por el crecimiento continuo de la oferta académica de extension, las direcciones de
Postgrados y de Comunicaciones y Publicaciones acordaron, en septiembre de 2011,
manejar de manera mas integrada y coordinada la publicacién de la informacion de los
cursos, diplomados y seminarios. La implementacién de este nuevo proceso posibilitd,
ademas, proveer de informacidon mas completa y sistematizada a los publicos de la
Universidad sobre la oferta de cursos de extension.

4.3.5 Nueva pagina web de la Universidad

En diciembre de 2011, se lanzo6 oficialmente el nuevo sitio web de la Universidad. En esta
actualizacion se reorganizé el contenido de la pagina, con el propdsito de que los usuarios
pudieran encontrar la informacion de manera mas rapida y facil. Se habilité un espacio
para notificaciones que permite comunicar a los estudiantes cuestiones académicas,
avisos generales, anuncios de nuevas investigaciones publicadas por la UCA, entre
otros. Asimismo, debido a la necesidad de dar mayor difusion a las actividades, se cred
una seccion de banners animados donde se da publicidad a diferentes actividades
académicas y culturales.
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4.4 Implementacion del Sistema para la
Administracion de Proyectos (XAP)

En 2011 inici6 la prueba piloto del Sistema para la Administracion de Proyectos (XAP).
Para ello se incorporaron 3 de los proyectos que estaban en ejecucion: E/ impacto
de los movimientos pentecostales y carismaticos en las organizaciones comunitarias
locales y participacion civica en Centroamérica, del IUDOP; Fortalecimiento de la cultura
ciudadana con la participacion comunitaria, del IDHUCA; y Potencial de la biomasa como
fuente de energia en la zona de la Bahia de Jiquilisco, del Departamento de Ingenieria
de Procesos y Ciencias Ambientales. A partir de la experiencia de estos 3 proyectos, se
hicieron los ajustes necesarios al Sistema y se evidencié las bondades del mismo para
hacer mas eficiente el seguimiento de los proyectos.

EI'XAP es una herramienta disefiada porla Direccion de Sistemas y Gestién de Informacion
para el registro y seguimiento de los proyectos desde su etapa de formulacién hasta su
respectivo cierre, a fin de facilitar y agilizar los procesos de autorizacion, control de datos,
comunicacion y actualizacion de informacion.

7 4.5 Infraestructura

\ % 4.5.1. Campus Universitario

Aulas y laboratorios

* En el campus hay 126 aulas habilitadas para albergar a mas de 6,300 estudiantes de
manera simultanea. Los salones estan distribuidos en los edificios de Aulas “A”, “B”,
“C”y “D”; “Martin-Baré, S.J.”; Centro Monsenor Romero; Edificio de Comunicaciones y
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Cultura “Francisco Andrés Escobar Roque”; Taller de Arquitectura; y edificios del ICAS
y “Francisco Suarez, S.J.”.

» Se cuenta también con seis aulas magnas que en total tienen la capacidad para reunir
a 1,040 estudiantes en forma simultanea.

 Actualmente, hay en el campus mas de quince laboratorios relacionados con las areas
de Quimica, Eléctrica y Ambiental, entre los que estan los de Fisica, Calidad del Aire,
Tecnologia de Procesos, Calidad Ambiental, Trabajo Asistido, Ciencia y Tecnologia de
Alimentos, Quimica General, Mecanica de Fluidos | y Il, Mecanica Estructural, Sistema
de Informacion Geografica, Sefales Analdgicas, Instrumentacién Virtual, Automatizacion
Industrial y Microbiologia Aplicada, ubicados en los edificios de ingenieria y “Jon de
Cortina, S.J.”. Ademas, existe el Laboratorio de Estructuras Grandes, donde se realizan
estudios sobre construcciones sismorresistentes.

Bibliotecas

* Biblioteca “P. Florentino Idoate, S.J.” (mas de 600 mil piezas de material bibliografico)
* Biblioteca de Teologia “Juan Ramoén Moreno” (cerca de 24 mil textos)

Instalaciones especiales

 Centro Monsenor Romero y Sala de los Martires (museo)

* Radio YSUCA

* Plat6é de grabacion audiovisual

* Centro Cultural Universitario

» Centro de Video de Audiovisuales UCA

* Centro Polideportivo (canchas de futbol, baloncesto y voleibol; salon para clases de
artes marciales; y gimnasio de pesas)

» Talleres Graficos (imprenta)

* Libreria UCA

» Cafeterias (una central y tres anexas)

« Parroquia Universitaria “Jesucristo Liberador” (capilla)

» Centro de Atencidn para la Comunicacion y el Lenguaje (terapia para nifios con sordera)

* Instituto de Derechos Humanos de la UCA (IDHUCA)

* Instituto Universitario de Opinion Publica (IUDOP)

Auditorios

« Auditorio “Ignacio Ellacuria” (capacidad para 500 personas)

» Auditorio “Segundo Montes, S.J.” (capacidad para 200 personas)
« Auditorio del Edificio de Aulas “D” (capacidad para 100 personas)

Clinicas Otras instalaciones
* Clinica de Salud * Escuela de Idiomas
* Clinica Dental » Parqueos
» Clinica de Asistencia Psicoldgica * Despensa
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Tabla 4.5 Edificaciones para el funcionamiento de la institucion

Area total construida 50,487.14

Area destinada a aulas 22,068.49

Area destinada a biblioteca (para libros) 1,743.11

Area asignada para lectura en la biblioteca 1,363.92

Area asignada para oficinas administrativas 5,766.00

Area asignada a institutos de investigacién 7,710.35

Area asignada para laboratorios 7,133.05

Area asignada para bodegas en centros de préctica 246

Area destinada a auditorios 1,154.27

Area asignada a otras instalaciones 3,301.95 Q
Numero de espacios para parqueo 1,285.00 /
Espacio asignado a zona verde 38,803.87

Espacio asignado para actividades deportivas 13,596.89

Espacio asignado para campos experimentales y practicas de campo 859,658.93 >
Area total del campus 1,013,419.36 N
Ndmero de aulas 126
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s Objetivo
., Estratégico

S

Fomento del uso de las TIC en todas las areas universitarias.



5.1 Unidades de la Ly

Coordinacion de TIC

En 2011, se cred la Coordinacion de las Tecnologias de Informaciéon y Comunicacién
(TIC’s) para integrar el trabajo de las unidades relacionadas al area: la Direccién de
Redes de informacion (DRI); Ila Direccion de Sistemas y Gestion de la Informacion
(DSGI) y la Direccién de Educacion a Distancia y Multimedia.

Estas unidades ofrecen servicios de TIC a la institucién. La DRI mantiene en operacién
toda la infraestructura de conectividad de datos de la Universidad -redes de datos,
enlaces de fibra oOptica, servidores, quioscos, entre otros-. La DSGI se encarga del
desarrollo de nuevos sistemas informaticos, para apoyar a la administracion financiera 'y
académica de la Universidad; también, brinda el soporte informatico a los sistemas que
ya se encuentran en operacion.

5.1.1 Logros de la Direcciéon de Redes de Informacién (DRI)

A) Cambio de administracion de cuentas de correo electrénico y extension del
servicio a toda la comunidad universitaria.

» Gestion y creacion del servicio de cuentas de correo electronico a empleados de la
UCA, usando la plataforma de Google. Traslado de las cuentas existentes y resolucion
de otras necesidades asociadas.

« Seleccion y contratacion del certificado de seguridad para servidores involucrados en el
manejo de nuevas direcciones de correos electronicos.

B) Reconfiguracion en la operacion de los servidores de la Universidad

* Inicio de trabajo con virtualizacion de servidores, como una forma de reducir los costos
y mejorar la eficiencia de los recursos.

* Integracion de las bases de datos, mejorando la comunicacion entre ellas a través de
los servidores.
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» Migracién del servidor SIG (Bases de datos de Sistema de Informacién Académica).

* Instalacién y configuracion de un “cluster” de servidores, para distribuir la carga durante
el proceso de inscripcion.

» Evaluaciéon de propuestas de antivirus corporativos, por medio de un equipo
multidisciplinario.

C) Apoyo a la realizacién de actividades académicas de la Universidad

» Adaptaciones del sistema de planilla al nuevo catalogo contable -segun Ley del Impuesto
Sobre la Renta-.

* Realizacién de 28 videoconferencias en la UCA, por medio de diversas tecnologias,
con participantes y objetivos diferentes.

» Apoyo a los procesos de pre-inscripcion e inscripcion en linea, carnetizacion, ferias de
trabajo, actos de conmemoracién a los Martires de la UCA, entre otros.

» Soporte a los servicios de educacién a distancia de la UCA, ubicados en los servidores
Moodle.

* Apoyo remoto y local al Departamento de Educacion, para el Programa de Cursos a
Distancia para Profesores, en Chalatenango y Morazan.

* Propuesta inicial del documento para justificar y explicar la adquisicién de computadoras
y otros equipos en la UCA.

D) Participacion en redes de investigacion y de desarrollo de las TIC
* Intervencién en la segunda jornada UCA — AUSJAL, desarrollada en la UCA.
« Participacion en reuniones y actividades de la Red de Homélogos, EDUTIC de AUSJAL.

» Difusién y fomento de inscripcion, del personal de la UCA, en los diplomados en linea
de la red EDUTIC.

* Participacion en las jornadas del Dia de Internet 2011. En la UCA se inauguran las
actividades que se realizan con motivo del Dia Internacional de Internet -17 de mayo-,
a nivel nacional.

« Participacion en reuniones y eventos internacionales en representacion de RAICES
-Red Avanzada de Investigacion Ciencia y Educacion Salvadorefia- y de RedCLARA.

» Actividades dentro de RAICES como socio nacional del proyecto ALICE2 -América
Latina Interconectada con Europa, parte 2-, junto a la Unién Europea.
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 Coordinacién de la continuacién del proyecto ArranCA -Alianza Regional de Redes
Avanzadas Nacionales de Centroamérica-, financiado por el BID.

» Auspicio compartido para presentar indicadores de Ciencia y Tecnologia, por parte de
SVNet, para evento de CONACYT.

» Participacion en Feria TIC 2011, en el local de CIFCO, del 29 de noviembre al 1 de
diciembre, Patrocinada por SVNet.

E) Capacitacién del personal de la Direccién de Redes de Informaciéon

En el 2011 se gestionaron becas para 6 cursos en el extranjero. En ellos, se capacité a
12 empleados en las siguientes areas:

» Curso auspiciado por SVNet y LACNIC, sobre Establecimiento y Organizacién de
Centros de Respuestas a Incidentes de Seguridad Informatica, realizado en la ciudad
de Panama.

* Curso auspiciado por SVNet y RedCLARA, sobre Despliegue de IPv6, realizado en
Tegucigalpa, Honduras.

* Curso auspiciado por SVNet y RedCLARA, sobre Configuracién y Gestion de Redes de
Campus, realizado en la ciudad de Guatemala.

» Curso auspiciado por SVNet y LACTLD, sobre Implementacion de DNSSEC como
Protocolo de Seguridad Informatica en DNS, realizado en Santiago, Chile.

* Reunion de RedCLARA, auspiciada por SVNet y UCA, sobre Repositorios Digitales,
realizada en la ciudad de México.

» Curso auspiciado por ISOC (Internet Society), sobre Soluciones Accesibles para Redes
Inalambricas, llevada a cabo en la ciudad de Guatemala.

F) Apoyo a servicios TIC externos

» Generacion de un ingreso total de $12,083.72 anuales, por servicios prestados por
parte de SVNet.

* Procesamiento externo a la Superintendencia del Sistema Financiero.

» Participacion en medios de comunicacién (prensa, radio, TV, web, redes sociales), para
contribuir a la incidencia de la UCA en el area tecnoldgica.

» Representacion del sector académico ante la Junta Directiva de CONACYT. Evolucion
de CONACYT, después de la aprobacion de la ley del Sistema de Calidad.
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Estrategia transversal

SIM

Sistema de Inscripcion de Materias

CLICK AQUI PARA CONTINUAR A SIM

5.1.2 Logros de la Direccion de Sistemas y Gestion de Informacion
(DSGI)

A) Proyectos del Plan Operativo 2011
1.Sistema para la administracién de Programas de Educaciéon Continua (XPEC)

El objetivo de este sistema es la creacion de un método de informacion que agilice y facilite,
a la Direccion de Postgrados y unidades ejecutoras, la labor de formulacion, inscripcién,
seguimiento, ejecucion y evaluacion de los PEC (diplomados, seminarios, cursos de
extension y talleres); asi como de los programas de estudio de idiomas administrados por
la Escuela de Idiomas. Durante el ultimo cuarto del afio 2011, el proyecto logré avanzar
hasta conocer las caracteristicas generales de operacién de los PEC.

2. Mejoras en el Sistema para Inscripcion de Materias (SIM)

Se modificé algunas interfaces, para facilitar la lectura y utilizaciéon de los Decanos vy
asistentes de la Direccion de Postgrados. Entre estos cambios estan:

SIM: N

- En la creacion de secciones y distribucion de estudiantes se incorporo:

* La instauracion de secciones sin alumnos preinscritos

» Lainvencion de secciones de reserva

* La carrera como parametro de distribucion de estudiantes preinscritos
La redistribucion completa de una materia y seccién v
La distribucion extraordinaria
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- Incorporacién de la reasesoria de materias no pertenecientes a la carrera y/o al plan de
estudios del estudiante.

- Instauracion del médulo para el manejo de casos especiales de inscripcidn.

- Ejecucion de modificaciones internas, para la optimizacion y unificacién del cédigo
fuente de diferentes modulos.

- Elaboracion de procesos de sincronizacion directa de las bases de datos de SIM-SIA 'y
SIM-WNotas.

- Identificacion de anomalias por proceso -de inscripcion y de casos especiales-.
- Produccion de interfaces para el inicio del ciclo de preinscripcidn/inscripcion.
- Integracién de estudiantes con reserva de matricula para la preinscripcion.
- Preparacion y habilitacién de reportes para Excel.
En SIM Alumno:
- Se agregaron las siguientes consultas:
* Detalle de notas del ciclo en curso
* Notas finales de los tres ciclos anteriores, al ciclo en curso
* Revisién proactiva de prerrequisitos, al momento de hacer solicitud de reasesoria
en linea
» Estado de solvencia
Capacidades generales en ambos subsistemas:

- Simular la inscripcion, sin preinscripcion.

- Realizar la inscripcion después de preinscripcion, sin realizar ajuste automatico, ni
manual.

3. Sistema para la Administraciéon y seguimiento de Proyectos (XAP)

Este sistema registra, gestiona y da seguimiento a los aspectos administrativos
y financieros de los proyectos que realizan las distintas unidades de la Universidad.
El sistema XAP administra de manera descentralizada la ejecucién del presupuesto,
proporcionando a los ejecutores o responsables la informacion econémica de cada una
de las areas en las que se haya programado la iniciativa.

El XAP entré en operaciones a finales del mes de septiembre, luego de continuar su
etapa de codificacion durante la primera parte del ano, con la incorporacion de tres
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proyectos, llamados “piloto”. Las unidades participantes fueron: el IDHUCA, el IUDOP y
el Departamento de Ingenieria de Procesos y Ciencias Ambientales.

Ajustes realizados al sistema:
- En cuanto a la liquidacion de caja chica:
* Incorporar el manejo de solicitudes de este tipo.
* Integrar el proceso de anulacién de liquidaciones.
» Crear un reporte de solicitud de liquidacion.
- Mostrar el detalle financiero en las solicitudes de proyecto por agencia.
- Agregar la aprobacion o el rechazo de comprobantes en solicitudes de pago.
- Crear interfaz para administrar datos de Agencias de Proyecto.
- Agregar al coordinador y quitar el tipo de contrato en la formulacion de proyecto.
- Eliminar del sistema el proceso de aprobacion de comprobantes de autoconsumo.
- Agregar la opcion de modificacion de presupuesto en la asignacion de agencias.
- Permitir que se adjunten archivos con formato PDF en los comprobantes de gasto.
4. Generacion masiva de comprobantes de pago por colegiatura
Atendiendo a una observacién que hizo Auditoria Externa, se trabajé en la creacién
de un mecanismo, dentro del sistema XAGA (Sistema de apoyo para la Gestidon
Administrativa), para emitir comprobantes de pago en concepto de colegiatura. El
acuerdo tomado fue que el justificante fuera un ticket de caja autorizado. EI mecanismo
se dotd de capacidades adicionales a las exigidas, para el cumplimiento del Cédigo

Tributario. Dicha extension consiste en:

- Generar de forma masiva y automatica todos los comprobantes para las fechas vy
colectores indicados por el encargado de facturacion.

- Ceder la anulacién, reimpresién y regeneracién de comprobantes emitidos.

- Envio de correo electrénico -a través de la cuenta notificacioneselectronicas@uca.edu.
sv-a aquellos estudiantes que, teniendo una cuota de $200 o mas, no han proporcionado
su numero de DUI. El envio puede ser de forma manual, generado por el encargado de
facturacion o bien automatica al momento de la emision masiva.
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5. Migracion de datos del sistema contable antiguo (SPC) a los diferentes
sistemas de la plataforma XUMMA

Para poder finalizar las operaciones de consultas -las unicas que quedaban activas-,
del antiguo sistema contable, era necesario trasladar (migrar) los datos histéricos
almacenados hacia la base de datos de los sistemas de la plataforma XUMMA. Para
el mes de noviembre las actividades de migracion concluyeron. Se trasladé toda la
informacion de los sistemas de contabilidad, bancos, cuentas por pagar y activos fijos.
6. Mejoras realizadas a proyectos en operaciéon 2011

A continuacién se presentan las principales mejoras a los sistemas informaticos de la
Universidad, que se encuentran en operacion:

» Sustitucion de recargo por pago tardio ,descuento, y pago a tiempo en la colegiatura

* Incorporacién de nuevo colector (Banco Promérica)
» Procesamiento digital de colecturia en Scotiabank

* Desbloqueo para alumnos con beca completa UCA
* Manejo de autorizaciones de inscripcion sin pago
* Desarrollo de nueva prestacion para estudiantes

* Emision de talonarios para estudiantes de ingreso continuo, excluyendo potenciales
egresados

* Implementacion del inédito proceso de asignacion de cuotas de nuevos y otros ingresos
* Ejecucion del catalogo contable 2011 y 2012

* Sistema de Becas

* Ejecucién Cluster de servidores virtuales

« Servicio de Autentificacion Centralizado

» Bases para el servicio de bibliotecas en linea

» Optimizacion de las bases de datos de XAGAy SIM
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Se realiz6 un inventario del numero de computadoras para el uso de estudiantes, el cual
se detalla a continuacion:

Tabla 5.1.3.2

Detalle de equipo informatico, para apoyo académico de los estudiantes

. Capacidad
Laboratorio
(Computadoras)

O 0 N O U1 A W IN BB

R R R R R R R R
00 N O L1 A W N B O

Laboratorio de Psicologia

Laboratorio ICAS

Laboratorio DOE

Laboratorio de Comunicaciones y cultura
Laboratorio de Operaciones y Sistemas |
Laboratorio de Operaciones y Sistemas |l
Laboratorios de Ciencias Energéticas
Laboratorio CINDAE

Laboratorio de Mecanica Estructural
Laboratorios DEI #TPP

Laboratorio DEI #1

Laboratorio DEI #2

Laboratorio DEI #3

Laboratorio DEI #4

Laboratorio de DEI: #7

Laboratorios DEI # 9

Aula SIG

Aula CINME

TOTAL

18
46
30
31
26
26
21
54
19
18
5
6
11
6
18
18
9
3

365
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ANEXO 1:
Cuadro Servicio Social Externo 2011

N o o B WN

10

11

12

13

14
15

16

17
18
19
20
21
22

23

24

25

26
27
28
29

INSTITUCION

NOMBRE DEL PROYECTO

AREA: CAPACITACIONES Y ASESORIAS TECNICAS

Ministerio de Economia

Federacion Luterana Mundial

Fondo de Proteccion de Lisiados y Discapacitados
Fundacion Actua

Ministerio de Educacién, San Salvador

Alcaldia Municipal de Santa Tecla

Un Techo para El Salvador

Ministerio de Trabajo y Prevision Social

Tribunal de Etica Gubernamental

Tribunal de Etica Gubernamental

Empresarios Juveniles de El Salvador

Hijas de la Caridad Los Cedros Panchimalco

Hogar de Pardlisis Cerebral-Roberto Callejas
Montalvo

Adel Sonsonate
Asociacion Cooperativa El Caudal de R. L.

Adescoelpa Asociacion De Desarrollo Comunal El
Palmar

Hermandad de Jesus Resucitado de Sonsonate
Asociacion Cooperativa "El Sembrador" de R. L.
Corazones de Vida

Gobernacidn Politica de la Libertad

FECORACEN Federacion de Cooperativas
Parroquia San Bartolomé Apdstol Chalatenango

Asociaciéon de Prevencion al Maltrato Infanto-
Juvenil

Asociacion Cooperativa la Solidaria de R. L.

Asociacion de Ciegos de El Salvador

Residencia Univ. Jévenes Solidarios. JOVESOLIDES
Residencia Univ. Jévenes Solidarios. JOVESOLIDES
CONCULTURA
CONCULTURA

SUBTOTAL: CAPACITACIONES Y ASESORIAS
TECNICAS

Memoria de labores
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Disefio de aplicacion informatica
Elaboracidon de boletin electrénico

Revision de equipo informatico
Mantenimiento y optimizacion de Web Site

Evaluacién de dafios levantamientos de planos

Capacitaciones emprendedurismo Casa de la Mujer

Apoyo area de microcréditos

Apoyo a la seccidn de prevencion y riesgos
ocupacionales

Asistencia Legal

Asistencia Legal

Capacitaciones emprendedurismo en Centros
Escolares

Disefo de Pagina Web Centro Escolar El Cedro
Creacion de manuales administrativos

Asesoria a microempresarios
Creacioén de sistema contable

Analisis de agua de la comunidad El Palmar

Disefio de pagina Web

Creacion de sistema contable

Disefio de pagina Web

Creacién de manuales administrativos
Creacion de manuales contables

Asesoria administrativa del proyecto agua Sapor
Disefio de pagina Web

Creacion de sistema contable

Capacitacion y mantenimiento de centro de
computo

Actualizacién de pagina Web

Creacién programa para base de datos
Creacién de aplicacidon base de datos

Base de datos y aplicacion

29 Proyectos
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30
31
32
33
34
35
36

37

38

39

40
41
42

43

44
45
46
47
48
49

50
51
52
53
54
55
56

INSTITUCION

NOMBRE DEL PROYECTO

AREA: COMUNICACIONES

Asociacion Habitat para la Humanidad El Salvador
CEICOM/QObservatorio del Sur.

FLACSO. Programa El Salvador.

Ministerio de Relaciones Exteriores.

Secretaria de Inclusién Social

Un Techo para El Salvador

Ministerio de Agricultura y Ganaderia

ORMUSA. Organizacion de Mujeres Salvadorefias
por la Paz

Asociacion de Lisiados de Guerra de El Salvador
(ALGES)

Asociacion Comunitaria de Desarrollo Integral -
ASCODI

Radio Cadena Mi Gente

Federacion Unidad Ecoldgica Salvadorefia (UNES)
Museo de la Palabra y la Imagen

SUBTOTAL: COMUNICACIONES

Apoyo en area de comunicaciones
Apoyo en area de comunicaciones
Apoyo en area de comunicaciones
Apoyo en area de comunicaciones
Area de comunicaciones-Pueblos Indigenas
Apoyo en area de comunicaciones

Apoyo en area de comunicaciones

Apoyo en area de comunicaciones
Apoyo en area de comunicaciones

Disefio de imagen institucional

Apoyo en area de prensa
Apoyo en area de comunicacion institucional
Apoyo en edicion de videos memoria histdrica

13 Proyectos

AREA: DERECHOS HUMANOS-ASESORIA JURIDICAS

Asociacion Cooperativa San Antonio Abad El
Despertar

Fondo de Proteccidn de Lisiados y Discapacitados
Corte Suprema de Justicia

Un Techo para El Salvador

Centro para la Defensa del Consumidor

Mujeres por la Dignidad y la Vida

Federacion Unidad Ecoldgica Salvadorefia (UNES)

SUBTOTAL: DERECHOS HUMANOS-ASESORIAS
JURIDICAS

Asesoria Juridica

Asesoria Juridica
Apoyo Juridico
Asesoria Legal
Asesoria Juridica
Asesoria Juridica

Acompafiamiento juridico a denuncias ambientales

7 Proyectos

AREA: EDUCACION

Hogar Divina Providencia

Centro Escolar Refugio Sifontes

Centro Escolar Refugio Sifontes

Centro Escolar Santos Novoa. San Juan Opico
Comunidad Las Palmas

Comunidad Las Palmas

Instituto Nacional de Antiguo Cuscatlan

Refuerzo Escolar

Refuerzo Académico Educame
Refuerzo Académico Educame
Refuerzo Académico Edicame
Clases de computacion
Refuerzo Escolar

Refuerzo Académico Educame

v
o
pd
=
)
-
<

w W N W R W

30

17
10

a W OO B N =

Memoria de labores
2011

205



206

57

58

59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71

72

73
74
75

76

77

78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93

INSTITUCION

Instituto Nacional de Antiguo Cuscatlan
Instituto Salvadorefio del Seguro Social

Hogar Infantil Emiliani

Centro Escolar Cantdn Las Dispensas
Museo de los Nifios Tin Marin
Centro Escolar Dolores De Brito

Un Techo Para El Salvador

Asociacion para el Desarrollo Comunitario ADECOI

Fundacion la Nifiez Primero. Ludotecas Naves
Hijas de la Caridad Los Cedros Panchimalco
Escuela Maria Auxiliadora.

Escuela Maria Auxiliadora.

Escuela Maria Auxiliadora.

Centro Escolar Madre Maria Mazarello
Centro Escolar Madre Maria Mazarello

Centro Escolar "Republica Federada
Centroamericana Metapan

Alcaldia Municipal de Quezaltepeque

Centro Escolar Félix Cantor

Fundacion Salvadorefia para la Tercera Edad
Parroquia San Antonio de Padua Los Planes de
Renderos

Obra Social Dominicas de La Anunciata (OSDA)

Instituto Nacional "Cantén Lourdes"
Programa Educativo Nuestro Ahora Inc
Fundacidn Frech

Centro Escolar Ignacio Ellacuria

Centro Escolar Dr. José Ciro Brito Nahuizalco
Directiva Comunal Colonia Santa Marta
Ministerio de Educacion Region Central Alfa
Ministerio de Educacion Regidn Central Alfa
Ministerio de Educacion Region Central Alfa
Centro Escolar Juan José Solérzano Armenia
Complejo Educativo Cantén San Isidro
Funsalprodese

Centro Escolar Goldtree Liebes

FUNDASIL/ Fundacion Silencio

Asociacion El Trapiche.

Museo Nacional David J. Guzman
SUBTOTAL: EDUCACION

NOMBRE DEL PROYECTO

Refuerzo Académico Edicame

Clases de computacion para pensionados del Seguro

Social

Refuerzo Escolar

Refuerzo Académico Edicame
Apoyo en seccion de guias
Refuerzo Académico Educame
Refuerzo Escolar

Refuerzo Escolar ADECOI Apulo
Apoyo en ludoteca Antiguo Cuscatlan
Refuerzo Escolar Cantén El Cedro
Refuerzo Edlcame

Clases de Computacion e Inglés
Refuerzo Académico Edicame
Refuerzo Académico Edicame

Refuerzo Académico Edicame
Refuerzo Académico Educame

Alfabetizacion de adultos
Refuerzo Académico Edicame

Alfabetizacion adulto mayor

Apoyo Escuela de Formacion Integral Franciscana

Refuerzo Escolar Obra Social Dominicas de La
Anunciata

Refuerzo Escolar

Refuerzo Académico Matematica y Lenguaje

Refuerzo Académico Centro de Capacitacion Merlet

Refuerzo Académico Eddcame
Refuerzo Académico Educame
Clases de inglés

Alfabetizacion de adultos mayores
Alfabetizacion Hogar Sinai
Refuerzo Edicame Cima llI
Refuerzo Escolar

Refuerzo Académico Ediicame
Refuerzo Escolar

Refuerzo Académico Edicame
Refuerzo Escolar

Refuerzo Escolar

Apoyo en seccion de guias educativos

44 Proyectos
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95

96

97
98
99

100

101
102
103
104

105

106

107
108
109
110
111
112
113

114

115

116

117

118

119
120
121
122
123

INSTITUCION

NOMBRE DEL PROYECTO

AREA: FORMACION TEOLOGICO PASTORAL

Iglesia San Bartolomé-Parroquia Reina de La Paz

Centro Escolar Catdlico Nuestra Sefiora de Lourdes

Parroquia San Antonio de Padua Los Planes de
Renderos

Parroquia Nuestra Sefora del Transito
Escuela San Alfonso
Parroquia El Sagrario Iglesia El Rosario

Parroquia de Jesus Cautivo Didcesis de
Zacatecoluca

SUBTOTAL: FORMACION TEOLOGICO PASTORAL

Formacion Integral Centro Escolar Cantén San
Bartolo

Apoyo programa pastoral de adolescentes
Formacidn Pastoral Los Planes de Renderos

Escuela Franciscana de Formacion Pastoral
Departamento de pastoral movimiento Remar

Proyecto formacion pastoral 2011
Formacidn Pastoral

7 Proyectos

AREA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Defensoria del Consumidor
Defensoria del Consumidor
Defensoria del Consumidor
Defensoria del Consumidor

Oficina Planificacién Area Metropolitana S.S./
OPAMSS

Ministerio de Economia

Fe y Alegria

Alcaldia Municipal de Soyapango

CIAZO/ Fundacion de Educacion Popular
CIAZO/ Fundacidon de Educacién Popular
Instituto Nacional de Antiguo Cuscatlan
Instituto Salvadorefio del Seguro Social
Federacion de Cajas de Crédito-Fedecrédito

Asociacion Cooperativa San Antonio Abad El
Despertar

Asociacion Salvadorefia Pro-Ayuda a la Persona
con Retardo Mental - ASPAPREM

Fundacion Aba

Insafocoop, Instituto Salvadorefio de Fomento
Cooperativo

Fondo de Proteccién de Lisiados y Discapacitados

Fondo de Proteccion de Lisiados y Discapacitados

Fundacion Actua
Ministerio de Educacién San Salvador
Secretaria de Inclusion Social

Alcaldia Municipal de Santa Tecla

Apoyo juridico administrativo
Encuestas sobre atencién Al Consumidor
Evaluacion sobre clima organizacional

Levantamiento y Procesamiento de Encuestas
Apoyo Administrativo

Apoyo Administrativo en Direccion de Innovacién y
Desarrollo Tecnoldgico

Apoyo Contable Fe y Alegria

Levantamiento de Inventario Gestidn de Riesgos
Apoyo Proceso de Créditos Rotatorios a Cooperativa
Apoyo contable

Apoyo administrativo

Apoyo entrega domiciliaria de medicamentos
Determinacidn de Riesgos Plan Anual Auditoria

Apoyo Contable

Apoyo Contable

Asesoria Contable

Analisis de categorizacion de cooperativas
Apoyo Administrativo en Departamento
Reinsercion

Apoyo Contable

Apoyo Administrativo Fundacion Actua
Caja Mutual MINED, apoyo administrativo
Apoyo administrativo Ciudad Mujer

Apoyo centro de documentacion
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208

124
125
126

127

128
129

130

131

132

133
134
135
136
137
138
139
140
141
142

143

144

145
146
147

148

149

150
151
152
153
154
155
156
157

INSTITUCION

Un Techo para El Salvador
Ministerio de Agricultura y Ganaderia

Ministerio de Agricultura y Ganaderia
Ministerio de Agricultura y Ganaderia

Ministerio de Agricultura y Ganaderia
Instituto Salvadorefio de Protecciéon al Menor

Hogar de Paralisis Cerebral-Roberto Callejas
Montalvo

Hogar de Paralisis Cerebral-Roberto Callejas
Montalvo

ORMUSA. Organizacion de Mujeres Salvadorefias
por La Paz

Fundacion Nacional para El Desarrollo-FUNDE.
Fundacién Solidaridad Internacional
Fundacidn Solidaridad Internacional
Ministerio de Medio Ambiente

Centro Nacional de Registros

Centro Nacional de Registros

Centro Nacional de Registros

Secretaria de Cultura de La Presidencia
Programa Educativo Nuestro Ahora Inc
Juzgado Segundo de Instruccidén Soyapango

CECADE. Asociacion Centro de Capacitacion y
Promocién Democracia.

GMIES - Grupo de Monitoreo Independiente de El
Salvador

Asociacién Opera de El Salvador
Juzgado Primero de lo Civil y Mercantil

Ministerio Educacién Region Central Alfa

Asociacién Movimiento de Mujeres Mélida Anaya
Montes

Asociacion Movimiento de Mujeres Mélida Anaya
Montes

Comunidad San Egidio

Juzgado Tercero de Familia

Centro Judicial Integrado de Menor Cuantia
Asociacidn de Ciegos de El Salvador

Residencia Univ. Jévenes Solidarios. JOVESOLIDES
ACOGIPRI de R. L. (Asociacion Cooperativa)
Federacidon Unidad Ecoldgica Salvadoreia (UNES)

Procuraduria General de la Republica
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NOMBRE DEL PROYECTO

Apoyo Administrativo
Apoyo juridico - Administrativo

Apoyo en area de planificacién recursos humanos

Apoyo en seccion de evaluacion seguridad e higiene

laboral
Apoyo Administrativo "El Matazano"

Apoyo en area de informatica

Apoyo contable

Apoyo administrativo

Apoyo area contable y administrativa

Apoyo en el drea de macroeconomia FUNDE
Apoyo contable

Apoyo administrativo

Andlisis y sistematizacion de informacién
Reorganizacion archivo documental
Reorganizacién archivo registral
Reorganizacion archivo documental

Apoyo administrativo

Apoyo area contable y administrativa

Apoyo area administrativa juridica

Apoyo administrativo

Apoyo en sistematizacién de jurisprudencia

Apoyo administrativo
Apoyo area administrativa juridica

Procesamiento de datos programa Alfa-MINED

Apoyo administrativo Las Mélidas

Apoyo contable

Desarrollo del sistema ADCSE comunidad San Egidio

Apoyo en resoluciones judiciales
Apoyo area administrativa juridica
Apoyo administrativo

Apoyo contable

Apoyo administrativo

Apoyo administrativo

Apoyo area administrativa juridica
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158
159

160

161

162
163
164
165
166
167

168

169

170

171
172

173

174
175

176
177

178

179

180

181
182
183

184

185

186

INSTITUCION

Museo de la Palabra y la Imagen
Museo de la Palabra y la Imagen

SUBTOTAL: FORTALECIMIENTO INSITUCIONAL

NOMBRE DEL PROYECTO

Apoyo administrativo
Apoyo contable
59 Proyectos

AREA: INVESTIGACION

CEICOM/Observatorio del Sur.

Fundacion Red de Sobrevivientes y Personas con
Discapacidad

Un Techo para El Salvador

Proyecto Enlace, Servicios Financieros
Cooperativa Juventud Rural San Vicente
Cristosal Foundation

Corazones de Vida

Fundacién Salvador del Mundo

TOTAL: INVESTIGACION

Apoyo en dreas de investigacion econdmica
Apoyo en sondeos de comercializacién

Evaluacion impacto habilitacién social

Sondeo de mercado

Estudio de marketing jugo de marafidn

Estudio de factibilidad de mercado camarones
Creacion propuesta de marketing

Apoyo investigacion VIH y aspiraciones laborales

8 Proyectos

AREA: OBRAS FISICAS E INFRAESTRUCTURA

Oficina Planificacién Area Metropolitana S.S./
OPAMSS

Fe y Alegria
Alcaldia Municipal de Soyapango

Museo de la Memoria Sobreviviente Arcatao
Museo de la Memoria Sobreviviente Arcatao

Ministerio de Obras Publicas Direccion General de
Caminos

Parroquia El Calvario/ San Juan Nonualco
Parroquia El Calvario/ San Juan Nonualco
Hijas de la Caridad Los Cedros Panchimalco

Hijas de la Caridad Los Cedros Panchimalco

Centro Escolar Catdlico Villa Los Angeles
Hermanas Carmelitas Misioneras

Comunidad El Carmen # 3 San Marcos

Persona Natural

Centro Escolar San Nicolds lzalco

Alcaldia Municipal de San Lorenzo San Vicente
Persona Natural

Remar Centro Cristiano de Rehabilitacion y
Reinsercion de Marginados

Remar Centro Cristiano de Rehabilitacion y
Reinsercidon de Marginados

Digitalizacién de planos OPAMSS

Medicién topografica Centro Escolar Fe y Alegria

Levantamiento de inventario gestidn de riesgos
arquitectonicos

Disefio arquitectonico de Capilla Memorial

Medicion Topografica Museo de la Memoria
Disefio de Obra Monumental Colonia Malaga

Elaboracién de Presupuesto Iglesia El Calvario
Disefio de Museo Padre Cosme Spesotto
Carpeta técnica captacion de aguas lluvias

Disefio de planos y presupuesto de clinica comunal

Medicién topografica en el Centro Escolar Catélico
Villa Los Angeles

Medicion topografica Comunidad Parroquial San
José

Disefio, Revisidn Planos de Ap Comunidad Carmen
#3

Medicién topografica

Medicion topografica del Centro Escolar San Nicolds

Elaboracién de maqueta de la Ciudad San Lorenzo

Medicion topografica en Ciudad Delgado
Disefio arquitectonico de Casa Hogar Remar

Medicidn topografica en la Ciudad de los nifios
Remar

Memoria de labores
2011
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187

188

189

190

191

192

193

194

195

196
197
198
199

200

201
202
203
204
205
206
207
208

209

210
211
212
213
214
215
216
217
218

n9a

219

INSTITUCION

Renovacidn Carismatica Catolica De Santo Tomas
Parroquia Santa Lucia Juayua - Sonsonate 2011

Escuela de Educacion Parvularia de Ciudad Arce

Escuela de Educacion Parvularia de Ciudad Arce

Adescoelpa Asociacion de Desarrollo Comunal El
Palmar

Persona Natural

Asociacion Comunal Héroes Once De Abril

Asociacion Comunal Héroes Once De Abril

Cristosal Foundation

Corazones de Vida
Corazones de Vida
Corazones de Vida

Corazones de Vida
Corazones de Vida

Corazones de Vida

Parroquia San Daniel Comboni

Persona Natural

Persona Natural

Parroquia San Isidro Labrador Sonsonate
Adescomromero

Adescomromero

Persona Natural Cuscatancingo

Comunidad Carismatica Catdlica Nuestra Sefiora
de la Presentacion

Asociacién de Ciegos de El Salvador
CONCULTURA
CONCULTURA
CONCULTURA
CONCULTURA
CONCULTURA
CONCULTURA
CONCULTURA
CONCULTURA

CONCULTURA

Memoria de labores
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2011

NOMBRE DEL PROYECTO

Medicion topografica Santo Tomas Renovacion
Carismatica

Disefio arquitectonico del sagrario de Santa Lucia
Disefio arquitectonico de auditorium y zona de
juego

Medicidn topografica Escuela de Educacidn
Parvularia

Disefio de una red de agua potable Adescoelpa

Medicidn topografica En San Francisco Chinameca

Medicién topografica Asociacién Comunal Héroes
11 de Abril

Levantamiento topogréfico de terreno Comunal 11
de Abril

Disefio arquitectdnico de Salén Multiusos Y Capilla

Disefio arquitectdnico de Colegio

Disefio arquitectonico de Cabafias

Disefio arquitectonico de Bodegas

Disefio arquitectonico de Iglesia

Propuesta de remodelacion Centro Corazones de
Vida

Medicion topografica

Disefio arquitectonico de Iglesia y Casa Parroquial
Medicién topografica Cantén Chilama

Medicion topografica Ciudad Delgado

Medicidn topografica Parroquia San Isidro Labrador
Medicion topografica Comunidad El Portillo
Disefio arquitectdnico de Iglesia El Portillo

Medicion topografica Cuscatancingo
Medicién topografica Centro de Retiros

Disefio arquitectonico de ASCES

Disefio arquitectdnico, eléctrico y estructural
Disefio de maqueta Iglesia San Rafael SECULTURA
Elaboracién de Maqueta Sitio Arqueoldgico Ataco
Disefio de presupuesto Iglesia de Cuishnahaut
Disefio arquitectdnico Auditorium Saburo Hirao
Levantamiento de perfiles urbanos Santa Ana
Levantamiento arquitectonico del cine principal
Disefio arquitectonico depdsito de paleontologia

Rehabilitacion de inmueble valor cultural
Sensuntepeque
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220
221

222
223
224
225
226
227

228

229
230
231

232

233

234
235

236
237

238
239
240
241

242
243
244
245
246
247

248

249
250

251

INSTITUCION

CONCULTURA

CONCULTURA
SUBTOTAL: OBRAS FiSICAS E INFRAESTRUCTURA

NOMBRE DEL PROYECTO

Disefio arquitectdnico de biblioteca de Chapultepec
Levantamiento topografico Parque Saburo Hirao

54 Proyectos

AREA: OTROS PROYECTOS

Asociacion Habitat para La Humanidad El Salvador
Ministerio de Economia

Fundacion Monsefior Romero

Ministerio de Relaciones Exteriores.

Secretaria para Asuntos Estratégicos

Un Techo para El Salvador
Ministerio de Medio Ambiente

Casa de la Juventud Cvx Com. De Vida Cristiana/
Naciones Unidas
Asociacion Pro-arte de El Salvador

Asociacion Pro Busqueda de Nifias y Nifios
Desaparecidos

Asociacion Movimiento de Mujeres Mélida Anaya
Montes

Asociacion de Ciegos de El Salvador
Servicio Jesuita para el Desarrollo
SUBTOTAL: OTROS PROYECTOS

AREA:
Escuela San Patricio Cima IV
Defensoria del Consumidor
Instituto Salvadorefio del Seguro Social
Colegio Externado de San José
Comunidad Taquillo
FLACSO. Programa El Salvador.
Centro Post-Penitenciario
Centro Post-Penitenciario
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social
Instituto Nacional Bertha Fidelia Cafias
Fundacidn la Nifiez Primero Ludotecas Naves
Fundacion la Nifiez Primero Ludotecas Naves

Parroquia De Jayaque/Cooperativa Martin Baré de
R. L.

Hogar Children’s Home
Fundacion Salvadorefia para la tercera edad

Parroquia San Antonio De Padua Los Planes de
Renderos

Construccién de viviendas

Apoyo en evento: Gestidn de la innovacidn
Apoyo logistico peregrinacion

Apoyo logistico Asamblea General OEA
Apoyo logistico rendicion de cuentas
Construccion de viviendas zona rural

Digitacion de registros personas recolectoras huevos
de tortuga

Elaboracidn presentacién digital 25 Aniversario Cvx
Digitacion proyecto didlogos en accidn

Presentacion artistica

Transcripciones de testimonios de victimas

Apoyo en digitacion de informacion de proyectos

Digitacion de material educativo

Apoyo logistico feria de la solidaridad

14 Proyectos

PSICOLOGIA

Diagnésticos vocacionales

Talleres sobre trabajo en equipo para empleados
Apoyo en talleres sobre auto-cuido
Aplicaciones de pruebas para nuevo ingreso
Talleres sobre habilidades psicosociales Taquillo
Transcripciones a excombatientes del FMLN
Talleres sobre habilidades psicosociales
Talleres sobre habilidades psicosociales

Apoyo linea confidencial SIDATEL

Talleres sobre habilidades psicosociales

Terapia Ludica-Hospital Bloom

Terapia Ludica Ludoteca Nave - FUNTER

Diagnostico Comunitario-Jayaque-Cooperativa
Martin

Talleres a cuidadoras -alternativas de ensefianza

Talleres de psicologia - FUSATE Santa Tecla

Talleres sobre habilidades psicosociales

ALUMNOS
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252
253

254

255
256
257
258

259

Memoria de labores

INSTITUCION

Centro Escolar Canton Guadalupe

Alcaldia de Caluco

Centro Escolar Walter Thilo Deininger - Antiguo

Cuscatlan

Centro Escolar Juan José Solérzano Armenia
Centro Escolar Catdlico Pablo VI

Centro Escolar Catdlico Pablo VI

FUNDASIL/ Fundacién Silencio

SUBTOTAL; PSICOLOGIA

Aldeas Infantiles SOS El Salvador
SUBTOTAL: TRADUCCIONES
TOTAL GENERAL

NOMBRE DEL PROYECTO

Talleres sobre habilidades psicosociales

Talleres sobre habilidades psicosociales
Evaluaciones Psicoeducativas

Talleres sobre habilidades psicosociales
Diagnésticos vocacionales
Evaluaciones psicoeducativas
Terapia educativa
23 Proyectos
AREA: TRADUCCIONES
Traducciones Aldeas Infantiles
1 Proyecto
259 PROYECTOS

OISOl ALUMNOS

A NN B

116

ez’ 2011






Anexos - Capitulo 4

Memoria de labores

2011

Universidad Centroamericana de El Salvador José Simedn Caiias
Estado de Ingresos, Egresos v Resultados Acumulados
Periado comprendida del | de enero al 31 de diciembre de 2011
(Expresados en délares de los Estados Unidos de Nortcamérica)

Ingresos operacionales
Ingresos par carrers
Donuciones

Servicios académicos

Oros operacionales

Total ingresos operascionales
Menos:

Costo de operaciin por carmers
Margen brulo

Cinstos operacionales

Gastos administrativos y penerales
Deprecinciones v amorntizaciones

Total gastos operacionales

Margen de operacion

Mis: Ingresos no operacionales

Menos: Gastos no operacionales

Exceso de ingresos sobre gastos del perlodo
Meno:

Reserva para ayuda de emergencia a empleados

Excedente del periodo

Excedentes acumulados al inicio del perioda
Excedentes acumulados al final del periodo

12,407 645,64
1,755,745.61
471,888.07
2,641,204 92
19.276,614.24

10,546,821.40
8,720,702 84

7,805,525.99
1,263,597.68
G,069,123.67
(339.330.83)
3,442,198 69
2ET0,034.89
232,832.97

344041

219,392.56

27.234.530.70
29,5907 48737

AN 4

Lic. Carlos Roberto Gomez Qyitane
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Universidad Centroamericana de El Salvador José Simedn Cafias
Estado de Situacion Financiera
Al 31 de diciembre de 2011
{Expresados en dolares de los Estados Unidos de Norteamérica)

Anexos - Capitulo 4

ACTIVO
Activo corriente
Efectivo v equivalentes 1,442,597.07
Cuenias por cobrr:
Funcionarios y empleados 364,126,855
Oitras cuentas a cobrar : 1,352.693.2]
Total cuenias por cobrar, netas 1, 716,820.06
Inventarios 1,226, 455.69
Giastos pagados por sdelantado 43851976
Total activa cormriente 4,524,392.53
Active no commienie
Inversiones financiers de cardcter permancnte 439541961
Propiedad, planta ¥ equipa, neto 24,316,544.16
Total sctivi no corriente 28.711,963.77
Total active 33.536,356.33

PASIVO Y FONDO PATRIMONIAL

Pusivo corriente

Cuentas a pagar

Proveedores de bienes v servicios 74646541
Retenciones 17334280
Impuestos v olrks contribuciones 128,590.27
Otras cucntus a3 pagar IE&J&?.N
Total cuentas & pagar 2.176,766.42
Total pasivo corriente 2.176,766.42
Total pasivo 2.176,766,42
Fondo patrimonial:

Fondo patrimonial inicial 1,207,710.00
Fondo patrimonial de excedentes acumulados 20,007 48737
Rescrva para ayuda de emergencia a empleados 15, 00000
Excedente del presente gjercicio 239,302.56
Tortal fondo patrimonial 31,159 58993
Total pasivo y fondo patrimonial 33.536,356.35

Memoria de labores
2011




Anexos - Capitulo 4

Universidad Centroamericana de El Salvador José Simedon Cafias

Estado de Cambios en ¢l Patrimonio Institucional
Perfodo comprendido del | de enero al 31 de diciembre de 2011
{Expresados en délares de los Estados Umidos de Norteamérica)

Fondo patrimonial inicial

Saldo al inicio ¥ final del periodao 1.207.710.00
Fondo patrimonial de excedentes {déficit) acumulados

Saldo al inicio del periodo 27.234,530.70
Aumentos:

Excedente del ejercicio anterior 886,428.14
Reintegro al patrimonio por ajuste a activos fijos y depreciaciin acumulada 1,.977,746.44
Aplicacion de fondos de proyectos del afio 2010 recibidos en el afio 2011 20,171.09
Reintegro al patrimonio por anulacion de cheques del afio 2010 334,80
Disminuciones:

Aplicacion de incobmbilidad de cuentns por cobror (130,500.11)
Ajuste al valor de las inversiones a diciembre de 201 | {62,942.14)
Desecho de activos fijos (18,281.55)
Saldo al final del perfodo 29,907 487.37
Reserva para ayuda de emergencia n empleados

Saldo al inicio del periodo 15,000,000
Varincidn del periodo 0.00
Saldo al finnl del periodo 15,000.00
Excedentes (déficit) del presente gjercicio

Saldo al inicio del periodo BE6.A28.14
Aumentos:

Excedentes del presente gjercicio 229 392 56
Disminuciones:

Traslado a fondo patrimoninl de excedentes del ado 2010 (¥86,428.14)
Saldo al final del periodo 229,392 .54
Tatal fondo patrimonial 31,359,589.93

Sea

Memoria de labores
2011
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